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1. INTRODUCCION

1.1. JUSTIFICACION

El documento que presentamos a continuacion sirve de referencia e instrumento
para desarrollar el proceso educativo y esta vinculado con el Proyecto de Direccién en
finalidades, objetivos generales y temporalidad.

El Proyecto Educativo constituye un documento basico para la organizacion y
funcionamiento del Centro por cuanto guia las diferentes actuaciones que en el mismo
se producen, y pretende recoger las directrices de la tarea educativa enmarcada en
nuestro espacio y nuestro tiempo, partiendo de la experiencia pasada con intencion de
educar para el futuro.

Hemos realizado una propuesta integral que define nuestros compromisos de
calidad y formula los objetivos y principios educativos, y que, partiendo del marco
normativo regulador del proceso educativo, constituye el punto de arranque de cualquier
decisién que se tome en el Centro en el aspecto organizativo y educativo.

Se trata, en suma, de recoger las notas de identidad del Colegio “Jorge Manrique”
y configurar su estilo educativo propio:

% Aportando unidad de criterios, dando continuidad al quehacer educativo y estabilidad
a la linea de trabajo que se propone.

& Entendiendo la educacion como el desarrollo de las aptitudes cognitivas,
psicomotrices y de expresion personal y de las competencias necesarias para
participar activamente en la vida de nuestra sociedad.

% Ratificando que el aprendizaje ha de incorporar hoy herramientas basicas como la
lectura, la escritura, el célculo, los lenguajes artisticos, las aplicaciones
informaticas... pero no debe de olvidar la adquisicibn de habitos y actitudes
conducentes al autocontrol, la responsabilidad y la prevencién de conductas de
riesgo.

% Potenciando la educacion en valores personales y sociales en aras de la convivencia,
la paz, la justicia, la libertad, el respeto y la dignidad.

& Fomentando el respeto hacia todas las convicciones religiosas o personales.

% Practicando la igualdad entre alumnos y alumnas.
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% Capacitando a nuestro alumnado para vivir en una sociedad democratica.

% Manteniendo una actitud abierta a la participacion de los diferentes miembros
de la comunidad que potencien la consecucion de los objetivos generales del
Centro.

% Este Proyecto Educativo es un documento que pertenece al centro, es abierto y
flexible, es revisable, marca su estilo docente, es fruto del consenso y convergencia
de todas las aportaciones del equipo docente, plantea la toma de posicion del
Centro ante aspectos relevantes de la vida escolar, esta enmarcado en un contexto

especifico y fundamentado en el marco legislativo actual.

1.2. MARCO LEGAL

El Colegio Publico “Jorge Manrique”, como Centro de Educacion Infantil y Primaria
dependiente de la Consejeria de Educacién de la Junta de Castilla y Leobn, tendra
sujecion a la legislacién vigente establecida y en concreto a:

» La Constitucion Espafiola de 1978.
= El Estatuto de Autonomia de la Comunidad de Castilla 'y Leon.

= Declaracion Universal de los Derechos Humanos de 1948.

= Declaracién Universal de los Derechos del Nifio de 1959 y Convencion sobre los
Derechos del Nifio y de la Nifia de 20 de Noviembre de 1989, ratificado por el Estado
Espafiol (BOE 31-12-1990).

= LEY ORGANICA de la Educacion (LOE) 2/ 2006 de 3 de mayo (BOE de 4 de mayo
de 2006), Titulo V, Capitulo Il, autonomia de los Centros. Articulo 121: Proyecto
Educativo.

= REAL DECRETO 1513/2006, de 7 de septiembre que establece las ensefianzas
minimas en Educacion Primaria.

= INSTRUCCION de 23 de marzo de 2007, de la Direccion General de Coordinacion,
Inspeccion y Programas Educativos, sobre supervision de los planes de
convivencia.

= DECRETO 40/2007 de Castilla'y Ledn, de 3 de mayo que establece el curriculo de
Educacién Primaria.
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= DECRETO 51/2007, de 17 de mayo, por el que se regulan los derechos y los
deberes de los alumnos y la participacion y los compromisos de las familias en el
proceso educativo, y se establecen las normas de convivencia y disciplina en los
Centros Educativos de Castilla 'y Leon.

= ORDEN EDU/1921/2007, de 27 de noviembre, por la que se establecen medidas y
actuaciones para la promocién y mejora de la convivencia en los centros
educativos de Castillay Leon.

(e
FES

= ORDEN EDU/890/2009, de 20 de abril, por la que se regula el procedimiento para
garantizar el derecho del alumnado que cursa ensefianzas de educacion primaria,
en centros docentes de la comunidad de Castilla y Ledn, a que su dedicacion,
esfuerzo y rendimiento escolar sean valorados y reconocidos con objetividad.

= LEY ORGANICA 8/2013, de 9 de diciembre, para la Mejora de la Calidad Educativa
(LOMCE).

= REAL DECRETO 126/2014, de 28 de febrero, por el que se establece el curriculo
basico de la Educacion Primaria. (Disposicion adicional cuarta: documentos
oficiales de evaluacion)

= LEY 3/2014 de 16 de abril, de autoridad del profesorado (BOCyL del 2 de mayo de
2014)

= ORDEN EDU/423/2014, de 21 de mayo, por la que se establece la adaptacion de la
regulacion de las vacaciones, los permisos y las licencias del Decreto 59/2013 de
septiembre, para el personal funcionario docente de ensefianzas no universitarias...

= DECRETO 23/2014 de 12 de junio por el que se establece el marco de gobierno y
autonomia de los centros docentes.

= ORDEN EDU 519/2014, publicada en el BOCyL del 20 de junio de 2014, por la que
se establece el curriculo, implantacion, evaluacién y desarrollo de la
Educacion Primaria en centros educativos de Castilla y Leon.

= LEY ORGANICA 3/2020 de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Orgéanica
2/2006 de 3 de mayo, de Educacion.

= DECRETO 37/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacion y el
curriculo de la educacion infantil en la Comunidad de Castilla y Leon.

= DECRETO 38/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenaciéon y el
curriculo de la educacion primaria en la Comunidad de Castilla y Ledn.

= Normas e Instrucciones educativas de la Consejeria de Educacion: Resoluciones
como las instrucciones de inicio o final de curso...
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Atencion a la Diversidad:

= INSTRUCCION Conjunta, de 7 de enero de 2009 de las Direcciones Generales de
Planificacion, Ordenacion e Inspeccion Educativa y de Calidad, Innovacion y
Formacion del Profesorado, por la que se establece el procedimiento de recogida y
tratamiento de los datos relativos al alumnado con necesidad especifica de
apoyo educativo escolarizado en centros docentes de Castilla y Ledn.

= ORDEN EDU/865/2009, de 16 de abril, por la que se regula la evaluacion del
alumnado con necesidades educativas especiales escolarizado en el segundo
ciclo de Educacion Infantil y en las etapas de Educacion Primaria, Educacion
Secundaria Obligatoria y Bachillerato, en Castilla y Ledn.

= ORDEN EDU/1603/2009, de 29 de julio, por la que se establecen los modelos de
documentos a utilizar en el proceso de evaluacion psicopedagdgica y el del
dictamen de escolarizacion.

= RESOLUCION de 17 de agosto de 2009, de la Direccion General de Planificacion,
Ordenacién e Inspeccion Educativa, por la que se regula el disefio, aplicacion,
seguimiento y evaluacion de las adaptaciones curriculares significativas para el
alumnado con necesidades educativas especiales escolarizado en el segundo ciclo
de Educacion Infantil, Educacion Primaria y Educacion Secundaria Obligatoria en los
centros docentes de la comunidad de Castilla y Leén. BOCYL del 26 de agosto de
20009.

= RESOLUCION de 17 de mayo de 2010, por la que se organiza la atencion educativa
al alumnado con integracion tardia en el sistema educativo y al alumnado en
situaciones de desventaja socioeducativa, escolarizado en el segundo ciclo de
Educacioén Infantil, Educaciéon Primaria y Educacién Secundaria Obligatoria.

= ORDEN ED/1152/2010, de 3 de agosto por la que se regula la respuesta educativa al
alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo escolarizado en el
segundo ciclo de Educaciéon Infantil, Educacion Primaria, Educacién Secundaria
Obligatoria y Bachillerato, y ensefianzas de Educacion Especial en centros docentes
de Castillay Ledn.
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El Proyecto Educativo en la legislacion actual (ORDEN 519/2014):

Articulo 15. Proyecto educativo.

1. El proyecto educativo recogera los valores, los objetivos y las prioridades de actuacion. Asimismo,
incorporara la concrecion del curriculo establecido en la presente orden que corresponde fijar y aprobar
al claustro, oido el consejo escolar del centro.

2. El equipo directivo elaborara el proyecto educativo teniendo en cuenta los objetivos y estrategias de
intervencion incluidas en el proyecto de direccion, asi como el conjunto de medidas y actuaciones que lo
desarrollan y evalGan. Asimismo, tomaran en consideracion las propuestas realizadas por el claustro de
profesores y el consejo escolar. Para el establecimiento de dichas propuestas se tendran en cuenta, las
caracteristicas del entorno escolar y las necesidades educativas del alumnado.

3. El proyecto educativo se mantendra actualizado con las modificaciones que en cada curso se
introduzcan siguiendo el mismo procedimiento senalado en el apartado anterior.

4. El proyecto educativo del centro sera aprobado por el director y evaluado por el consejo escolar.

5. Los centros que impartan ensefanzas correspondientes a mas de una etapa educativa elaboraran un
Unico proyecto educativo, con la singularidad especifica que para cada etapa corresponda.

6. El proyecto educativo incluira, al menos:

a) La organizacion general del centro, que incorporara las normas de organizacion y funcionamiento,
con especial atencion a la coordinacion docente.

b) El reglamento de régimen interior, que incluira las normas de convivencia y conducta.
¢) El plan de convivencia.

d) La propuesta curricular.

e) La propuesta pedagodgica en los centros que impartan primer ciclo de educacion infantil.

f) Los elementos mas significativos del proyecto linglistico de los centros autorizados para impartir
parte de las areas en lenguas extranjeras.

g) El Plan de atencion a la diversidad.

h) Los programas dirigidos a fomentar el conocimiento y la difusion, entre las personas de la
comunidad educativa, de la igualdad de oportunidades y la efectiva inclusion de las personas con
discapacidad.

i) El Plan de accion tutorial.

j) Plan de evaluacion del proceso de ensefianza y de la practica docente.

k) Directrices para el fomento de la igualdad real y efectiva entre hombres y mujeres.
l) Criterios de participacion del alumnado de educacion primaria en el consejo escolar.

m) Los compromisos y los criterios para la formalizacion de acuerdos entre el centro y las familias,
segln lo establecido en el articulo 50 de esta orden.

n) Las medidas de coordinacion con la etapa educativa anterior y posterior.

fi) Las decisiones sobre la coordinacion con los servicios sociales y educativos del municipio y las
relaciones previstas con otras instituciones, para la mejor consecucion de los fines establecidos.

0) En su caso, el proyecto de autonomia y otros planes educativos.

7. Todos los centros docentes haran publico su proyecto educativo y facilitaran a las familias la
informacion necesaria para fomentar una mayor participacion de la comunidad educativa.

8. El proyecto educativo de los centros publicos debera estar vinculado con el proyecto de direccion en
las metas, objetivos generales y temporalidad.

9. El proyecto educativo de los centros privados concertados sera dispuesto por su respectivo titular e
incorporara el caracter propio.

PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO _CURSO 2022-23
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2. CARACTERISTICAS DEL ENTORNO ESCOLAR

2.1. HISTORIA DEL CENTRO

El Colegio “Jorge Manrique” abrié sus puertas en 1886, siendo conocido como

“Escuelas de San Miguell”.

Ocupaban las llamadas “Escuelas de San Miguel” el viejo caseron del convento
de los Doctrinos. Su mal estado y la necesidad de centros docentes, llevd a la
Corporacion municipal, que presidia el alcalde Gerardo Martinez Arto, a aprobar en 1884
la construccién de la que en la mocion denominaban “Escuela Municipal de Parvulos”,
en el mismo lugar, “entre las plazuelas de San Miguel y la Sacramental de la parroquia”.
Inmediatamente comenzaron las obras.

Fue autor del proyecto el arquitecto del Ayuntamiento, Candido German, siendo
adjudicada la construccion al contratista y exalcalde Pedro Romero. Emplearon piedra
de las canteras de Monzén, ceramica del tejar del pago de “Los pavos reales”, maderas
de Soria y los demas materiales de la ferreteria “La Vizcaina”, ubicada entonces en la
calle Mayor, bajo los Soportales, enfrente de “El Diario Palentino”. La dotaron del mas
moderno material pedagdgico de la época, incluso con algun aparato eléctrico, regalado
todo al Ayuntamiento por el Real Patronato Nacional de Escuelas de Parvulos. Un
detalle que pone de relieve la modernidad del material: el alumbrado eléctrico en las
calles de Palencia no se inauguraria hasta 1891.

Se trazo la fachada principal
con la orientacion que ahora tiene
pensando en que diera a la calle
gue se habia proyectado y que,
cortando la calle Mayor, enlazara
la zona de San Miguel con San & ; : 3 3

Lazaro, cuyo primer tramo ya

estaba abierto, la “Calle Nueva” de

entonces (hoy, Becerro de —

! (Fuentes: Hemeroteca “Diario-Dia”y “Buenas tardes, Palencia”, de Pedro-Miguel Barreda)

7
PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO _CURSO 2022-23



k

ey

®| Junta de CEIP “JORGE MANRIQUE” |
B Castilla y Leén PALENCIA

(e

Bengoa). Se previeron tres fases, las dos laterales de 140 y 120 plazas y la central, que
fue la que se construyo, 300 plazas para parvulos.

La inauguracion se llevd a cabo en la feria de San Antolin de 1886, mediada la
mafiana del 4 de septiembre, siendo alcalde Agustin Martinez de Azcoitia. Primero
bendijo la Escuela el obispo, Don Juan Lozano, y luego se pronunciaron discursos, con
todos los alumnos de las escuelas de la ciudad presentes. Fue un notable
acontecimiento. Vinieron para asistir al acto el capitdn general de Castilla la Vieja y el
rector de la Universidad de Valladolid. Asistieron las autoridades provinciales y locales y
el “todo Palencia”. Segun las cronicas de entonces, “amenizaron” el acto las Bandas de
Musica del Regimiento del Principe, que habia venido a tocar en las ferias, y la
Municipal. Entr6 en servicio el curso siguiente. Entr6 en servicio al curso siguiente.

Entre 1981 y 1983 sufri6 una gran transformacion dando lugar al Centro que
tenemos hoy, pero sin solucionar la grave carencia de espacios, problema que se

mantiene en la actualidad.

2.2. CARACTERISTICAS DEL ENTORNO

El CEIP “Jorge Manrique” esta situado en el centro de la ciudad, en el
denominado Barrio de San Miguel. Se trata de un barrio de marcada actividad
comercial y de servicios, con abundantes manifestaciones culturales, deportivas y
turisticas (aqui se encuentran los monumentos y museos mas caracteristicos de la

ciudad, bibliotecas, parques...)

Su zona de influencia, conforme a la
Gltima delimitacion efectuada por la Direccion
Provincial (Zona 4 y Zona 3 en el plano) estaba
limitada por el eje central de las siguientes
calles: Avenida de Cuba, linea del Ferrocarril,
Paseo de la Huerta Guadian, Paseo del Salon,

Plaza de Pio XII, Avda. Ponce de LeOn vy

Avenida Donantes de Sangre. Las otras dos

zonas eran consideradas como limitrofes, aunque actualmente esté implantado el
“distrito unico”.

8
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2.3. CARACTERISTICAS DEL CENTRO

Es un Colegio Publico de Educacion Infantil (5 unidades) y Primaria (12 unidades)
dependiente de la Consejeria de Educacion de la Junta de Castilla'y Leon.

El edificio tiene planta rectangular dejando un patio con soportales en su interior.
Otro patio, en la parte de atras, completa de forma claramente insuficiente los espacios

destinados a los recreos.

La planta baja esta ocupada por las aulas de
Educacién Infantil, el Aula de Mdusica, la Sala de

una zona de aseos actualmente en funcionamiento

después de afios en desuso (con pozo incluido),
encontramos el Gimnasio y el Aula de integracion sensorial y lenguaje corporal, la
cual hemos puesto en marcha al iniciarse el curso 2015-2016. Actualmente, debido a la
situacion provocada por el Covid, esta en desuso.

El centro dispone de Aulas de Educacion Infantii y Primaria, Aula de
Psicomotricidad, Aula de Usos mudltiples, Aula de Musica, Aula de Informatica, Biblioteca,
Aula de Educacion Sensorial, Aula de Speaking, Aulas del Equipo de Atencion a la
Diversidad, Gimnasio, Sala de Profesores y despachos del Equipo Directivo.

No dispone de instalaciones deportivas propiamente dichas, por lo que se han
habilitado unas canchas en el patio exterior (sin disponer de las medidas deportivas
reglamentarias).

Uno de los servicios complementarios del colegio es el Comedor Escolar,
disponiendo de cocina propia donde se elabora diariamente la comida. Ademas, en la
actualidad, tenemos en funcionamiento el Programa Madrugadores, la Jornada
Continuada y el Programa de “Caminos Escolares”.

Las instalaciones del Centro, envejecidas por el tiempo y el uso, estan muy
deterioradas y reclaman una intervencion urgente en cerramientos, aseos, calefaccion...

A continuacion, vamos a explicar algunas de las caracteristicas relacionadas con

el alumnado, las familias, el profesorado y el personal laboral del Centro.

9
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EL ALUMNADO:
La matricula se mantiene en los ultimos afios en torno a los 380 alumnos/as,
oscilando ligeramente en cada curso escolar.
El alumnado que asiste a este centro proviene principalmente de la zona de
influencia del Colegio, siendo la mayor parte habitantes de nuestra localidad y de
pueblos cercanos a la capital palentina. También hay un reducido grupo de alumnos/as
descendientes de inmigrantes de Ameérica del Sur, Marruecos y paises del Este.
En general, observamos una serie de caracteristicas que podemos resumir asi:
= Son receptivos, correctos, respetuosos y poco conflictivos.
= Responden positivamente cuando se les hacen propuestas, muchas veces de forma
entusiasta y agradecen la dedicacion que se les presta.

= Estan habituados a que se les den las cosas hechas, tienen poca capacidad de
esfuerzo y se adaptan facilmente a lo mas cémodo.

= Se interesan s6lo por sus cosas, pero a la vez son exigentes con los demas.

» Buscan la utilidad inmediata, son pragméticos y competitivos, y tienden a no asumir
responsabilidades.

» Se hallan muy influenciados por los medios de comunicacion y por las marcas. Son
poco criticos.

= Muchos de ellos se dejan llevar por el ambiente social imperante.

» En lo académico, aunque globalmente muestran preocupacion por los estudios, hay
casos aislados de alumnos/as que desconectan de lo escolar por falta de motivacion
y de constancia en el trabajo.

= Son muy sensibles ante situaciones impactantes, mostrando gran sentido de
solidaridad.

Todas estas situaciones exigen de nosotros un gran esfuerzo educativo que
asumimos con realismo, siendo conscientes de la dificultad que entrafia acercar los

centros de interés del alumnado a las exigencias de la labor educativa y formativa.

10
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LAS FAMILIAS:

El principal rasgo con el que podemos definir a las familias que traen a sus
hijos/as a nuestro Centro es la heterogeneidad, en muchos aspectos:

= En lo econdmico, apreciamos gran diversidad de situaciones: En muchos casos
trabajan ambos padres, siendo la mayoria empleados, funcionarios y profesionales
liberales.

= En lo académico, en general, las familias estan preocupadas por la educacion de sus
hijos/as, apreciando valores como el orden, la disciplina, la constancia, el esfuerzo, la
responsabilidad, la atencion personalizada o la calidad, entre otros.

La mayoria acude a interesarse por el aprendizaje de sus hijos/as visitando al tutor/a
y acudiendo a las reuniones trimestrales.

Excepcionalmente, se aprecian dos tipos de posturas extremas: familias que no
muestran demasiado interés por la educacion de sus hijos/as y familias que
mantienen una postura de superproteccion hacia ellos.

= En lo religioso, la mayoria de familias piden para sus hijos/as educacion religiosa
catdlica. El resto solicita la asignatura “Valores Sociales y Civicos”, respetandose
ambas opciones con normalidad, siendo cada curso mas semejante la proporcion.

* En lo social, se viene apreciando en los dltimos afios un aumento del alumnado
procedentes de otras culturas, casi todos, de habla hispana, aunque se empieza a
notar la llegada de alumnos con otras lenguas: portugués, rumanos, marroquies...

Constatamos, asimismo, que los cambios en la estructura familiar que se estan
produciendo en nuestra sociedad van teniendo reflejo en el Centro y se nota un
crecimiento del nimero de alumnos/as con padres separados, divorciados, con pérdida
de tutela, etc. con los graves problemas que estas situaciones conllevan en la
convivencia del Centro. Cada curso aumenta el numero de familias desestructuradas,

con problemas familiares, que, en varios casos, repercuten directamente en el colegio.
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EL PROFESORADO:

Los profesores somos el personal de la Administracidon Educativa que presta
atencion directa al alumnado, teniendo como representacion del Claustro al Equipo
Directivo (formado por la Directora, la Jefa de Estudios y la Secretaria).

La mayor parte del profesorado se encuentra en situacion de propiedad definitiva
de su plaza, lo que da una gran estabilidad a la plantilla; la cual, en la actualidad, se
compone de 7 maestras de Educacion Infantii y 13 de Educacién Primaria, 3
especialistas en Lengua Extranjera (Inglés), 2 de Educaciéon Fisica, 1 de Mdsica y 1 de
Religion.

Ademas, se cuenta con un Equipo de Atencion a la Diversidad, actualmente
compuesto por 1 profesor de Educacion Compensatoria (compartido con otro centro), 1
profesora de Audicion y Lenguaje, 1 de Pedagogia Terapéutica y 1 profesora con el
doble perfil (AL y PT).

El Equipo de Orientacién Educativa y Psicopedagogica, formado por el orientador
y la profesora de servicios a la comunidad, que visitan el centro atendiendo aquellas
necesidades propias de su competencia, pero con una dedicaciéon al Centro que resulta

insuficiente.

EL PERSONAL LABORAL:

Entre el personal no docente y de servicios disponemos de:

Personal de la Administracion Educativa: un ATE (Asistente Técnico Educativo) a
jornada completa, con atencion directa al alumnado.

= Personal de administracién y servicios, dependientes de la Consejeria de Educacion:

una cocinera.

= Personal de otras administraciones (Ayuntamiento): una conserje (cuyo contrato no
cubre las necesidades actuales del horario de apertura del colegio), personal de
limpieza (tres limpiadoras contratadas por la empresa adjudicataria que depende del
Ayuntamiento). Al carecer de personal de mantenimiento el Ayuntamiento asume
estas competencias (previa peticion a este organismo).

= Personal de empresas concesionarias: La responsable y las cuidadoras del comedor

12
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(de la empresa “DIGMO”) que, actualmente asciende a 8 debido a que la media de
alumnos usuarios del servicio de comedor escolar se encuentra en torno a los 160
/165 comensales. Y las monitoras del programa Madrugadores. (de la empresa “Idel”)
gue, actualmente asciende a 3 debido a que la media de alumnos usuarios del

servicio se encuentra en torno a los 45/50.

NECESIDADES EDUCATIVAS QUE SE HAN DE COMPENSAR:

Entre las necesidades educativas que presenta este colegio, estan:

1. El Colegio ha de responder, en primer lugar, a la escolarizacion de los alumn@s de 2°
Ciclo de Educacion Infantil y de toda la etapa de Educacion Primaria en los términos
establecidos por la legislacion vigente.

2. Desde el centro se desarrollaran aquellos planes o programas que la Administracion
educativa establezca:

a. Plan de Convivencia.

Plan de Atencion a la Diversidad.

Plan de Acogida.

Plan de Accion Tutorial

Plan de Lectura.

-~ ® oo T

Plan de Prevencion de Riesgos escolares.
g. Plan de Digital de centro.

3. Se atendera a otras actividades que, siendo educativas, pertenecen al campo de lo
social y asistencial:
= ElI Comedor, para los alumnos/as lo soliciten, es un medio social de adecuacién de

horarios escolar y familiar; y como tal, contard con las ayudas econdémicas
individuales que la Consejeria de Educacion determine.
» El Programa Madrugadores, implantado en el Centro en el curso 2002-2003.

4. Asimismo, se participard en las actividades que la Consejeria de Educacion, en
colaboracién con otras entidades, nos encomienda: Campafias de salud, consumo
responsable... ademas de Programas de Formacion para Madres, Padres,
Profesores/as.

5. El Centro colaborara con otras instancias institucionales y sociales que pretendan
educar e instruir a los nifios/as, dotandoles de las destrezas técnicas necesarias para

ordenar ese bagaje educativo-instructivo criticamente, e integrarlo en la personalidad

b
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Se inculcara una educacion en valores que, desde el respeto a la educacion moral a
gue cada alumno/a tiene derecho segun la opcion que los padres hayan elegido,
conduzca al escolar a formarse en un juicio y razonamiento de su ser como persona
y ciudadano, respecto a principios que estan establecidos en la Constitucion y que

conforman las condiciones minimas de convivencia en una sociedad pluralista.

. Se iniciard a los alumnos/as en los conocimientos necesarios para el desarrollo de

una forma de pensar y sentir que desemboque una serie de habitos de conducta
individual y colectiva conducentes a mantener o mejorar el medio fisico, biolégico,
socio-cultural... en aspectos tan valorados por la sociedad de hoy como: Educacion
para la salud, Educacion del consumidor, Educacion ambiental, Educacion para el
ocio, Educacion Vial...

Se fomentara la utilizacion de los medios informaticos y audiovisuales como recurso o
herramienta didactica.

Los alumnos/as que partan con una desventaja inicial por sus condiciones
econOmicas, culturales, sociales, personales... encontraran una atencion educativa
suficiente, adaptada a su situacion, que les posibilite adquirir una base instrumental

de conocimientos adecuada.
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3.LA ORGANIZACION GENERAL DEL CENTRO

3.1. PRINCIPIOS Y VALORES EDUCATIVOS

Los principios, finalidades y valores educativos vienen establecidos en la

normativa vigente en estos términos:

Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa.

Articulo 6. Principios generales.

La finalidad de la Educacion Primaria es facilitar a los alumnos y alumnas los aprendizajes de la expresion y
comprension oral, la lectura, la escritura, el calculo, la adquisicion de nociones basicas de la cultura, y el habito de
convivencia asi como los de estudio y trabajo, el sentido artistico, la creatividad y la afectividad, con el fin de
garantizar una formacion integral que contribuya al pleno desarrollo de la personalidad de los alumnos y alumnas y
de prepararlos para cursar con aprovechamiento la Educacion Secundaria Obligatoria.

La accion educativa en esta etapa procurara la integracion de las distintas experiencias y aprendizajes del alumnado
y se adaptara a sus ritmos de trabajo.

ORDEN EDU/519/2014, de 17 de junio, por la que se establece el curriculo y se regula la implantacion,
evaluacion y desarrollo de la educacién primaria en la Comunidad de Castilla y Leon.

Articulo 3. Principios generales.

1. La educacion primaria es una etapa educativa de caracter obligatorio y gratuito. Comprende seis cursos
académicos y se organiza en areas que tendran un caracter global e integrador.

2. Los seis cursos de la educacion primaria se cursaran ordinariamente entre los seis y los doce anos de edad vy,
con caracter general, el alumnado se incorporara al primer curso en el afio natural en el que cumpla seis afios.

3. La accion educativa en esta etapa estara basada en el trabajo colaborativo y la toma de decisiones conjuntas
de los maestros, procurando la integracion de las distintas experiencias y aprendizajes del alumnado y la adaptacion
a sus ritmos de trabajo.

4. De acuerdo con el articulo 120 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, los centros dispondran
de autonomia pedagogica, de organizacion y de gestion para el adecuado desarrollo de los objetivos de la etapa.

5. La educacion inclusiva orientara la respuesta educativa del alumnado en esta etapa.

DECRETO 23/2014, de 12 de junio, por el que se establece el marco del gobierno y autonomia de los centros
docentes sostenidos con fondos publicos, que impartan ensefianzas no universitarias en la Comunidad de
Castilla y Leon.

Articulo 3. Principios generales.
Son principios generales del gobierno y autonomia de los centros en su actuacion:

a) La consideracion de la diversidad de capacidades, intereses, expectativas y de las situaciones personales del
alumnado en su formacion integral.

b) La estimacion de las diferencias individuales, de las variables que las generan y de las opciones educativas, para
lograr el pleno desarrollo de las potencialidades del alumnado y su maximo desarrollo individual.

¢) La participacion, dentro de los correspondientes ambitos establecidos, del alumnado, las familias, profesores,
personal del centro y de la comunidad educativa en general.

d) La consideracion del compromiso de las familias con el proyecto educativo y pedagogico del centro y de la
adecuada convivencia y disciplina del alumnado.

15
PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO _CURSO 2022-23



:

Junta de CEIP “JORGE MANRIQUE”
Castilla y Ledn PALENCIA "G¥!

(e
FES

La actividad educativa del Colegio “Jorge Manrique”, desde el respeto a los
derechos y libertades reconocidos en la Constitucion, se inspira en los siguientes
PRINCIPIOS EDUCATIVOS:

1. La formacién personalizada, que propicie una educacion integral en conocimientos,
destrezas y valores morales de los alumnos/as en todos los ambitos de la vida;
personal, familiar, social y profesional.

2. La participacion y colaboracion de los padres o tutores para contribuir a la mejor
consecucién de los objetivos educativos.

3. La efectiva igualdad de derechos entre los sexos, y el rechazo a todo tipo de
discriminacion, y el respeto a todas las culturas.

4. Eldesarrollo de las capacidades y competencias creativas y del espiritu critico.

El fomento de los habitos de comportamiento democrético.

La autonomia pedagogica de los centros dentro de los limites establecidos por las
Leyes, asi como la actividad investigadora de los profesores, a partir de su practica
docente.

La atencion psicopedagdgica y la orientacion educativa y profesional.

8. La evaluacién de los procesos de enseflanza y aprendizaje, de los centros
docentes y de los diversos elementos del sistema.

9. Larelacion con el entorno social, econdmico y cultural.

10. Laformacion en el respeto y defensa del medio ambiente.

11. EIl respeto a la libertad religiosa de los alumnos/as y de los miembros de la
comunidad educativa.

12. El apoyo a las actividades culturales, sociales y deportivas organizadas por
instituciones del entorno.

13. El aprendizaje entre iguales sin discriminaciones por razon de sexo, raza, religion u
otras, y la metodologia cooperativa.

14. Se tendrd en cuenta el trabajo y resultados de los alumnos/as, valorando los
diversos tipos de inteligencia, capacidad y destrezas.

15. En la programacion se adoptaran aquellas técnicas y tecnologias, en especial las
relacionadas con las TIC, que provoquen un aprendizaje motivador y que generen

destrezas utiles para la vida.
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16. Potenciacion de las capacidades y competencias de expresion y comprension
creativas en cada uno de los campos del aprendizaje escolar.

17. Educacion para lograr el espiritu de trabajo, la superacién personal, por encima del
gregarismo, la dejadez y la falta de estimulos para luchar.

18. Proyeccion formativa mas alla de la actividad intelectual del aula para aprovechar
el tiempo de ocio, el deporte, las actividades plasticas, las folcloricas de la
Comunidad Auténoma, el Teatro...

19. Encauzar el aprendizaje de los escolares usando aquellos procedimientos y
técnicas de trabajo que les sirvan para ser autbnomos en la adquisicion de nuevos
conocimientos y experiencias a través de una educacién permanente.

20. La educacion basada en la adquisicion de valores por encima de la mera
instruccion.

21. La intencionalidad educativa para que los alumnos/as adquieran una vision positiva
de la vida, tratando de superar lo negativo y descalificante.

22. Apertura de la escuela a las demandas sociales y culturales del medio en que vive
el escolar.

23. Establecimiento de canales de comunicacion entre los miembros de la comunidad
educativa para que la participacion en el funcionamiento del Centro sea solidaria,
respetuosa y tolerante.

24. Ejercicio respetuoso de una critica constructiva para mejorar la sociedad en que se

vive, aportando posibles soluciones.
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A continuacion, presentamos los VALORES que impregnaran toda la vida del centro:

Pluralismo y valores democraticos:
Aungue nuestro pais viva bajo una democracia, debemos darle vida y contenido
para que no quede en algo puramente formal, dando cauces de participacion,
decision e informacion.
El hecho de que la escuela esté abierta a todo tipo de alumnado, profesorado y
familias con sus respectivas maneras de ser y de pensar nos obliga a mostrar una
actitud de respeto, igualdad, aceptacion, colaboracion y neutralidad.
Queremos una escuela abierta, libre y democratica donde padres/madres, nifios/as,
profesores/as tengan cabida y sus relaciones sean de tolerancia, colaboracion y
respeto sin discriminar a nadie por motivos econémicos, de sexo, de religion, de
procedencia, de pensamiento...

Gestion democrética:
En el MARCO DE LA NORMATIVA VIGENTE nos proponemos profundizar en un
modelo autbnomo de gestion democratica y participativa, basada en el respeto y
colaboracion de todas las personas y érganos que forman nuestra Comunidad
Educativa.

Linea metodoldgica:
Defendemos una metodologia que parte de las experiencias, necesidades y
peculiaridades del alumnado, que sea activa, participativa e investigadora, que
favorezca una educacion integral que abarque capacidades, actitudes y valores,
potenciando la creatividad, la libre expresion y la propia iniciativa de los alumnos,
estableciendo y asumiendo unas normas consensuadas para toda la comunidad
escolar.
Asi mismo, creemos necesaria una profunda coordinacion y cooperacién entre el
profesorado, de forma abierta y flexible, en la busqueda de una mayor unificacion
de criterios que facilite la innovacion educativa dentro del Centro.

Coeducacion:
Aunque la legislacién vigente en nuestro pais no permite la discriminaciéon por
motivos de sexo, la realidad, de la que no es ajena la escuela, somos conscientes
gue siguen existiendo graves discriminaciones. Por todo ello, nos planteamos

coeducar y combatir cualquier muestra de discriminacion y agresion de género.
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Nuestra ensefianza ird orientada a una educacion por la igualdad entre todas las
personas.

Educar para la Paz y la Convivencia.
El centro prestara especial atencion a la realidad multicultural, proporcionando una
educacion basada en la paz, la cooperacion, la solidaridad y la tolerancia.

Educar en defensa del Medio Ambiente.
A pesar del importante deterioro del medio ambiente de nuestro planeta y de estar
inmersos en un entorno escolar deficiente en este tema, deseamos sumarnos a la
creciente toma de conciencia de la sociedad y asi, pensamos que nuestro Colegio
debe participar activamente en defensa del medio ambiente, empezando por
nuestro entorno mas cercano, fomentando una relacion armonica individual y
colectiva con la naturaleza, de la que también formamos parte, para que todo ello

suponga una mejora de nuestra calidad de vida.
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3.2. OBJETIVOS DE CENTRO

1. Convertir el proceso de ensefianza-aprendizaje en el eje de la actividad escolar,
utilizando metodologias activas y asegurando la atencion a la diversidad.

2. Mejorar el aula de informética y los equipos informéticos existentes para optimizar la
utilizacion de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion.

3. Desarrollar un hilo conductor que englobe todas las actividades generales e implique
a todo el alumnado del centro.

4. Favorecer la relacién, la comunicacion y la participacion entre las familias y el
Centro, asi como con otras instituciones, para continuar fomentando un centro abierto
y participativo.

5. Avanzar en la consolidacion del desarrollo del Proyecto de Autonomia del Centro.

6. Continuar adecuando instalaciones y materiales para disponer de unas aulas,
mobiliario y recursos apropiados a nuestra tarea educativa. Centrandonos en
conseguir mejoras en el Aula de Informética, la biblioteca, los aseos y el almacén de
recursos didacticos.

7. Mantener habitos de limpieza, responsabilidad, puntualidad y asistencia,
fomentando el buen uso de las dependencias y materiales del Centro, y realizando
actividades relacionadas con la eficiencia energética.

8. Insistir en el cumplimiento de las normas de convivencia, educando en valores
democraticos y humanos, fomentando el trabajo en equipo y la convivencia pacifica.

9. Dar cohesion a la organizacion general del colegio, adaptando las responsabilidades
del centro y la normativa educativa para adecuarse al alumnado. Procurando
compensar las diferencias cuantitativas entre los horarios de profesores tutores y
especialistas.

10.Promover la actividad creativa del profesorado y el trabajo en programas e iniciativas
de innovacion y formacién en relacibn a un centro de interés, buscando el
compromiso del profesorado en las mejoras que el propio profesorado reclama para

el colegio.

20
PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO _CURSO 2022-23



:

Junta de CEIP “JORGE MANRIQUE”
Castilla y Ledn PALENCIA "G¥!

(e
FES

3.3. PROPUESTAS O AMBITOS DE MEJORA

Asi, partiendo de los objetivos planteados (en el Proyecto de Direccion y en el

presente documento) y de las necesidades del colegio, consideramos prioritarias estas
areas de mejora:

= Area pedagégica y metodolégica: En relaciéon con el objetivo 1, se seguird

potenciando una educacion integral del alumnado, en aspectos tanto académicos
como sociales y emocionales.

Se observaré el nivel de logro de objetivos y competencias.

Ademas, se continuard impulsando la integracion de las TICs en el aula como
recurso metodoldgico eficaz para llevar a cabo tareas de ensefianza-aprendizaje.
También se considerard la presencia de lo corporal en la organizaciéon de los
horarios escolares repercutiendo en una mejora de la gestién del tiempo que
propicie un aumento de su rendimiento académico.

= Area didéctica: En relacién con el objetivo 9, se adaptara la documentaciéon del

Centro a la normativa vigente curso a curso, buscando la mayor funcionalidad y
eficacia, y se desarrollara el curriculo a través del desarrollo de las Programaciones
Didacticas correspondientes y su evaluacion.

= Area de organizacion y funcionamiento: En relacion con el objetivo 5, y teniendo

como base el Decreto 23/2014 por el que se establece el marco de gobierno y
autonomia de los centros docentes, se reelaborard el RRI en alguno de sus
apartados, se adaptara el curriculo a las necesidades del alumnado, se modificaran
la distribucion de los espacios de trabajo en busca de mayor rendimiento y eficacia,
se mejorard la utilizacién de los patios y el desarrollo de los recreos y se tendra
especial atencion en el mantenimiento del edificio y aulas.

También se organizaran los recursos materiales y humanos de que disponemos,
planificando adecuadamente cada actividad, con el fin de rentabilizarlos al maximo.

= Area tecnoldgica: En relacion con el objetivo 2, se mantiene el nivel 5 en Técnicas

de la Informaciéon y la Comunicacion que posee el Centro sobre todo mejorando el
mantenimiento de los equipos informativos y ampliando, en lo posible, la dotacion de
recursos existentes... Y, principalmente, incorporando en el Centro una

organizacion duradera en el tiempo y compartida por todos los usuarios.
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También se continuara fomentando la competencia digital del ccolegio y la del
profesorado desarrollando planes de formacion de centro.
= Area de infraestructuras y recursos materiales: En relacion con el objetivo 6, y

respecto a los materiales, en una primera fase se procurara la optimizacion de los
existentes, y en una segunda fase se estudiaran las necesidades del Centro en
relacion con las posibilidades de que se disponga.

En relacion con los espacios, se han propuesto algunos cambios en la distribucion
de las instalaciones, y se mejoraran las aulas.

Centrandonos en el edificio, éste precisa acciones de mantenimiento y obras de
mejora, algunas de ellas urgentes para evitar males mayores, como es el caso de
las ventanas “de madera” de todo el colegio.

= Area de interaccidn con el entorno: el edificio del colegio ofrece unos espacios muy

reducidos, pero su ubicacion, desde una visidbn pedagogica, nos encauza a dos
ambitos de actuacion: aprovechamiento del entorno natural (parque Isla Dos Aguas)
y del cultural, debido a la ubicacion del dentro permite tener rapido acceso a

museos, bibliotecas, organismos institucionales...

= Area de recursos humanos: En relacion con el objetivo 10, se recogeran las

propuestas del profesorado y se creardn espacios horarios que permitan reuniones
para compartir, gestionar y desarrollar proyectos.

Consideramos muy necesario mantener la plaza de un maestro/a especialista en
PT/AL, dados los casos susceptibles de recibir este tipo de apoyo y su significacion.
Asi como mantener la plaza del apoyo en Primaria. (Actualmente, el 12% del
alumnado del centro recibe apoyo del equipo de atencion a la diversidad)

= Area de atencién a la diversidad: En relacion con el objetivo 1, se continuara

incidiendo en la personalizacion de la enseflanza, dando respuesta a las
necesidades educativas del alumnado, ya sean de tipo personal, intelectual, social,
emocional... que permita el maximo desarrollo personal y académico.

Se desarrollard el Plan de Atencion a la Diversidad del Centro contando con los

especialistas: PT, AL, Compensatoria, ATE...
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Area de convivencia: En relacion con el objetivo 7, todos los cursos se revisara el

Plan de Convivencia integrando actividades programadas para fomentar un buen
clima, insistiendo en las Normas de Convivencia y haciendo hincapié en la
puntualidad y el orden en entradas y salidas.

Se fomentara en el alumnado actitudes relacionadas con la eficiencia energética y la
limpieza de los patios, separando los residuos generados de manera selectiva.

Se elaborard y se pondra en practica un Plan de accion de mejora de patios y
tiempos de recreo.

En relacion con el objetivo 8, se preparara al alumnado para el ejercicio activo y
critico de la ciudadania, respetando los derechos humanos, asi como el pluralismo
propio de nuestra sociedad.

= Area de colaboracién y participacién de las familias: En relacion con el objetivo 4, se

intentard mantener las buenas relaciones existentes de las familias con el Centro, a
través de la participacion activa del AMPA y la mejora de los cauces de
comunicacion.

= Area de proyeccion del centro al exterior: En relacion con el objetivo 3, se

actualizara la pagina web del centro, el Twitter, y se fomentara la participacion del
Centro en proyectos externos relacionados con la educacién y el entorno proximo.

= Area de Formacion del Profesorado en el Centro: En relacion con el objetivo 10, se

aprovecharan las competencias adquiridas a través de los PFC realizados (TICs,
relajacion, la consideracién e importancia de la presencia del ambito corporal y
motriz en la jornada escolar y su repercusion en el comportamiento y en el
rendimiento escolar...) que estan obteniendo buenos resultados con el alumnado.
Se promocionara algun plan de mejora de la calidad del centro y se pondran en
marcha programas e iniciativas de innovacion y formacion que mejoren el
funcionamiento del colegio.

En los cursos anteriores se ha desarrollado los hilos conductores globales “Mi cole

Cumple 130 afos”, “Junto al Rio”, “llusionarte”, “Reencontrarte

El mundo magico y
de Ficcion: Harry Potter” respectivamente, que han supuesto el desarrollo de una
dindmica de trabajo en equipo tanto a nivel pedagdgico como didactico. Durante el
curso 2022-23 se llevara a cabo “El calentamiento global en el Jorge Manrique

vamos a parar’.
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3.4. ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

El nuestro, es un Colegio de Educacion Infantil y Primaria, denominado asi puesto

que la escuela de Educacion Infantil y el Colegio de Educacién Primaria funcionan
conjuntamente y tienen érganos de gobierno Unicos en los que pueden participar padres
y maestros de ambos niveles educativos.

Los organos de gobierno velardn por que las actividades de los centros se
desarrollen de acuerdo con los principios y valores de la Constitucion, por la efectiva
realizacion de los fines de la educacion, establecidos en las leyes y en las disposiciones
vigentes, y por la calidad de la ensefanza.

Ademas, los 6rganos de gobierno de los centros garantizaran, en el &mbito de su
competencia, el ejercicio de los derechos reconocidos a los alumnos, profesorado,
familias del alumnado y personal de la administracion y servicios, y velaran por el
cumplimiento de los deberes correspondientes. Asimismo favoreceran la participacion
efectiva de todos los miembros de la comunidad educativa en la vida del centro, en su

gestién y en su evaluacion.

ORGANOS DE GOBIERNO

4 N N )

ORGANOS ORGANOS COORDINACION
UNIPERSONALES COLEGIADOS DOCENTE
EQUIPO DIRECTIVO: - CONSEJO

-CCP - COMISION

- DIRECTOR ESCOLAR )
- JEFA DE - CLAUSTRO DE COO}{DINACION
ESTUDIOS PEDAGOGICA.
- SECRETARIO - EQUIPOS
DOCENTES DE
CICLO.
- EQUIPOS

DOCENTES DE

\_ NS /e /
7
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Las competencias de los diferentes érganos y comisiones estan marcadas por ley,

aunque desde el colegio podemos concretar estos puntos:

= Los Equipos de Nivel y ciclo, coordinados por la Jefatura de Estudios, forman las
unidades basicas de la accion educativa, siendo los Coordinadores de ambos las
piezas fundamentales en su funcionamiento interno y en la transmision de
sugerencias, informacién y proyectos desde los profesores hasta la Comision de
Coordinacion Pedagdgica y viceversa.

= Los Tutores/as coordinaran el trabajo de todos los maestros/as que incidan en su
grupo de alumnos/as. La accion tutorial corresponde no solo al Tutor, sino a todo el
Profesorado que imparta docencia en un grupo.

» La Jefatura de Estudios coordinara el trabajo del EOEP, PT y AL mediante reuniones
semanales.

= Habr4, ademas, coordinadores de convivencia, encargados de biblioteca,
coordinador de medios informaticos, y aquellos que los nuevos proyectos vayan
aconsejando; en la actualidad: Proyecto Madrugadores, Plan de Fomento de la
Lectura y Coordinadora de Redes Sociales.

= Las familias pueden organizarse en el AMPA que, a través de su representante en el
Consejo Escolar, participa en la organizacién y gestién del Centro. Podran colaborar
en actividades complementarias y extraescolares. EI AMPA organizara aquellas
actividades que considere oportuno, responsabilizandose, directamente o a través de
monitores, de la adecuada recepcion y custodia de los alumnos/as participantes en

las mismas.

3.4.1. ORGANOS UNIPERSONALES

Los 6rganos unipersonales de gobierno constituyen el Equipo Directivo del centro y
trabajan de forma coordinada en el desempefio de sus funciones.

El equipo directivo podra invitar a sus reuniones, con caracter consultivo, a
cualquier miembro de la comunidad educativa que crea conveniente.

En un centro con 17 unidades, como el nuestro, el Equipo Directivo esta formado

por la Directora , Jefa de Estudios y Secretaria.
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Las funciones del Equipo Directivo segun el Reglamento Orgdnico de la Escuelas
de Educacion Infantil y de los Colegios de Educacion Primaria, son:

Articulo 25. EL EQUIPO DIRECTIVO.
2. El equipo directivo tendra las siguientes funciones:
a) Velar por el buen funcionamiento del centro.

b) Estudiar y presentar al claustro y consejo escolar propuestas para facilitar y fomentar la participacion coordinada
de toda la comunidad, educativa en la vida del centro.

c) Proponer procedimientos de evaluacion de las distintas actividades y proyectos del centro y colaborar en las
evaluaciones externas de su funcionamiento.

d) Proponer a la comunidad escolar actuaciones de caracter preventivo que favorezcan las relaciones entre los
distintos colectivos que la integran y mejoren la convivencia en el centro.

e) Adoptar las medidas necesarias para la ejecucion coordinada de las decisiones del consejo escolar y del claustro
en el ambito de sus respectivas competencias.

f) Establecer los criterios para la elaboracion del proyecto del presupuesto.

g) Elaborar la propuesta del proyecto educativo del centro, la programacion general anual y la memoria de final de
curso.

h) Aquellas otras funciones que delegue en él el consejo escolar, en el ambito de su competencia.

Las competencias de la directora son:

El Articulo 132 de La Ley Organica 3/2020, de 29 de mayo, de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, para la mejora de la calidad educativa:

Articulo 132. Competencias del DIRECTOR.

Son competencias del director:

a) Ostentar la representacion del centro, representar a la Administracion educativa en el mismo y hacerle llegar a
sta los planteamientos, aspiraciones y necesidades de la comunidad educativa.

b) Dirigir y coordinar todas las actividades del centro, sin perjuicio de las competencias atribuidas al Claustro del
profesorado y al Consejo Escolar.

c) Ejercer la direccién pedagogica, promover la innovacion educativa e impulsar planes para la consecucion de los
objetivos del proyecto educativo del centro.

d) Garantizar el cumplimiento de las leyes y demas disposiciones vigentes.

e) Ejercer la jefatura de todo el personal adscrito al centro.

f) Favorecer la convivencia en el centro, garantizar la mediacidon en la resolucion de los conflictos e imponer las
medidas disciplinarias que correspondan a los alumnos y alumnas, en cumplimiento de la normativa vigente, sin

perjuicio de las competencias atribuidas al Consejo Escolar en el articulo 127 de esta Ley organica. A tal fin, se
promovera la agilizacion de los procedimientos para la resolucion de los conflictos en los centros.

g) Impulsar la colaboracion con las familias, con instituciones y con organismos que faciliten la relacion del centro
con el entorno, y fomentar un clima escolar que favorezca el estudio y el desarrollo de cuantas actuaciones
propicien una formacion integral en conocimientos y valores de los alumnos y alumnas.

h) Impulsar las evaluaciones internas del centro y colaborar en las evaluaciones externas y en la evaluacion del
profesorado.

i) Convocar y presidir los actos académicos y las sesiones del Consejo Escolar y del Claustro del profesorado del
centro y ejecutar los acuerdos adoptados, en el ambito de sus competencias.

j) Realizar las contrataciones de obras, servicios y suministros, asi como autorizar los gastos de acuerdo con el
presupuesto del centro, ordenar los pagos y visar las certificaciones y documentos oficiales del centro, todo ello de
acuerdo con lo que establezcan las Administraciones educativas.

k) Proponer a la Administracion educativa el nombramiento y cese de los miembros del equipo directivo, previa
informacion al Claustro del profesorado y al Consejo Escolar del centro.

1) Aprobar los proyectos y las normas a los que se refiere el capitulo Il del titulo V de la presente Ley Organica.

m) Aprobar la programacion general anual del centro, sin perjuicio de las competencias del Claustro del
profesorado, en relacion con la planificacion y organizacion docente.

n) Decidir sobre la admision de alumnos y alumnas, con sujecion a lo establecido en esta Ley Organica y
disposiciones que la desarrollen.

fi) Aprobar la obtencién de recursos complementarios de acuerdo con lo establecido en el articulo 122.3.

I —
26
PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO _CURSO 2022-23



:

% Junta de CEIP “JORGE MANRIQUE”
B Castilla y Leén PALENCIA 31"

(e

o) Fijar las directrices para la colaboracion, con fines educativos y culturales, con las Administraciones locales, con
otros centros, entidades y organismos.

p) Cualesquiera otras que le sean encomendadas por la Administracion educativa.»

Segun el Reglamento Organico de la Escuelas de Educacion Infantil y de los Colegios de Educacion Primaria:
Articulo 34. Competencias del JEFE DE ESTUDIOS.
Son competencias del jefe de estudios:

a) Ejercer, por delegacion del director y bajo su autoridad, la jefatura del personal docente en todo lo relativo al
régimen académico.

b) Sustituir al director en caso de ausencia o enfermedad.

c) Coordinar las actividades de caracter académico, de orientacion y complementarias de maestros y alumnos en
relacion con el proyecto educativo, los proyectos curriculares de etapa y la programacion general anual y, ademas,
velar por su ejecucion.

d) Elaborar, en colaboracion con los restantes organos unipersonales, los horarios académicos de alumnos y maestros
de acuerdo con los criterios aprobados por el claustro y con el horario general incluido en la programacion general
anual, asi como velar por su estricto cumplimiento.

e) Coordinar las tareas de los equipos de ciclo.

f) Coordinar y dirigir la accion de los tutores y, en su caso, del maestro orientador del centro, conforme al plan de
accion tutorial.

g) Coordinar, con la colaboracion del representante del claustro en el centro de profesores y recursos, las
actividades de perfeccionamiento el profesorado, asi como planificar y organizar las actividades de formacion de
profesores realizadas por el centro.

h) Organizar los actos académicos.

i) Fomentar la participacion de los distintos sectores de la de la comunidad escolar, especialmente en lo que se
refiere al alumnado, facilitando y orientando su organizacion.

j) Participar en la elaboracion de la propuesta de proyecto educativo y de la programacion general anual, junto con
el resto M equipo directivo.

k) Favorecer la convivencia en el centro y garantizar el procedimiento para imponer las correcciones que
correspondan, de acuerdo con las disposiciones vigentes, lo establecido en el reglamento de régimen interior y los
criterios fijados por el consejo escolar.

l) Organizar la atencion y cuidado de los alumnos en los periodos de recreo y en otras actividades no lectivas.
m) Cualquier otra funcion que le pueda ser encomendada por el director dentro del ambito de su competencia.

Segln el Reglamento Organico de la Escuelas de Educacion Infantil y de los Colegios de Educacion Primaria:
Articulo 35. Competencias del SECRETARIO.

Son competencias del secretario:

a) Ordenar el régimen administrativo del centro, de conformidad con las directrices del director.

b) Actuar como secretario de los 6rganos colegiados de gobierno del centro, levantar acta de las sesiones y dar fe de
los acuerdos con el visto bueno del director.

c) Custodiar los libros y archivos del centro.

d) Expedir las certificaciones que soliciten las autoridades y los interesados.

e) Realizar el inventario general del centro y mantenerlo actualizado.

f) Custodiar y disponer la utilizacion de los medios, informaticos, audiovisuales y del resto del material didactico.

g) Ejercer, por delegacion del director y bajo su autoridad, la jefatura del personal de administracion y de servicios
adscrito al centro.

h) Elaborar el anteproyecto de presupuesto del centro.

i) Ordenar el régimen economico del centro, de conformidad con las instrucciones del director, realizar la
contabilidad y rendir cuentas ante las autoridades correspondientes.

j) Participar en la elaboracion de la propuesta de proyecto educativo y de la programacion general anual, junto con
el resto del equipo directivo.

k) Velar por el mantenimiento material del centro en todos sus aspectos, de acuerdo con las indicaciones del
director.

1) Cualquier otra funcién que le encomiende el director dentro de su ambito de competencia.
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3.4.2. ORGANOS COLEGIADOS

Son dos organismos:
= EI Consejo Escolar, que permite la participacion de todos los miembros de la
Comunidad Educativa.

= El Claustro, que permite la participacion de todo el profesorado del centro.

CONSEJO ESCOLAR:

Es el 6rgano de participacion de los miembros de la Comunidad Educativa en la
gestibn y control del Centro, y estd constituido por la Directora (que serd su
Presidenta), la Jefa de Estudios, cinco maestros elegidos por el Claustro, cinco
representantes de padres de alumnos, un representante del personal de administracion
y servicios, un representante del ayuntamiento del municipio, y el Secretario (que

actuara como secretario del Consejo, con voz, pero sin voto).

Ochenta. El articulo 127 queda redactado de la siguiente manera:

«Articulo 127. Competencias del Consejo Escolar.

El Consejo Escolar del centro tendra las siguientes competencias:

a) Evaluar los proyectos y las normas a los que se refiere el capitulo Il del titulo V de la presente Ley organica.

b) Evaluar la programacion general anual del centro, sin perjuicio de las competencias del Claustro del profesorado,
en relacion con la planificacion y organizacion docente.

c) Conocer las candidaturas a la direccion y los proyectos de direccion presentados por los candidatos.

d) Participar en la seleccion del director del centro, en los términos que la presente Ley Organica establece. Ser

informado del nombramiento y cese de los demas miembros del equipo directivo. En su caso, previo acuerdo de sus
miembros, adoptado por mayoria de dos tercios, proponer la revocacion del nombramiento del director.

e) Informar sobre la admision de alumnos y alumnas, con sujecion a lo establecido en esta Ley Organica y
disposiciones que la desarrollen.

f) Conocer la resolucion de conflictos disciplinarios y velar por que se atengan a la normativa vigente. Cuando las
medidas disciplinarias adoptadas por el director correspondan a conductas del alumnado que perjudiquen
gravemente la convivencia del centro, el Consejo Escolar, a instancia de padres, madres o tutores legales, podra
revisar la decision adoptada y proponer, en su caso, las medidas oportunas.

g) Proponer medidas e iniciativas que favorezcan la convivencia en el centro, la igualdad entre hombres y mujeres,
la igualdad de trato y la no discriminacion por las causas a que se refiere el articulo 84.3 de la presente Ley
Organica, la resolucion pacifica de conflictos, y la prevencion de la violencia de género.

h) Promover la conservacion y renovacion de las instalaciones y del equipo escolar e informar la obtencion de
recursos complementarios, de acuerdo con lo establecido en el articulo 122.3.

i) Informar las directrices para la colaboracion, con fines educativos y culturales, con las Administraciones locales,
con otros centros, entidades y organismos.

j) Analizar y valorar el funcionamiento general del centro, la evolucion del rendimiento escolar y los resultados de
las evaluaciones internas y externas en las que participe el centro.

k) Elaborar propuestas e informes, a iniciativa propia o a peticion de la Administracion competente, sobre el
funcionamiento del centro y la mejora de la calidad de la gestion, asi como sobre aquellos otros aspectos
relacionados con la calidad de la misma.

l) Cualesquiera otras que le sean atribuidas por la Administraciéon educativa.»
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Una vez constituido el Consejo Escolar del centro, éste designaré las comisiones
oportunas, asi como, por ejemplo, una persona que impulse medidas educativas que
fomenten la igualdad real y efectiva entre hombres y mujeres.

Se reunird, al menos, una vez al trimestre y siempre que lo convoque al menos, un
tercio de sus miembros. Siendo preceptiva una reunién al comienzo del curso y otra al
finalizar el mismo.

La duracién del cargo de Consejero/a sera de cuatro afios y la renovacion parcial
de sus miembros es cada dos afos. Este proceso esta regulado desde la Administracion
Educativa.

Temporalizacion de algunas competencias del Consejo Escolar:

= Septiembre: Plan de actividades extraescolares y complementarias.

= Octubre: Aprobacién de la Programacion General Anual.

= Enero: Aprobacion de la contabilidad anual y del Proyecto de Presupuestos.
» Febrero: Revision del Plan General Anual.

= Junio: Andlisis y valoracion del rendimiento escolar. Aprobacion de la Memoria anual.

CLAUSTRO DE PROFESORES:

Es el 6rgano de participacion propio del profesorado.

Tiene la responsabilidad de planificar, coordinar, decidir e informar sobre todos los
aspectos docentes del Centro.

El claustro sera presidido por el director y estara integrado por la totalidad de los
profesores que presten servicios en el centro.

El claustro se reunir4, como minimo, una vez al trimestre y siempre que lo
convoque el director o lo solicite un tercio, al menos, de sus miembros.

Sera preceptiva, ademas, una sesion de claustro al principio del curso y otra al final
del mismo.

La asistencia a las sesiones del claustro es obligatoria para todos sus miembros.

Segun el Reglamento Organico de la Escuelas de Educacion Infantil y de los

Colegios de Educacion Primaria, estas son las competencias del Claustro:
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Articulo 24. Competencias del claustro
Son competencias del claustro:

a) Formular propuestas dirigidas al equipo directivo para la elaboracion del proyecto educativo y de la programacion
general anual.

b) Establecer los criterios para la elaboracion de los proyectos curriculares de etapa, aprobarlos, evaluarlos y
decidir las posibles modificaciones posteriores de los mismos conforme al proyecto educativo.

c) Aprobar los aspectos docentes de la programacion general anual, conforme al proyecto educativo e informar
aquella antes de su presentacion al consejo escolar, asi como la memoria final de curso.

d) Promover iniciativas en el ambito de la experimentacion y de la investigacion pedagogica.
e) Elegir a sus representantes en el consejo escolar.
f) Conocer las candidaturas a la direccion y los programas presentados por los candidatos.
Coordinar las funciones referentes a la orientacion, tutoria, evaluacion y recuperacion de los alumnos.

g)
h) Analizar y valorar los resultados de la evaluacion que del centro realice la Administracion educativa o cualquier
informacion referente a la marcha del mismo.

i) Analizar y evaluar los aspectos docentes del proyecto educativo y la programacion general anual.

j) Participar en la planificacion de la formacion del profesorado del centro y elegir a sus representantes en el centro
de profesores y recursos.

k) Aprobar los criterios pedagogicos para la elaboracion de los horarios de los alumnos.
1) Aprobar la planificacion general de las sesiones dé evaluacion.

m) Aprobar los criterios para la elaboracion de los horarios de los profesores.

n) Analizar y valorar trimestralmente la situacion econémica del centro.

i) Analizar y valorar la evolucion del rendimiento escolar general del centro a través de los resultados de las
evaluaciones y cuantos otros medios se consideren adecuados.

0) Conocer las relaciones del centro con las instituciones de su entorno.

Temporalizacion de algunas competencias del Claustro:
= Septiembre:
o Establecer criterios para la elaboracion de horarios del profesorado.
o Criterios para realizar el cuadro de horarios del alumnado.
o Planificar sesiones y periodos de evaluacion.
o Elaborar posible Plan de Formacién del Profesorado.
= QOctubre: Aportar los aspectos docentes al Plan General Anual.

= Junio: Analizar y valorar los resultados de la evaluacion de los alumnos/as.

3.4.3. ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE

El profesorado realizarda sus funciones bajo el principio de colaboracion y de

trabajo en equipo en los diferentes niveles de actuacion de centro, etapa, area, curso y

grupo de alumnos.
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La finalidad de la coordinacién docente es velar por la coherencia y continuidad de
las acciones educativas a lo largo de la etapa o etapas educativas, tanto en aspectos
organizativos como pedagogicos y de convivencia.

En los centros docentes que imparten educacion primaria existiran, ademas del
claustro del profesorado, maximo érgano de coordinacién docente, al menos, las
siguientes figuras colectivas de coordinacion horizontal y vertical:

a) Equipos docentes de nivel.
b) Equipos docentes de ciclo.

c) Comision de coordinacién pedagogica.

COORDINACION DE LOS EQUIPOS DOCENTES DE NIVEL:

Los Equipos estaran formados por todos los maestros que imparten docencia en
un mismo curso; aunque de forma quincenal se reuniran los tutores de un mismo nivel,

los cuales pueden convocar a la reunion a los especialistas que consideren oportuno.

Articulo 47. Equipos docentes de nivel.(ORDEN/EDU/519/2014)

2. La finalidad del equipo docente de nivel es coordinar las actuaciones educativas del curso, reforzar el proceso
educativo del alumnado y prevenir los problemas que pudieran aparecer a lo largo del mismo, compartiendo toda la
informacion que sea necesaria para trabajar de manera coordinada en el cumplimiento de las siguientes funciones:

a) Elaborar, hacer el seguimiento y evaluar las programaciones didacticas de cada uno de los cursos, de acuerdo con
los criterios establecidos por la Comision de coordinacion pedagogica.

b) Elaborar los aspectos docentes de la programacion general anual correspondientes al curso.

c) Realizar propuestas al equipo directivo relativas a la elaboracion y revision del proyecto educativo y de la
programacion general anual.

d) Tomar decisiones curriculares y organizativas que afectan al curso realizando las propuestas que estime oportunas
a la comision de coordinacion pedagdgica.

e) Disenar las directrices metodologicas y organizativas del curso y su revision periodica.

g) Organizar actividades complementarias y extraescolares conjuntas relacionadas con el proceso de ensefanza-
aprendizaje y el fomento de la convivencia y la cultura.

h) Intercambiar informacion sobre las caracteristicas generales y especificas del alumnado.
i) Desarrollar programas especificos para atender a la diversidad del alumnado.

k) Conocer y compartir todos los problemas y conflictos que han podido surgir en la clase en cualquier area y su
resolucion, arbitrando medidas de correccion de conducta de los casos que lo precisen, que se aplicaran por parte
de todos los profesores.

l) Realizar la evaluacion de los aprendizajes del alumnado a partir de criterios comunes de evaluacion y calificacion.

3. El equipo docente de nivel estara dirigido por un coordinador que sera designado por el director, una vez oido
dicho equipo, entre sus miembros y, preferentemente, entre aquellos que sean tutores y tengan destino definitivo y
horario completo en el centro.

Cuando exista un solo grupo de alumnos por nivel, el coordinador del equipo de nivel sera el tutor del grupo.

4. El régimen de funcionamiento de los equipos docentes de nivel y las funciones del coordinador seran fijados en
las normas de organizacion y funcionamiento del centro.
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COORDINACION DE LOS EQUIPOS DOCENTES DE CICLO:

Los tres Equipos estaran formados por los coordinadores de los equipos docentes
de cada uno de los ciclos: 1° y 2° curso primer ciclo; 3° y 4° curso segundo ciclo y el
tercer ciclo constituidos por los cursos de 5° y 6°.

Se reuniran cada quince dias con la asistencia de los especialistas adscritos a

cada ciclo.

Articulo 48. Equipos docentes internivel.(ORDEN/EDU/519/2014)

1. Con la finalidad de coordinar la practica docente entre los niveles o cursos, en los centros docentes habra dos
equipos docentes internivel. Uno que estara formado por los coordinadores de los equipos docentes de nivel de 1°,
2° y 3° cursos y otro por los coordinadores de los equipos docentes de nivel de 4°, 5° y 6° cursos, pudiendo
incorporarse otro profesorado del centro de acuerdo con lo que establezcan las normas de organizacion vy
funcionamiento del propio centro.

2. Son funciones de los equipos docentes internivel:

a) Establecer las estrategias organizativas, curriculares, metodologicas que sean necesarias para que los alumnos
adquieran las competencias claves acordes con su edad.

b) Analizar y proponer las lineas de actuacion del Plan de Accion Tutorial.

c) Disenar y coordinar la realizacion, en su caso, y valorar las evaluaciones individualizadas que se realicen en 3° y
6° de educacioén primaria, adoptando a partir de los resultados de las mismas las decisiones individuales y colectivas
que sean precisas.

d) Coordinar la seleccién de materiales pedagdgicos y didacticos de acuerdo con los criterios establecidos por la
comision de coordinacion pedagodgica para el centro.

e) Definir las lineas de actuacion pedagogica para el establecimiento de los refuerzos educativos de acuerdo con los
criterios establecidos para todo el centro.

f) Proponer planes de mejora, formacion y actividades complementarias a la comision de coordinacion pedagogica.

g) Participar y colaborar en el desarrollo y consecucién de planes desarrollados por el centro o el Proyecto de
Autonomia si fuera el caso.

h) Cualquier otra que les sea encomendada en el ambito de sus competencias.

3. Habra un coordinador de cada equipo docente internivel que sera designado por el director entre los miembros
del equipo una vez oidos los mismos.

4. El régimen de funcionamiento de los equipos docentes internivel y las funciones del coordinador seran fijados en
las normas de organizacion y funcionamiento del centro.

COMISION DE COORDINACION PEDAGOGICA:

La comision de Coordinacion Pedagogica se reunird una vez al mes (el primer

martes de cada mes, los cuales estan marcados en el calendario de reuniones).
Segun la ORDEN EDU/519/2014, de 17 de junio, por la que se establece el
curriculo y se regula la implantacion, evaluacion y desarrollo de la educacion primaria en

la Comunidad de Castillay Ledn:
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Articulo 49. Comisién de coordinacion pedagégica.

1. La comision de coordinacion pedagdgica estara formada por el director del centro, o persona en quien
delegue, que la presidira, los coordinadores de los equipos docentes internivel, el coordinador de la etapa de
Educacion Infantil, el orientador del centro, el coordinador de convivencia y el jefe de estudios del centro que sera
el coordinador de la comision.

2. En caso de existir proyecto bilinglie, podra incorporarse a la comision de coordinacion pedagodgica el
coordinador del mismo.

3. Las funciones de la comision de coordinacion pedagogica son las siguientes:

a) Establecer las directrices generales para la elaboracion, revision y evaluacion de la propuesta curricular y de las
programaciones didacticas.

b) Supervisar la elaboracion y revision, asi como coordinar y responsabilizarse de la redaccion de la propuesta
curricular de etapa y su posible modificacion, y asegurar su coherencia con el proyecto educativo.

c) Elaborar la propuesta de organizacion de la orientacion educativa y del plan de accion tutorial.

d) Velar por la coherencia y continuidad de las acciones educativas a lo largo del centro por el cumplimiento y
posterior evaluacion de las propuestas curriculares de centro.

e) Establecer los criterios pedagogicos para determinar los materiales y recursos de desarrollo curricular.

f) Proponer al claustro la planificacion general de las sesiones de evaluacion y calificacion, de acuerdo con la
jefatura de estudios.

g) Proponer al claustro de profesores el plan para evaluar la propuesta curricular de la etapa, los aspectos docentes
del proyecto educativo y la programacion general anual, la evolucion del aprendizaje y el proceso de ensenanza.

h) Fomentar la evaluacion de todas las actividades y proyectos del centro, colaborar con las evaluaciones que se
lleven a cabo a iniciativa de los érganos de gobierno del centro docente o de la Administracion Educativa e impulsar
planes de mejora en caso de que se estime necesario, como resultado de dichas evaluaciones.

i) Elaborar la propuesta de criterios y procedimientos previstos para realizar las adaptaciones curriculares
adecuadas a los alumnos con necesidades educativas especiales.

j) Hacer propuestas de planes de formacion en el centro.

4. La comision de coordinacion pedagogica se reunira, al menos, una vez al mes y celebrara una sesion
extraordinaria al comienzo del curso, otra al finalizar éste y cuantas otras se consideren necesarias. Actuara como
secretario la persona de menor edad.
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3.5. TIEMPOS ESCOLARES:
HORARIOS Y SUSTITUCIONES

El Colegio Publico “Jorge Manrique” permanece abierto desde las 7:30 horas, que
comienza el Programa Madrugadores, hasta las 18:30 horas, que terminan algunas
actividades extraescolares.

Nuestro colegio tiene Jornada Continuada por lo que las clases se imparten en
horario de mafana, de 9 a 14 horas. En el mes de junio existe jornada reducida (si asi lo
ha establecido la Administracion Educativa, puesto que algunos cursos esta jornada se
mantuvo también en el mes de septiembre)

Por la tarde se realizan las actividades del Servicio de comedor de 14 a 16 horas, y
las actividades extraescolares del Centro o del A.M.P.A. de 16 a 18:30 horas.

El horario complementario del profesorado se establece en tres dias de 14 a 15
horas y las otras dos horas una tarde semanal: infantil un dia de la semana, el primer
ciclo otro, el segundo ciclo otro dia y tercer ciclo otro distinto. Teniendo lugar en una de
estas horas de la tarde las visitas de padres.

Las fiestas locales del municipio, en las que no habra actividad lectiva en el Centro,
son San Antolin (2 de septiembre) y Nuestra Sefiora de la Calle (2 de febrero).

Las actividades complementarias programadas por el centro estaran reguladas,

en cuanto a su horario y desarrollo, en la P.G.A.

INSTRUCCIONES DE INICIO Y FINAL DE CURSO:

Desde la Consejeria de Educacion, al finalizar e iniciar cada curso escolar
establece unas normas comunes en el BOCYL para unificar las actuaciones de los
Centros docentes no universitarios de Castilla y Leon.

Estas instrucciones establecidas de inicio y final de curso son presentadas al
claustro, estableciendo desde el Equipo Directivo una planificacién y secuenciacion de

fechas propuestas para dar respuesta a todas las acciones solicitadas, cumplir con los

I —
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tiempos establecidos, para su posterior envio y presentacion a los Organos

correspondientes, tal y como establecen las propias instrucciones.

HORARIO DEL CENTRO:

HORARIO DE SEPTIEMBRE A MAYO HORARIO DE JUNIO
12 Sesion: 9:00 - 10:00 h. 12 Sesion: 9:00 - 9:45 h.
22 Sesion: 10:00 - 11:00 h. 22 Sesion: 9:45 - 10:30 h.
32 Sesion: 11:00 - 12:00 h. 32 Sesion: 10:30 - 11:15 h.
Recreo: 12:00 - 12:30 h. Recreo: 11:15- 11:45 h.
42 Sesion: 12:30 - 13:30 h./12:30 - 13:15 h. 4* Sesion: 11:45 - 12:30 h.
52 Sesion: 13:30 - 14:00 h./13:15 - 14:00 h. 52 Sesion: 12:30 - 13:00 h.
Comedor: 14:00 - 16:00 h. Comedor: 13:00 - 15:00 h.

CRITERIOS DE HORARIOS Y SUSTITUCIONES:

PARA LOS HORARIOS DEL ALUMNADO:
Los criterios pedagogicos adoptados para la realizaciéon del horario de los

alumnos/as son los siguientes:

e Durante el curso 2018-19 se seguira el nimero de horas semanales sugeridas por la
DECRETO 26/2016, de 21 de julio, resefiado en el articulo 13 y ANEXO Il de dicho
Decreto; Y teniendo en cuenta el horario minimo marcado por la Orden
EDU/1142/2015, de 29 de diciembre, por la que se regula la implantacion de los

Proyectos de Autonomia.

e Tener presente los agrupamientos flexibles que se van a realizar de 1° a 6° y en qué
areas, para poder ampliar la dedicacion horaria en el area de lengua extranjera
(inglés) en “Expresion e interaccion”, respetando siempre el horario lectivo minimo
marcado por ley, continuando con el proyecto de autonomia iniciado hace dos

cursos.

e En dicha distribucion hay que ampliar el tiempo de inglés hablado en el horario

ordinario de Educacion Infantil en todos los grupos, tal como marca el proyecto de
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Se procurara que las areas instrumentales se impartan en las dos primeras clases
del dia, con el fin de lograr un mayor rendimiento en ese periodo.

e Se tendrad en consideracion las caracteristicas del alumnado: edad, necesidades

educativas, ritmos de aprendizaje...

e Se optimizaran los espacios y tiempos del centro, teniendo en cuenta la organizacion
del centro escolar, ya sea el numero de unidades, nimero de profesorado disponible,
horario del equipo directivo, etc.

e Se repartiran los apoyos y refuerzos educativos por parte de otros profesores segun
las necesidades demandadas por los tutores y las posibilidades que permita el
horario del profesorado. Se intentara coincidir, cuando sea posible, las horas de

apoyo (PT y AL), con las areas instrumentales.

e Se fijard a diario un tiempo, no inferior a 30 minutos en cada curso de la etapa de
primaria, destinado a fomentar el habito y la adquisicion de estrategias lecto-

escritoras.

e Se tendrd en cuenta los recursos humanos disponibles, buscando la maxima
rentabilidad y eficacia (tiempos de atencién, distribucion de tareas, habilitaciones y
cualidades de cada profesor...)

e La distribucion horaria en Educacion Infantil se ha realizado teniendo en cuenta el
tratamiento globalizado de los contenidos de las distintas areas, incluyendo los
diferentes tipos de actividades y experiencias, asi como los periodos de juego y

descanso, a tenor de los ritmos bioldgicos inherentes al alumnado de ésta etapa.

PARA LOS HORARIOS DEL PROFESORADO.:

= Adecuacion a lo estipulado en Reglamento Organico de Escuelas de Infantil y
Colegios de Primaria y a la normativa vigente.

= Procurar que el tutor/a imparta el mayor niumero posible de horas en su tutoria y que
el numero de profesores por grupo no sea excesivo, buscando siempre la equidad
entre los grupos Ay B.

= Distribucion horaria que permita que un reparto equitativo y funcional de los espacios.
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= Tener en cuenta la compensacion horaria del maestro responsable del “Programa
Madrugadores” y la asistencia del profesorado al curso de formacion RED XXI.

= Disponer de tal modo el horario que sea posible contar en todo momento con un
maestro/a, al menos, para las sustituciones.

= Adecuacion a los tiempos de permanencia en el Centro del profesorado compartido.

» Para el horario de dedicacion especial docente se tendrd en cuenta la coincidencia
de los tutores de cada ciclo en la misma tarde y los especialistas en otra tarde (de 16
a 18 horas). El equipo directivo se alternara en tres tardes diferentes (de 16 a 18

horas).

ORGANIZACION RESPECTO A LAS SUSTITUCIONES:

Las sustituciones se realizaran por los maestros/as en cuyo horario personal se
especifique “sustitucion de otro maestro”, estableciéndose una proporcionalidad entre las
horas destinadas a esta funcién y las realmente sustituidas.

Las ausencias por un corto periodo de tiempo seran cubiertas por el profesorado
del colegio, encargandose de su organizacion la Jefa de estudios, o en ausencia de la

misma, la Directora.

= Siempre que pueda conocerse con antelaciéon la ausencia de algun maestro/a, el que
se vaya a ausentar deberd dejar preparada la actividad a desarrollar durante ese
periodo.

= Dejar siempre disponible la programacion de aula y las actividades previstas para las
horas o dias en que se va a estar ausente.

= Tener disponibles algunas actividades o fichas de repaso o ampliacién para que el
profesor/a sustituto pueda abordar esa sustitucidbn con mas eficacia, especialmente
para ausencias imprevistas.

Las posibles sustituciones a los maestros en los talleres de tarde seran asumidas
por los propios comparfieros que lo reorganizaran de la forma que vean oportuna,
cumpliendo con la organizacién y funcionamiento del servicio.

Cuando las ausencias de un profesor/a sean de larga duracion, el Claustro asume
las funciones correspondientes al profesor ausente, en la medida de sus posibilidades.
= En estos casos, debe primar la atencion a los alumnos/as sobre cualesquiera otra

funcién de no docencia directa que hubiere encomendadas.
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= La sustitucién estard en funcion de los recursos humanos del centro, que pueden
variar de unos cursos a otros. Pero, con independencia del personal profesional
disponible, es preciso fijar unos criterios prioritarios para proceder a la sustitucion.
Esta se llevara a cabo como sigue:
1. Profesorado libre de docencia directa con alumnos/as.

Profesorado que realice funciones de apoyo, si existiere.

Profesorado del nivel mas proximo.

Profesorado que realice funciones de coordinacion, si existiere.

o M DN

Profesorado del Equipo Directivo.
Para aquellos alumnos/as que no participen en actividades complementarias dentro
del horario lectivo, es imprescindible dejar tareas preparadas para continuar sus tareas
lectivas.

En momentos de ausencias prolongadas del profesorado puede dar la posibilidad
de que un profesor/a tutor del mismo nivel o especialista pueda hacerse cargo de una
tutoria de forma temporal, hasta que se cubran las necesidades.

3.6. SERVICIOS COMPLEMENTARIOS

EL COMEDOR ESCOLAR:

El comedor escolar es un servicio complementario de caracter educativo, que,
ademas de servir a la Administracion Educativa como factor importante para la
escolarizacion, también desempefia una destacada funcién social y educativa.

Asi, los comedores escolares, ademas de cumplir una funciébn basica de
alimentaciéon y nutricion, estan integrados en la vida y organizacién de los centros
educativos de tal manera que su programacion, desarrollo y evaluacién forma parte de la
programacion general anual del centro educativo.

La organizacion, coordinacion y seguimiento del servicio de comedor escolar
corresponde segun el articulo 8 de la orden 917/2002 de 14 de Marzo, al Consejo
Escolar, Director, Jefe de estudios y Secretario del centro.

El servicio de comedor dara comienzo el primer dia lectivo de curso y finalizara el
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tltimo dia lectivo. El horario de comedor comprendera, como maximo, las dos horas
siguientes a la de finalizacion de la jornada lectiva.

La gestion del Servicio de Comedor se hace a través del numero telefénico 012 y la
empresa concesionaria de este servicio es “Serunion”.

El comedor escolar del CEIP “Jorge Manrique” cuenta con una amplia sala
destinada a la prestacion de este servicio, situada junto a la cocina, donde se elabora
directamente los menus de todos los comensales.

Proximos a esta sala hay dos cuartos de bafio, que permiten el aseo de los
alumnos/as que hacen uso del servicio de comedor. Ademas, el personal de comedor

cuenta con un vestuario y aseos propios segun recoge la normativa vigente.

El incremento del nimero de usuarios de este servicio hizo preciso que, desde
Septiembre de 2017, la comida se realice en dos turnos:

% El primer turno 14:00 h: los nifios/as de Infantil, 1° y 2° de Primaria

% El segundo turno 14:45 h: 3°, 4°, 5° y 6° de Primaria

El tiempo comprendido desde la salida del comedor hasta la jornada de tarde, se
ocupa en diversas actividades ludicas en el patio del Centro, excepto los dias en que las
inclemencias del tiempo lo impiden, en esos dias se organizaran actividades en una de
las salas de usos multiples del centro, donde se realizaran actividades que tendran en
cuenta el lugar y las caracteristicas singulares de los alumnos/as segun su grupo de
edad.

Respecto a las normas de convivencia, estan recogidas en el “Reglamento del
Comedor Escolar” y son de obligado cumplimiento para los asistentes al servicio de
comedor. Las posibles incidencias que surjan durante la prestaciéon del servicio de
comedor, incluyendo los recreos anterior y posterior al mismo, quedaran recogidas en
una hoja de incidencia, en la que se explicara lo ocurrido, dejando una copia de dicho

informe al equipo directivo.

EL PROGRAMA MADRUGADORES:
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Este servicio de ampliacion comenzé a funcionar durante el curso 2002-2003

gestionado por el colegio a través de la misma empresa encargada del comedor escolar.

Funciona todos los dias lectivos durante el curso escolar, desde las 7:30 para

recoger aquellos alumnos cuyos padres trabajan y han de salir de casa antes de que el

colegio comience las clases, y termina a las 9:00 horas para empezar el horario lectivo.

El precio se revisa al principio de cada curso escolar, segun las instruciciones de la
Administracion educativa.

Igualmente, este servicio puede ser utilizado de modo eventual recibiendo las
mismas prestaciones que los demas.

Este programa ofrece a los alumnos que formen parte de él un tiempo de ocio en el
gue se pretende intercalar de un modo ameno y agradable actividades de juego, de
higiene, de solidaridad y colaboracion, de respeto al medioambiente, etc... Coordinado
por tres monitoras contratadas actualmente por la empresa “Idel”.

Objetivos:

1. Ofrecer un servicio demandado por un sector de padres/madres de nuestro entorno
escolar, dentro de la legislacion vigente.

2. Ofrecer un servicio que satisfaga y complemente las necesidades de los alumnos/as
gue utilicen este servicio.

3. Ofrecer un servicio de desayuno completo.

4. Crear habitos escolares, alimenticios, lidicos, medio-ambientales, etc...

El servicio se centra en el gimnasio pequefio del colegio y debido a la construccion del
colegio al carecer de un acceso mas directo desde la calle hace preciso que se empleen
7,5 h. cada semana en atender la entrada al centro, de 7:30 a 9:00 h. Ya que éste
guedaria abierto sin que nadie se responsabilizara ni controlada el acceso al colegio y a
sus dependencias. Horario que se cubre bien por el conserje o por algin miembro del

equipo directivo.

3.7. AGRUPAMIENTOS

AGRUPAMIENTOS ALUMNOS-GRUPO.

40
PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO _CURSO 2022-23



:

Junta de CEIP “JORGE MANRIQUE”
Castilla y Ledn PALENCIA "G¥!

(e
FES

El alumnado se agrupa en cada uno de los niveles en dos grupos (A 'y B),
principalmente, por afo de nacimiento.
Para el agrupamiento de los alumnos/as en dos grupos se tendra en cuenta estos
criterios generales:
& El nimero de alumnos por aula.
& El nimero de alumnos con necesidades de apoyo educativo.
& Alumnos repetidores.
% Alumnos extranjeros y/o minorias étnicas.

& Alumnos que no han logrado adaptarse al aula 'y a sus compafieros.

ORDEN EDU/519/2014, Articulo 7. Namero de alumnos por aula.

1. Los centros que impartan educacion primaria tendran, como maximo, 25 alumnos por aula. Los centros privados
autorizados para impartir educacion primaria deberan atenerse a la capacidad maxima establecida en las
correspondientes ordenes que autorizan su apertura y funcionamiento.

2. El nUmero maximo de alumnos por aula podra ser incrementado, hasta un maximo de un diez por ciento, para
escolarizar nuevos alumnos cuando se produzcan necesidades excepcionales de escolarizacion no previstas,
Unicamente en los supuestos contemplados en la normativa vigente en materia de admision del alumnado en los
centros sostenidos con fondos publicos de la Comunidad de Castilla y Leon.

3. En cuanto a la escolarizacion del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo, se estara a lo previsto
por el articulo 87 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

CRITERIOS A SEGUIR PARA REORGANIZAR Y REAGRUPAR CURSOS
DE UN MISMO NIVEL:

Justificacién

Dentro de la autonomia de los centros, hay la opcion de reagrupar y reorganizar
los grupos de un mismo nivel, cuando pasan a otro curso. Es una medida de caracter
didactico y pedagogico, procurando siempre favorecer el proceso de ensefanza y
aprendizaje del alumnado, respetando los principios de normalizacion, inclusién escolar
y social.

El alumnado cuando entra en el centro, en tres afos, se les distribuye
principalmente por orden alfabético; Aunque se tienen en cuenta otros criterios, la
distribucion es practicamente por azar.

Desde el Centro se considera fundamental y beneficioso, que cuando pasan a
Primaria se les reagrupe porque se conoce mejor a los niflos/as y una reorganizacion
favorece el éxito escolar del alumnado y enriqguece la convivencia (Comprobado y
contrastado en otros centros donde se aplica hace afos y cuyos resultados se han

valorado muy positivamente)
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La distribucion se realizard con criterios pedagdgicos y con el objetivo de que los
grupos estén equilibrados. Consideramos que la diversidad es enriquecedora y una base
fundamental en el aprendizaje entre iguales.
Algunos aspectos que hacen aconsejable el reagrupamiento de los alumnos/as en
el cambio de etapa o ciclo:
= Mejorar la socializacion: al permitir que los alumnos conozcan a otros comparieros, al
relacionarse con mas nifios/as, mejora su desarrollo social. Se rompen rivalidades
entre los grupos y familias.

= Aprenden a enfrentarse/adaptarse a situaciones nuevas, favoreciendo su aprendizaje
en habilidades sociales.

» Le posibilita al alumno, el poder cambiar de rol, la posicién social y académica del
alumnado dentro del grupo, mejorando su autoestima.

= Permite cambiar la percepcion que se tiene de un grupo a lo largo de los afos.

»= Permite equilibrar el nimero de alumnos con dificultades de aprendizaje.

Esta decision corresponde a una vision futura de mejora colectiva.

Criterios v decisiones

Los criterios que se van a tener en cuenta para la nueva organizacion de los grupos,

van a ser:

= |gual o similar numero de ACNEAE, alumnos con necesidad especifica de apoyo
educativo, teniendo asi mismo en cuenta las caracteristicas de los compafieros de
clase y las orientaciones dadas por el equipo de orientacion.

= |gual o similar numero de grupos de alumnos clasificados segun nivel de maduracién.
Equiparar al alumnado segun su nivel madurativo (aqui también influira la fecha de
nacimiento).

» Equilibrar en cada aula el nUmero de nifios y nifias.

= Compensar las aulas segun el comportamiento, actitud ante el aprendizaje, nivel de
conflictividad...

= Se intentardn mantener los pequefios grupos que se ayuden de forma positiva.

Los nuevos reagrupamientos se haran en la reunién de evaluacién final de la etapa
de Infantil, oidas las opiniones de los tutores/as de esos grupos junto al Equipo Docente,

asi como profesores/as del Equipo de Atencion a la Diversidad.
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Para dar unidad a los criterios y estabilidad en el Centro, se propone hacer los cruces
de manera sistematica cada curso escolar en el paso de Educacién Infantil a Primaria.
Excepcionalmente podria no darse este reagrupamiento, cuando la situacion asi lo
justifique.

A su vez, siempre que los equipos docentes lo consideren necesario y oportuno, se
podria realizar otras reorganizaciones o modificaciones de los grupos, a lo largo de toda
la Primaria. En el curso 2018-19 se ha realizado en el paso de tercero a cuarto de

Educacion Primaria.

ADSCRIPCION DE GRUPO Y PROFESORES.

Los profesores que se encuentren en el primer nivel de un ciclo pasan con los
alumnos al segundo nivel. Cuando a juicio del Equipo Directivo existieran razones
suficientes para obviar este criterio, el director dispondra la asignacion del maestro/a
afectado a otro curso... Previo informe, notificandola al servicio de inspeccién técnica.

El Equipo Directivo asignara las tutorias teniendo en cuenta la especialidad del
profesorado, el nivel de competencia digital y el manejo de las TICs...

El profesorado de 5° y 6° debe conocer el manejo basico de las herramientas
incorporadas en el aula y utilizarlas.

En caso que se den las mismas circunstancias entre varios profesores se tendra en
cuenta la antigliedad en el centro, siempre que se garantice una correcta organizacion
del centro. En caso de tener la misma antigiiedad en el Centro, se seguird este orden
para adscribir las tutorias: los que tienen mayor antigiiedad en el cuerpo, los

provisionales y los interinos.

CRITERIOS PARA LA ASIGNACION DE TUTORIAS:

1° LAS PRESCRIPCIONES DE LA LOMCE: (Articulo 21)

1. Cada grupo de alumnos tendrda un tutor que serd designado por el director a
propuesta del jefe de estudios. La tutoria recaera preferentemente en el maestro que
imparta mayor numero de horas lectivas semanales a dicho grupo. Ademas del anterior,
en determinadas ocasiones, se podra nombrar un tutor ayudante que colaborara con el
tutor en el desarrollo de sus funciones, de acuerdo con lo que se establezca en las
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normas de organizacion y funcionamiento del centro.

2. El tutor permanecera con su grupo de alumnos. al menos, durante el primer y
sequndo curso de la etapa, salvo que exista causa justificada y motivada
expresamente. En todo caso, se favorecera la permanencia del mismo tutor en los

cursosde 1l°a3.°yde4.°a6.°.

2° LAS NECESIDADES DEL CENTRO, A CONSIDERACION DEL EQUIPO
DIRECTIVO.

3° LA ANTIGUEDAD EN EL CENTRO (En caso de empate, la antigiiedad en el cuerpo).
Designaciéon de Tutoria. De acuerdo con el ROC (art. 89)

La asignacion de ciclos, cursos, areas y actividades docentes se realizara atendiendo a
los siguientes criterios:

a) La permanencia de un _maestro con el mismo grupo de alumnos hasta finalizar el

ciclo. Cuando a juicio del equipo directivo existieran razones suficientes para obviar este
criterio, el Director dispondra la asignacion del maestro, o los maestros afectados, a otro
ciclo, curso, area o actividad docente, previo informe motivado al Servicio de Inspeccion
Técnica.

b) La especialidad del puesto de trabajo al que estén adscritos los diferentes maestros.

c) Otras especialidades para las que los maestros estén habilitados.

En el caso de maestros que estén adscritos a puestos para los que no estén habilitados,
el Director del centro podré asignarles, con caracter excepcional y transitorio, actividades
docentes correspondientes a otros puestos vacantes, o bien permutar con maestros
adscritos a otros puestos del mismo centro, sin que en ningln momento esta asignacion
modifique la adscripcion original ni derive en posibles derechos para los maestros
correspondientes, que a efectos administrativos se considerara que permanecen en los
puestos a los que fueron adscritos.

Respetando los criterios descritos, el Director, a propuesta del Jefe de estudios, asignara
los grupos de alumnos vy tutorias teniendo en cuenta los acuerdos alcanzados por los

maestros en la primera reunién del Claustro del curso.

Si no se produce el acuerdo citado en el punto anterior, el director asignara los grupos

por el siguiente orden:
___________________________________________________________________________________________________________
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1°. Miembros del equipo directivo, que deberan impartir docencia, preferentemente, en
el ultimo ciclo de la educacion primaria.

2°. Maestros definitivos, dando preferencia a la antigiiedad en el centro, contada desde
la toma de posesion en el mismo.

3°. Maestros provisionales, dando preferencia a la antigiiedad en el Cuerpo.

4°, Maestros interinos, si los hubiere. En el caso de que algin maestro no cubra su
horario lectivo, después de su adscripcion a grupos, areas o ciclos, el Director del centro

podra asignarle otras tareas:

Los maestros definitivos que cambian de especialidad, dentro del mismo centro, a través

del Concurso General de Traslados conservan la antigiedad desde la llegada al mismo,

no solo a efectos de puntuacion en el Concurso, sino también de peticidn de tutoria.

3.8. PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA

Las Administraciones educativas garantizaran la intervencion de la comunidad
educativa (profesorado, alumnado, familias,...) en el control y gestién de los centros

sostenidos con fondos publicos a traves del Consejo Escolar.

ORDEN EDU/519/2014, Articulo 51. Participacién de la comunidad educativa y de otras instituciones.

1. Ademas de la participacion de la comunidad educativa a través de los 6rganos de gobierno y funcionamiento
de los centros docentes, los directores de los mismos promoveran, dentro de su ambito de autonomia y quedando
reflejado en el proyecto educativo, la participacion de toda la comunidad educativa a través de actividades que
fomenten la colaboracion entre todos los sectores de la misma.

2. Asimismo, dentro de las actuaciones vinculadas a la accion tutorial, los centros, estableceran medidas de
participacion y coordinacion con las familias, con el fin de impulsar el cumplimiento de los compromisos
establecidos en el proyecto educativo.

3. Con la finalidad de alcanzar los objetivos de la etapa establecidos en el articulo 4 de la presente orden, los
directores estableceran relaciones con instituciones proximas que puedan facilitar el logro de los mismos;
impulsando, para ello, la coordinacion y colaboracion entre ellas y el centro escolar.

La necesidad de adecuar la accidén educativa al contexto del centro y de favorecer
la apertura de la escuela al medio, exige mantener relaciones con otras instituciones y

grupos locales (AMPAS, Ayuntamiento, Instituciones provinciales y/o regionales,
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asociaciones y clubs, Centros de Salud,...), que pongan a disposicion del colegio los
recursos necesarios para que se produzca una autentica educacion en el medio,
prestando apoyo a la escuela en su accion educativa.
Desde todos los sectores que integran la Comunidad Educativa del Colegio “Jorge
Manrique” se trabajara con espiritu de colaboracion, en beneficio de los alumnos/as.
La participacion en la organizacion y gestion del centro de los distintos sectores
esta regulada por ley (ver cuadro superior) y recogida en el RRI del centro.
Una colaboracion eficaz necesita de cuatro supuestos:
1. Debe facilitar el contacto colectivo y personal entre los miembros de la comunidad
educativa.
2. Debe canalizar las iniciativas y sugerencias en orden a las actividades y servicios que
presta el Centro.
3. Debe contar con las aportaciones propias de cada uno de los estamentos de la
comunidad educativa.

4. Debe tener como objetivo (en sus actuaciones) mejorar toda la actividad educativa.

La colaboracion de los estamentos de la comunidad educativa pueden incidir en los
siguientes campos:
= Actividades complementarias y extraescolares.
» Actividades culturales.
= Apoyos a la accién tutorial.
* Promocion de la participacion.
» Relacion con instituciones publicas y privadas.

Los canales de comunicacion serdn a traves de: Los tutores/as, los
Coordinadores/as de Nivel y/o de Internivel, el Consejo Escolar, la Comision de
Coordinacion Pedagdgica, el E.O.E.P., y el AM.P.A.

La participacién y colaboracion de los distintos componentes de la Comunidad
Educativa se realizara de la siguiente manera:

Profesorado:

= Facilitar a los otros componentes de la Comunidad Educativa y animarlos a participar
en la vida del centro.

= Participacion en las distintas comisiones que organicen las actividades

complementarias y extraescolares.
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= Disefiar y planificar las reuniones con padres para que su participacion sea mas
efectiva.

= Participar en la toma de decisiones pedagdgicas que corresponden al Claustro, a los
organos de coordinacion docente y a los equipos de profesores y profesoras que
impartan clase en el mismo curso.

Alumnos:

= Asignarles, de manera progresiva, tareas y responsabilidades que optimicen el
desarrollo de su competencia de iniciativa y autonomia personal.

= Encargarles la decoracion del Centro, que le sientan como algo suyo.

= Potenciando la eleccion de sus representantes con el fin de conocer sus inquietudes
y problemas.

Padres:

= Reuniones preceptivas con los padres, potenciando en estas reuniones su
participacion.

= Entrevistas individualizadas.

= Desarrollo de unas jornadas de puertas abiertas para que las familias conozcan y
valoren el Centro donde estaran sus hijos.

= Explicar a los padres las intenciones educativas, presentar los programas que se
lleven a cabo en el centro.

= Promoviendo la participacién cada vez mayor de los padres tanto en las actividades
complementarias y extraescolares, como en algunas actividades de aula en las que
el tema esté relacionado con su trabajo o con su experiencia.

= Organizacion conjunta de actividades que supongan un mayor acercamiento y

conocimiento entre el Centro y los padres.

ASOCIACION DE MADRES Y PADRES DE ALUMNOS:

Los padres y madres podran participar también en el funcionamiento de los centros
a través de sus asociaciones.

Las Administraciones educativas favoreceran la informacion y la formacion dirigida
a ellos.

Junto con participacién institucional de los padres en los centros debe tenerse en

cuenta la relacion mas directa entre estos y los profesores, especialmente con el tutor/a.
______________________________________________________________________________________________________________
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Esta relacion favorecerd la conjuncién de intereses y actuaciones educativas que
desde el ambito familiar y escolar, inciden sobre cada nifio/a y resolver mediante el
didlogo y la actuacion coordinada, los problemas que puedan plantearse.

En algunas ocasiones la colaboracion de los padres y madres puede ser un cauce
para facilitar la relacion de la escuela con el medio en que esta ubicada, pudiendo
ofrecer éstos informacién sobre recursos, apoyo a salidas u otras actividades, etc.

Las asociaciones de padres de alumnos en la escuela de educacion Infantil y
primaria estan reguladas en el Real Decreto 1533/1986 de 11 de Julio.

Asimismo, en el Titulo VI, Art. 55 del Reglamento Organico de las Escuelas de
Educacion Infantil y Colegios de Ensefianza Primaria, se establecen las funciones de las
Asociaciones de Madres y Padres de alumnos:

TITULO VI. Asociaciones de padres de alumnos
Articulo 55. Asociaciones de padres de alumnos.

1. En las escuelas de educacion infantil y en los colegios de educacion primaria podran existir las asociaciones de
padres de alumnos reguladas en el Real Decreto 1533/1986 de 11 de julio.

2. Las asociaciones de padres de alumnos podran:

a) Elevar al consejo escolar propuestas para la elaboracion del proyecto educativo y de la programacion general
anual.

b) Informar al consejo escolar de aquéllos aspectos de la marcha del centro que consideren oportuno.
c) Informar a los padres de su actividad,

d) Recibir informacion del consejo escolar sobre los temas tratados en el mismo, asi como recibir el orden del dia
de dicho Consejo antes de su realizacion, con el objeto de poder elaborar propuestas.

e) Elaborar informes para el consejo escolar a iniciativa propia o a peticion de éste.

f) Elaborar propuestas de modificacion del reglamento de régimen interior.

g) Formular propuestas para la realizacion de actividades complementarias.

h) Conocer los resultados académicos y la valoracion que de los mismos realice el consejo escolar.

i) Recibir un ejemplar del proyecto educativo, del proyecto curricular de etapa y de sus modificaciones.

j) Recibir informacion sobre los libros de texto y los materiales didacticos adoptados por el centro.

k) Fomentar la colaboracion entre los padres y los maestros del centro para el buen funcionamiento del mismo.
l) Utilizar las instalaciones del centro en los términos que establezca el consejo escolar.

Del mismo modo, en el Reglamento de Régimen Interno del colegio, se especifican
estas funciones, afladiendo por ejemplo: Encargarse de la convivencia y la disciplina en
las actividades extraescolares organizadas por el AMPA realizadas en las instalaciones
del centro escolar y en base al presente Reglamento de Régimen Interior.

La Direccion del Centro podra solicitar a la Asociacion de Madres y Padres su
colaboracion en aquellas actividades de caracter especial que considere oportuno. Del

mismo modo que el Colegio colaborara en la medida lo posible en las actividades
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organizadas por esta Asociacion.

La Asociacién de Padres y Madres del CEIP “Jorge Manrique” dispone de una de
las salas de Usos Mdltiples del centro situada en la segunda planta del edificio principal.
En ella realizan sus reuniones periodicas. Ademas, las familias disponen de un buzoén en
el Centro donde se pueden poner en contacto con la Asociacion.

Ademas de colaborar con el centro en algunas de las actividades programadas en
la PGA, esta Asociacion, a principios de curso, organiza y ofrece a las familias del centro
la posibilidad de que sus hijos/as participen en las distintas actividades extraescolares
de las tardes.

La comunicacion de los padres y madres con los representantes de esta
asociacion puede hacerse en la sala antes citada, y dentro del horario fijado para ello, a
través del buzon mediante comunicaciones escritas, o0 a través de estos medios:

= MAIL: ampa.cpjorgemanrigue@gmail.com

= BLOG: http://ampacpjorgemanrique.tumblr.com/
= TWITTER: @AMPA_JMANRIQUE

3.9. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y
EXTRAESCOLARES.

Es funcion del Colegio “organizar actividades complementarias y extraescolares

conjuntas relacionadas con el proceso de ensefianza-aprendizaje y el fomento de la

convivencia y la cultura”, con la finalidad de completar la accién formativa de su

alumnado.
= Las ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS son un derecho y un deber para el
alumnado.

= Las ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES tendran caracter voluntario para alumnos y
maestros, no constituyendo discriminacion para ningun miembro de la comunidad
educativa y careceran de animo de lucro.

La filosofia de estas actividades consistirA en reforzar aspectos de la vida
académica que, en el aula, son dificiles de adquirir por diversas circunstancias de

ambiente, espacio, etc. Y requieren, por tanto, una salida al medio para observar la
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realidad como fuente de informacién, observacién y posterior tratamiento y obtencion de
conclusiones en el aula.

Desde el Centro se ofertard& una amplia y variada propuesta de actividades
complementarias y extraescolares.

Estas actividades parten de un modelo docente abierto, concebido como una
realidad flexible y generador de sus propios contenidos, ofreciendo mayores
posibilidades de conocimiento directo de la realidad geogréfica, social y cultural de su
entorno y de contextos mas amplios.

La organizacion de estas actividades surgird desde la propia iniciativa del Centro
o en colaboracion con otras entidades de caracter publico o privado. Y se pedira la
colaboracion de las familias para aquellas actividades que asi lo requieran.

Las actividades complementarias y extraescolares se incluiran en la Programacion
General Anual, a propuesta del Equipo Directivo, de los Equipos Docentes de Nivel y de
los representantes de los padres, siendo informadas por el Claustro de Profesores y
aprobadas por el Consejo Escolar del Centro.

Al finalizar el curso se incluira, en la Memoria Anual, la evaluacion de las
actividades realizadas.

La participacion en el programa de actividades complementarias y extraescolares
se desarrollara de acuerdo con los criterios establecidos en el Reglamento de Régimen
Interior, no eximiendo de la actividad escolar al alumnado que no participe en dichas
actividades.

Como marco referencial se proponen:

CULTURALES FISICO-DEPORTIVAS | RELACION Y CONVIVENCIA
= Concursos de dibujo. = Excursiones al = Participacion en fiestas
» Audiciones y conciertos. campo. locales.
» Biblioteca publica. = Juegosy predeporte. |= Intercambio de
= Conferencias. = Deporte escolar. correspondencia.
» [tinerarios turisticos. = QOrientacion. = Entrevistas.

= Campafias de iniciacion |= Salidas a los parques |= Visitas a instituciones
al teatro. cercanos. publicas o privadas.
» Visitas a exposicionesy |= Actividades al Aire = EXxcursiones.

museos interesantes Libre. = Actividades solidarias.

En la programacion se tendran en cuenta algunas fechas significativas:
___________________________________________________________________________________________________ ___________
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Navidad, Carnaval, Dia del Libro, Dia de la Constitucién, Dia de la Paz, Dia del

Estatuto de la Comunidad, Semana Cultural,...

El profesorado participara con su alumnado en aquellas actividades o programas
de caracter formativo que pudieran organizar otras instituciones y se consideren de
interés para los alumnos/as de determinado nivel, internivel, o etapa: Prevencion de

drogodependencias, Consumo, Teatro Infantil, Cine y Escuela, Conciertos didacticos,...

Actividades organizadas por el AMPA:

La Asociacion de Padres también podra organizar y gestionar las actividades
complementarias y extraescolares que, segun sus propios estatutos, redunden en
beneficio de los alumnos/as. Estas actividades no interferiran en el desarrollo de las
actividades del profesorado, no seran discriminatorias y habran de supeditarse a la

disponibilidad de espacios del Centro.

Todas las actividades ofertadas por la Asociacion habrdn sido puestas en
conocimiento del Equipo Directivo a comienzo del curso.

En la actualidad la AMPA est& realizando las siguientes actividades que pueden
modificarse segun las circunstancias: Baloncesto, Escuela de Rock, Karate, Inglés,
Educacion Social y Emocional, Expresion musical, Balonmano, Robotica, Teatro,
Gimnasia ritmica,...

También colabora en actividades durante el curso, la Fiesta de Navidad, y la
Fiesta de Fin de Curso,... asi como en salidas escolares y excursiones (siempre que sea
requerido por el Claustro)

Criterios para la planificacion de actividades complementarias y extraescolares:

1. Propuestas de actividades en funcion de los programas a desarrollar en los distintos
niveles, etapas y areas.

2. Analisis, por el Claustro, de las actividades desarrolladas en los cursos anteriores y
resultados.

3. Coste minimo de las actividades para el alumnado.

4. Solicitar informacion sobre las actividades programadas.

I —
51
PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO _CURSO 2022-23



:

Junta de CEIP “JORGE MANRIQUE”
Castilla y Ledn PALENCIA "G¥!

(e
FES

5. Estudio de las propuestas recibidas, en cursos anteriores, de las distintas

instituciones.

o

Posibilidades de visitas o salidas en nuestro entorno.

~

Propuestas de actividades en funcion del alumnado de la zona y los contenidos

pedagdgicos a trabajar en cada nivel.

8. Estudio de la finalidad del programa, adaptacion a las necesidades del alumnado y
capacidad para llevarlo a la practica.

9. Conocimiento de otros entornos proximos y diferentes.

10. Tradicion de las actividades, en las programadas para todo el centro.

11. Participacién de la Comunidad escolar en las actividades para todo el Centro.

12. Posibilidad de organizacion del Centro y disponibilidad del profesorado.

13. Relacién con el Proyecto global del centro para el desarrollo del curso: En el

presente “Cruz y Castillo”.

Debido a la situacién provocada por el Covid-19 estas actividades han sido

suprimidas.

3.10. MATERIALES CURRICULARES

Se considera material del Centro todo aquel material didactico, administrativo y

mobiliario que hay en él.

Es competencia de la secretaria elaborar un inventario del material del centro.

Todo el profesorado podra usar, cuando lo estime oportuno el material que
necesite, respetando los turnos y horarios establecidos para ello.

El material didactico y audiovisual de uso comun estd a disposicion de todo el
profesorado. Esta a disposicion del profesorado un listado del material existente,
ademas existen fichas donde anotar el material que uno se lleva y la fecha de
devolucion.

Anualmente se van renovando los materiales segun las necesidades demandadas.

Normas de utilizacion de las instalaciones de uso pedagdégico y del material
didactico:
= La distribucion de las aulas para los diferentes niveles se realiza al comienzo de

cada curso, teniendo en cuenta las necesidades del Centro y las disponibilidades
_______________________________________________________________________________________________________________
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La Sala de Profesores, despachos, secretaria, salas de material, quedaran
restringidas para uso del profesorado, salvo excepciones autorizadas por el Equipo
Directivo.

» Las aulas “especiales” (informatica, psicomotricidad, gimnasio, integracion sensorial
y lenguaje corporal, usos mdltiples,...) y las pistas deportivas, se utilizaran segun el
horario establecido a principio de curso, o previa comunicacion a la Jefatura de
estudios para ajustar los diferentes horarios.

= El material did4ctico referente a las areas de Apoyo, Musica, Inglés, TIC y Educacién
Fisica esta bajo la responsabilidad de los diferentes profesores especialistas o los
responsables de estas areas, siendo ellos los que realizan los inventarios, las
peticiones para la adquisicion de nuevos materiales y el préstamo cuando es
solicitado por otros profesores.

= La responsabilidad del uso de cada dependencia o instalacion debe recaer en el

profesional que la esté utilizando en ese momento y los alumnos/as no podran

permanecer solos en ellas.

= Una vez utilizado el espacio comun, quedara ordenado y limpio, para facilitar su
posterior utilizacion.

= Cuando las instalaciones sean utilizadas por otras instituciones o grupos, asumira la
responsabilidad la persona que firme la peticion formulada previamente al Equipo
Directivo. Correran con los gastos de los desperfectos que se pudieran ocasionar

aquellos que utilicen incorrectamente tanto el material como las instalaciones.

De la seguridad:

= Las medidas de seguridad tienen por finalidad detectar aquellos posibles focos de
riesgo del Centro con el fin de evitar accidentes, asi como facilitar la evacuacion
rapida en caso necesario.

= A lo largo del primer trimestre de curso se revisara el Plan de Autoproteccion,
dandolo a conocer a la Comunidad Educativa.

= Se realizard a lo largo del curso al menos un simulacro de evacuacién, siendo

informado de los resultados tanto el Claustro como el Consejo Escolar.
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» Las mejoras que se deban hacer debido a la valoracion de dicha evaluacion, seran
introducidas en el Plan de Autoproteccion, teniéndose en cuenta en el siguiente

simulacro de evacuacion.

LOS LIBROS DE TEXTO:

Los 6rganos de coordinacion didactica de los centros, en el ejercicio de la
autonomia pedagdgica, adoptaran los libros de texto y demas materiales que hayan de
utilizarse en el desarrollo de sus actividades educativas (Se realizard segun la normativa
vigente y segun lo marcado en la Instruccion de final de curso).

Por ello, tras el establecimiento de los criterios pedagdgicos que indique la
comisién de coordinacion pedagdgica y los equipos docentes, se seleccionaran los
libros de texto, susceptibles de renovacion, y demas materiales curriculares que se
utilizaran en el siguiente curso escolar.

Los libros de texto adoptados, considerados como el material curricular destinado a
ser utilizado por el alumnado que desarrolla de forma global para cada area de cada
curso el curriculo establecido en los Anexos I.B y I.C de la Ley Organica 8/2013, de 9 de
diciembre, para la mejora de la calidad educativa, no podran ser sustituidos por otros
durante un periodo minimo de cuatro afios, si bien el titular de la direccion general con
competencias en materia de ordenacién académica podra concretar el periodo minimo
establecido. Excepcionalmente, cuando la programacion docente asi lo requiera, los
titulares de las direcciones provinciales de educaciéon podran autorizar la modificacion
del plazo establecido, previo informe favorable del area de inspeccién educativa.

En todo caso, los 6rganos de coordinacion didactica, en virtud de lo establecido en
a la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, tendran en cuenta que dicho
material de apoyo para la practica docente debera adaptarse al rigor cientifico adecuado
a las edades del alumnado y a los curriculos aprobado por la Junta de Castilla y Leon.

Asimismo, cuidaran de que los libros y materiales reflejen y fomenten el respeto a
los principios, valores, libertades, derechos y deberes constitucionales, asi como a los
principios y valores recogidos en dicha Ley y en la Ley Organica 1/2004, de 28 de
diciembre, de Medidas de Proteccién Integral contra la Violencia de Genero, a los que ha
de ajustarse la actividad educativa.

Segun lo previsto en la Ley 13/2010, de 9 de diciembre, contra la Violencia de
Genero en Castilla y Leon, los Consejos Escolares de los centros prestaran una especial

________________________________________________________________________________________________________
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atencién a los contenidos de los materiales y libros de texto utilizados en los diferentes
niveles del sistema educativo a fin de evitar que éstos contengan elementos sexistas o
discriminatorios.

En los tablones de anuncios del centro se expondra la seleccion realizada y se dara
la publicidad suficiente para que las madres, padres o tutores legales de los alumnos
conozcan con el tiempo suficiente la seleccidén de dicho material did4ctico y, en cualquier
caso, la primera semana del mes de julio.
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4. COORDINACION DOCENTE

DECRETO 23/2014, de 12 de junio, por el que se establece el marco del gobierno y autonomia de los
centros docentes sostenidos con fondos publicos, que impartan ensefianzas no universitarias en la
Comunidad de Castilla y Ledn.

Articulo 6. La coordinacion docente.

1. La coordinacion docente tiene la finalidad de reforzar el proceso educativo del alumnado y prevenir los
problemas que pudieran aparecer a lo largo del mismo, a fin de que el profesorado comparta toda la informacion
necesaria para trabajar de manera coordinada en el cumplimiento de sus funciones.

2. La consejeria con competencias en materia de educacion potenciara la colaboracion y el trabajo en equipo del
profesorado. Para ello podra regular la creaciéon de figuras colectivas o individuales que impulsen la coordinacion
docente en los centros sostenidos con fondos publicos y la toma de decisiones pedagogicas, teniendo en cuenta la
disponibilidad presupuestaria.

4.1. TUTORES Y OTROS COORDINADORES

En el apartado 3.4.3. del presente documento hemos comentado cuales son los

organos de coordinacién docente y sus funciones principales:

=  Equipos docentes de nivel.

=  Equipos docentes de internivel.

=  Comision de coordinacion pedagogica.

A continuacion vamos a explicar otras figuras de ccordinacién docente, de las que se
hacen cargo los docentes del centro y no han sido explicadas con anterioridad:

= Tutores.

= Responsable de Biblioteca.

= Coordinador de Nuevas Tecnologias.

LOS TUTORES:
Tal como prevé la ORDEN EDU/519/2014 en su articulo 21, cada grupo de

alumnos tendré un tutor que sera designado por el Director a propuesta de la Jefa de
estudios.

La tutoria recaeré preferentemente en el maestro que imparta mayor numero de
horas lectivas semanales a dicho grupo. Ademas del anterior, en determinadas
ocasiones, se podra nombrar un tutor ayudante que colaborara con el tutor en el
desarrollo de sus funciones, de acuerdo con lo que se establezca en las normas de
organizacion y funcionamiento del centro.
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La designacion de los tutores se hara al comienzo de cada curso, oido el claustro, y
teniendo siempre en cuenta la permanencia de un maestro con el mismo grupo de
alumnos/as, al menos, durante el primer y segundo curso de la etapa, salvo que exista
causa justificada y motivada expresamente. En todo caso, se favorecera la permanencia
del mismo tutor en los cursos de 1° a 3° y de 4° a 6°.

La tutoria y la orientacion de los alumnos formaran parte de la funcién docente.

El tutor coordinara el trabajo del equipo docente del grupo de alumnos tutorizados y
mantendra una relacion permanente y de mutua colaboracién con sus familias. Para ello
establecera a lo largo del curso escolar un nimero minimo de tres reuniones con el
conjunto de padres del grupo, que podra coordinar con las sesiones de evaluacién
trimestrales, y una individual con los padres de cada alumno/a.

Igualmente, en el horario complementario semanal de cada profesor/a, se incluira
una hora para la atencion a padres/madres y otra para la realizacion de actividades de
aula o tareas relacionadas con su tutoria. La hora de atencion a padres/madres sera al
final de la jornada escolar por las tardes, previa peticién de cita, y el dia se determinara
enla P.G.A.

Los tutores seran coordinados por la Jefa de estudios, manteniendo las reuniones
gue sean precisas, con la finalidad de que la accion tutorial se desarrolle en las
condiciones adecuadas.

Los maestros del equipo docente, y demas profesorado del centro, deberan
mantener informado al tutor de la evolucién y el rendimiento académico de los
alumnos/as, asi como su actitud en la clase y fuera de ella y su comportamiento, tanto

individual como del grupo.

Funciones del tutor/a (Segun la ORDEN EDU/519/2014):

Articulo 21. Tutores.

4. Son funciones de los tutores:

a) Participar en el desarrollo del Plan de accion tutorial y en las actividades de
orientacion, bajo la coordinacion del jefe de estudios y pudiendo contar, para ello,
con la colaboracion del orientador del centro.

b) Coordinar el proceso de evaluacién de los alumnos de su grupo.
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c) Atender las dificultades de aprendizaje de los alumnos, para proceder a la
adecuacion personal del curriculo.

d) Facilitar la integracion de los alumnos en el grupo y fomentar su participacion en las
actividades del centro.

e) Orientar y asesorar a los alumnos sobre sus posibilidades educativas.

f) Colaborar con el orientador del centro en los términos que establezca la jefatura de
estudios.

g) Encauzar los problemas e inquietudes de los alumnos.

h) Informar a los padres o tutores legales, en su caso, del alumnado, a los maestros y a
los propios alumnos del grupo de todo aquello que les concierna en relacion con las
actividades docentes y el rendimiento académico.

i) Facilitar la cooperacion educativa entre los maestros y los padres de los alumnos.

J) Atender y cuidar a los alumnos, junto con el resto del profesorado del centro, en los

periodos de recreo y en las actividades no lectivas.

Ademas de las que se citan en el articulo 21, el tutor debera realizar otras funciones:

= Coordinar con los demas maestros/as del grupo la coherencia de la programacion y
de la practica docente, mediante las reuniones previstas para el equipo docente.
= Cumplimentar los documentos oficiales de sus alumnos/as.
= Llevar el control de la asistencia de sus alumnos/as, informando periédicamente a la
Jefa de estudios.
= Llevar el control del material del centro que tenga en su tutoria, dando cuenta del
estado de conservacion al Secretario.
= Conocer los problemas de convivencia y adoptar las medidas oportunas dentro de su
competencia.
= Dar a conocer a sus alumnos/as los derechos y deberes que se recogen en el R.R.l. e
informar sobre las normas de régimen interior, disciplina y funcionamiento del centro.
= Debera registrar por escrito:
o Las reuniones individuales con padres/madres.
o Las reuniones generales con padres/madres.
o Las comunicaciones enviadas a las familias.

o Los informes médicos, observaciones,... etc. relativos a sus alumnos/as.

58
PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO _CURSO 2022-23



:

Junta de CEIP “JORGE MANRIQUE”
Castilla y Ledn PALENCIA "G¥!

(e
FES

Lineas generales de actuacion para la accion tutorial:

= Favorecer la comunicacion, en el aula, entre el profesorado y el alumnado, asi como
el intercambio de las distintas opiniones.

= Fomentar el ambiente necesario para que los alumnos/as manifiesten las dudas o
dificultades y que puedan ser resueltas por el profesorado o el tutor/a.

= Se valoraran y aceptaran, en su caso, las propuestas individuales o de grupo que
mejoren las relaciones en las aulas.

» La asignacion de responsabilidades, en las aulas, sera compartida por todos los
alumnos/as. Realizandose turnos rotatorios en las tareas que se asignen. Se
expondrd, en el tablon de anuncios del aula, las tareas a realizar en la organizacion
y los responsables de ellas.

= Posibilitar la creacién de bases o criterios de convivencia que faciliten las normas de
relacion o disciplina, favoreciendo un buen ambiente para el aprendizaje.

= Favorecer la integracion de los alumnos/as, procurando eliminar barreras de relacion
entre ellos.

= Potenciar la utilizaciébn de lenguajes no ofensivos o gestos inadecuados para una

buena convivencia.

ENCARGADO DE LA BIBLIOTECA

En la P.G.A. se recogera el nombramiento del profesor encargado del
funcionamiento de la biblioteca del centro para el curso escolar correspondiente.
La biblioteca del centro esta al servicio de todo el profesorado y de todo el
alumnado.
Su utilizacion se regird basicamente por las siguientes normas:
= El profesor/a que acompafie a un grupo de alumnos/as debera cuidar de que no
guede ningun libro o material fuera de su sitio, y de que las mesas y sillas queden
colocadas en el mismo orden que estaban al inicio de la sesion.
= Al principio del curso se distribuira el tiempo de utilizacion de la biblioteca, de tal
forma que cada grupo de alumnos/as con un profesor pueda disponer de un espacio

semanal, dentro del horario lectivo, para el uso de la misma.
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Al principio de cada curso, y recogida en la P.G.A., se establecera la forma en que

funcionara el servicio de préstamo y de consultas.

= Se dara un buen trato a los materiales, manejandolos de forma cuidadosa y
colocandolos una vez utilizados en el mismo lugar en que se encontraban.

= Siun material no se encuentra en buen estado se debe retirar y trasladar al
responsable, en ese momento, de la biblioteca.

= Se pueden realizar en la biblioteca trabajos individuales y en grupos.

= Se mantendra un ambiente de trabajo y estudio adecuado, para no molestar el
trabajo de los demas.

= Entodo momento se atenderan las indicaciones del profesor/a o del responsable del

servicio.

Competencias del responsable de la biblioteca:

= Asegurar la organizacion, mantenimiento y adecuada utilizacion de los recursos
existentes en la biblioteca del centro.

= Difundir e informar de los nuevos materiales que se vayan adquiriendo.

= Reparar, si es posible, los materiales y fondos de la biblioteca.

= Proponer la reposicion de materiales no recuperables y la compra de otros nuevos.

= Conocer y actualizar el inventario general de materiales y fondos bibliotecarios.

= Proponer los horarios de utilizacién, en funcion de los horarios generales del centro,

y su informacién a los usuarios.

COORDINADOR DE NUEVAS TECNOLOGIAS

En el afio 2005 fue aprobado por la Consejeria de Educacion el Proyecto de
Integracion de las T.1.C. (Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién) en el Centro,
desde entonces se cuenta con la figura del coordinador de NN.TT., cuyo nombramiento
figura desde principio de curso en la P.G.A.

El Aula de Informatica sera utilizada por el alumnado en compafia de, al menos, un
profesor/a, que serd responsable de que quede perfectamente ordenada para su
utilizacién posterior y de que se sigan las normas que rigen este aula. Se tendra especal

cuidado en el cuidado del material.
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Funciones del coordinador:

1. Apoyar al profesorado en la integracion de las tecnologias informaticas vy
audiovisuales en el curriculo.

2. Contribuir, junto con el equipo pedagdgico de su centro, a que el alumnado adquiera
y desarrolle las competencias basicas, especialmente la Competencia Digital.

3. Organizar y gestionar los medios y recursos asociados al proyecto de que dispone el
centro y mantenerlos operativos y actualizados.

4. Participar en la difusion y el desarrollo de contenidos y recursos digitales multimedia
del curriculo de Castilla y Ledn, que contribuyan a que el alumnado adquiera las
competencias basicas.

5. Informar al profesorado sobre los nuevos entornos de ensefianza y de aprendizaje
con las TIC, los productos, aplicaciones y sistemas disponibles para la ensefianza, y
difundir su modo de utilizacion en el aula y en la accion docente.

6. Colaborar en la implantacion, desarrollo y mantenimiento de la Red Telematica
Educativa en su centro, asi como en la edicidn, publicacién y mantenimiento de la
pagina Web institucional de su centro.

7. Dinamizar e impulsar en el centro de cuantas iniciativas y proyectos surjan entre el
profesorado y el alumnado relacionados con las nuevas tecnologias y la educacion.

8. Difundir las noticias de interés para su centro que se produzcan en el portal
educativo y de servicios de la Consejeria o0 en otras paginas de Internet.

9. Apoyar y estimular la formacion del profesorado en el uso y la integracion de las
nuevas tecnologias en su centro mediante las modalidades de formacion que se
estimen oportunas, para lo cual se coordinard con las asesorias de nuevas
tecnologias de los CFIE y con el area de Formacién del Profesorado e Innovaciéon de

la Consejeria de Educacion y Ciencia.

Ademas del Coordinador de Nuevas Tecnologias, en el curso 2014-2015, se ha creado
la figura del Coordinador de Redes Sociales, encargado de gestionar la cuenta de
Twitter del colegio: @CEIP_JManrique
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4.2. ADECUACION DE LOS OBJETIVOS GENERALES
DE LA ETAPA EDUCATIVA

En la P.G.A. estaran establecidos y priorizados los objetivos generales del Centro
para cada curso escolar, teniendo en cuenta los principios y lineas bésicas del centro.
También se tendran en cuenta los objetivos de la etapa de educacion primaria:

ORDEN EDU/519/2014,
Articulo 4. Objetivos

De acuerdo con lo establecido en el articulo 17 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, en la
Comunidad de Castilla y Ledn la etapa de educacion primaria contribuira a desarrollar en el alumnado las
capacidades que les permitan:

a) Conocer y apreciar los valores y las normas de convivencia, aprender a obrar de acuerdo con ellas, prepararse
para el ejercicio activo y critico de la ciudadania y respetar los derechos humanos, asi como el pluralismo propio de
una sociedad democratica.

b) Desarrollar habitos de trabajo individual y de equipo, de esfuerzo y de responsabilidad en el estudio, asi como
actitudes de confianza en si mismo, sentido critico, iniciativa personal, curiosidad, interés y creatividad en el
aprendizaje, y espiritu emprendedor.

c) Adquirir habilidades para la prevencion y para la resolucion pacifica de conflictos, que les permitan
desenvolverse con autonomia en el ambito familiar y doméstico, asi como en los grupos sociales con los que se
relacionan.

d) Conocer, comprender y respetar las diferentes culturas y las diferencias entre las personas, la igualdad de
derechos y oportunidades de hombres y mujeres y la no discriminacion de personas con discapacidad.

e) Conocer y utilizar de manera apropiada la lengua castellana y desarrollar habitos de lectura.

f) Adquirir en, al menos, una lengua extranjera la competencia comunicativa basica que les permita expresar y
comprender mensajes sencillos y desenvolverse en situaciones cotidianas.

g) Desarrollar las competencias matematicas basicas e iniciarse en la resolucion de problemas que requieran la

realizacion de operaciones elementales de calculo, conocimientos geométricos y estimaciones, asi como ser capaces
de aplicarlos a las situaciones de su vida cotidiana.

h) Conocer los aspectos fundamentales de las Ciencias de la Naturaleza, las Ciencias Sociales, la Geografia, la
Historia y la Cultura.

i) Iniciarse en la utilizacion, para el aprendizaje, de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion
desarrollando un espiritu critico ante los mensajes que reciben y elaboran.

j) Utilizar diferentes representaciones y expresiones artisticas e iniciarse en la construccion de propuestas visuales
y audiovisuales.

k) Valorar la higiene y la salud, aceptar el propio cuerpo y el de los otros, respetar las diferencias y utilizar la
educacion fisica y el deporte como medios para favorecer el desarrollo personal y social.

) Conocer y valorar los animales mas proximos al ser humano y adoptar modos de comportamiento que favorezcan
su cuidado.

m) Desarrollar sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la personalidad y en sus relaciones con los demas,
asi como una actitud contraria a la violencia, a los prejuicios de cualquier tipo y a los estereotipos sexistas.

n) Fomentar la educacion vial y actitudes de respeto que incidan en la prevencion de los accidentes de trafico.

Ademas, la educacion primaria contribuira a desarrollar en el alumnado la capacidad que le permita conocer y
valorar el patrimonio natural, artistico y cultural de Castilla y Ledn, con una actitud de interés y respeto que
contribuya a su conservacion y mejora.
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LA ETAPA DE EDUCACION INFANTIL:

Principios generales.

1. La educacion infantil constituye la etapa educativa con identidad propia que atiende a
nifias y ninos desde el nacimiento hasta los seis afos de edad.

2. La educacion infantil tiene caracter voluntario, y su finalidad es la de contribuir al
desarrollo fisico, afectivo, social e intelectual de los nifios.

3. Con objeto de respetar la responsabilidad fundamental de las madres y padres o
tutores en esta etapa, los centros de educacion infantil cooperaran estrechamente con

ellos.

Objetivos.

La educacion infantil contribuira a desarrollar en las nifias y nifios capacidades que les

permitan:

a) Conocer su propio cuerpo y el de los otros, sus posibilidades de accion y aprender a
respetar las diferencias.

b) Observar y explorar su entorno familiar, natural y social.

¢) Adquirir progresivamente autonomia en sus actividades habituales.

d) Desarrollar sus capacidades afectivas.

e) Relacionarse con los demas y adquirir progresivamente pautas elementales de
convivencia y relacion social, asi como ejercitarse en la resolucién pacifica de
conflictos.

f) Desarrollar habilidades comunicativas en diferentes lenguajes y formas de expresion.

g) Iniciarse en las habilidades I6gico-matematicas, en la lecto-escritura y en el
movimiento, el gesto y el ritmo.

h) Descubrir, conocer y controlar progresivamente el propio cuerpo, formandose una
imagen positiva de si mismos, valorando su identidad sexual, sus capacidades y
limitaciones de accién y expresion y adquiriendo habitos basicos de salud y
bienestar.

i) Actuar de forma, cada vez mas autonoma, en sus actividades habituales, adquiriendo
progresivamente seguridad afectiva y emocional y desarrollando sus capacidades de

iniciativa y confianza en si mismos.
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j) Establecer relaciones sociales en un ambito cada vez mas amplio, aprendiendo a
articular progresivamente los propios intereses, puntos de vista y aportaciones con
los demaés.

k) Establecer vinculos fluidos de relacion con los adultos y con sus iguales,
respondiendo a los sentimientos de afecto, respetando la diversidad y desarrollando
actitudes de ayuda y colaboracion.

[) Observar y explorar el entorno inmediato con una actitud de curiosidad y cuidado,
identificando las caracteristicas y propiedades mas significativas de los elementos
gue lo conforman y alguna de las relaciones que se establece entre ellos.

m) Conocer algunas manifestaciones culturales de su entorno, desarrollando actitudes
de respeto, interés y participacion hacia ellas.

n) Representar y evocar aspectos diversos de la realidad, vividos, conocidos o
imaginados, y expresarlos mediante las posibilidades simbdlicas que ofrece el juego
y otras formas de representacion y expresion.

o) fi) Utilizar el lenguaje verbal de forma ajustada a las diferentes situaciones de
comunicacion habituales para comprender y ser comprendido por los otros, expresar
sus ideas, sentimientos, experiencias y deseos, avanzar en la construccion de
significados, regular la propia conducta e influir en la de los demas.

p) Enriquecer y diversificar sus posibilidades expresivas mediante la utilizacion de
recursos y medios a su alcance y apreciar diferentes manifestaciones artisticas

propias de su edad.

Ordenacion y principios pedagogicos.

1. En educacién infantii se atendera progresivamente al desarrollo afectivo, al
movimiento y los habitos de control corporal, a las manifestaciones de Ila
comunicacion y del lenguaje, a las pautas elementales de convivencia y relaciéon
social, asi como al descubrimiento de las caracteristicas fisicas y sociales del medio
en el que viven. Ademas se facilitara que nifias y nifios elaboren una imagen de si
mismos positiva y equilibrada y adquieran autonomia personal.

2. Los contenidos educativos de la educacion infantii se organizaran en areas
correspondientes a dmbitos propios de la experiencia y del desarrollo infantil y se
abordaran por medio de actividades globalizadas que tengan interés y significado

para los nifios.
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Metodologia.

1. Los métodos de trabajo se basaran en las experiencias, las actividades y el juego y
se aplicaran en un ambiente de afecto y confianza, para potenciar su autoestima e
integracion social.

2. Utilizacion de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion.

LA ETAPA DE EDUCACION PRIMARIA

Principios generales.

1. La educacion primaria es una etapa educativa que comprende seis cursos
académicos, que se cursaran ordinariamente entre los seis y los doce afios de edad.

2. La finalidad de la Educacion Primaria es facilitar a los alumnos y alumnas los
aprendizajes de la expresion y comprensién oral, la lectura, la escritura, el célculo, la
adquisicién de nociones bésicas de la cultura, y el hdbito de convivencia asi como
los de estudio y trabajo, el sentido artistico, la creatividad y la afectividad, con el fin
de garantizar una formacion integral que contribuya al pleno desarrollo de la
personalidad de los alumnos y alumnas y de prepararlos para cursar con
aprovechamiento la Educacion Secundaria Obligatoria.

3. La accion educativa en esta etapa procurara la integracibn de las distintas

experiencias y aprendizajes del alumnado y se adaptara a sus ritmos de trabajo.

Objetivos de la Educacion Primaria.

La educacion primaria contribuird a desarrollar en los nifios y nifias capacidades que les

permitan:

a) Conocer y apreciar los valores y las normas de convivencia, aprender a obrar de
acuerdo con ellas, prepararse para el ejercicio activo de la ciudadania y respetar los

derechos humanos, asi como el pluralismo propio de una sociedad democratica.

b) Desarrollar habitos de trabajo individual y de equipo, de esfuerzo y responsabilidad
en el estudio asi como actitudes de confianza en si mismo, sentido critico, iniciativa

personal, curiosidad, interés y creatividad en el aprendizaje.
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c) Adquirir habilidades para la prevencion y para la resolucion pacifica de conflictos, que
les permitan desenvolverse con autonomia en el ambito familiar y doméstico, asi

como en los grupos sociales con los que se relacionan.

d) Conocer, comprender y respetar las diferentes culturas y las diferencias entre las
personas, la igualdad de derechos y oportunidades de hombres y mujeres y la no

discriminacion de personas con discapacidad.

e) Conocer y utilizar de manera apropiada la lengua castellana y, si la hubiere, la lengua
cooficial de la Comunidad Autbnoma y desarrollar habitos de lectura.

f) Adquirir en, al menos, una lengua extranjera la competencia comunicativa basica que
les permita expresar y comprender mensajes sencillos y desenvolverse en

situaciones cotidianas.

g) Desarrollar las competencias matematicas bésicas e iniciarse en la resolucion de
problemas que requieran la realizacion de operaciones elementales de célculo,
conocimientos geométricos y estimaciones, asi como ser capaces de aplicarlos a las

situaciones de su vida cotidiana.

h) Conocer y valorar su entorno natural, social y cultural, asi como las posibilidades de

acciéon y cuidado del mismo.

i) Iniciarse en la utilizacién, para el aprendizaje, de las tecnologias de la informacion y
la comunicacion desarrollando un espiritu critico ante los mensajes que reciben y

elaboran.

j) Utilizar diferentes representaciones y expresiones artisticas e iniciarse en la

construccién de propuestas visuales.

k) Valorar la higiene y la salud, aceptar el propio cuerpo y el de los otros, respetar las
diferencias y utilizar la educacion fisica y el deporte como medios para favorecer el

desarrollo personal y social.

[) Conocer y valorar los animales mas proximos al ser humano y adoptar modos de

comportamiento que favorezcan su cuidado.

m) Desarrollar sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la personalidad y en
sus relaciones con los demaés, asi como una actitud contraria a la violencia, a los

prejuicios de cualquier tipo y a los estereotipos sexistas.

66
PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO _CURSO 2021-22



:

(AR Junta de CEIP “JORGE MANRIQUE”
®IB Castilla y Leon PALENCIA 1.
n) Fomentar la educacion vial y actitudes de respeto que incidan en la prevencion de los

accidentes de trafico.

0) Comprender y producir mensajes orales y escritos en castellano y, en su caso, en la
lengua propia de la Comunidad Autdnoma, atendiendo a diferentes intenciones y
contextos de comunicacion, asi como comprender y producir mensajes orales y

escritos sencillos y contextualizados en una lengua extranjera.

p) Comunicarse a través de medios de expresion verbal, corporal, visual, plastica,
musical y matematica, desarrollando el razonamiento logico, verbal y matematico, asi
como la sensibilidad estética, la creatividad y la capacidad para disfrutar de las obras

y manifestaciones artisticas.

q) Utilizar en la resolucion de problemas sencillos los procedimientos oportunos para
obtener la informacion pertinente y representarla mediante cédigos, teniendo en

cuenta las condiciones necesarias para su solucion.

r) ldentificar y plantear interrogantes y problemas a partir de la experiencia diaria,
utilizando tanto los conocimientos y los recursos materiales disponibles, como la

colaboracion de otras personas para resolverlos de forma creativa.

s) Actuar con autonomia en las actividades habituales y en las relaciones de grupo,
desarrollando las posibilidades de tomar iniciativas y de establecer relaciones

afectivas.

t) Colaborar en la planificacién y realizacion de actividades en grupo, aceptar las
normas y reglas que, democraticamente, se establezcan, articular los objetivos e
intereses propios con los de los otros miembros del grupo, respetando puntos de

vista distintos, y asumir las responsabilidades que corresponda.

u) Establecer relaciones equilibradas y constructivas con las personas en situaciones
sociales conocidas, comportarse de manera solidaria, reconociendo y valorando
criticamente las diferencias de tipo social y rechazando cualquier discriminacion
basada en diferencias de sexo, clase social, creencias, raza y otras caracteristicas

individuales y sociales.

v) Apreciar la importancia de los valores basicos que rigen la vida y la convivencia

humana y obrar de acuerdo con ellos.

e
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w) Comprender y establecer relaciones entre hechos y fendbmenos del entorno natural y
social, y contribuir activamente, en lo posible, a la defensa, conservacién y mejora del

medio ambiente.

x) Conocer el patrimonio cultural, participar en su conservacion y mejora, y respetar la
diversidad linguistica y cultural como derecho de los pueblos e individuos,

desarrollando una actitud de interés y respeto hacia el ejercicio de este derecho.

y) Conocer y apreciar el propio cuerpo y contribuir a su desarrollo, adoptando hébitos
de salud y bienestar y valorando las repercusiones de determinadas conductas sobre

la salud y la calidad de vida.

El desarrollo de todos los objetivos planteados tendra como referente y contribuira a la
progresiva adquisicion de las siguientes competencias claves: matematica y
competencias basicas en ciencia y tecnologia, lingulistica, digital, aprender a aprender,
sociales y civicas, sentido de iniciativa y espiritu emprendedor, y conciencia y

expresiones culturales.

Organizacion.

1. La etapa de educacion primaria comprende dos interniveles de tres afos
académicos cada uno y se organiza en areas, que tendran un caracter global e
integrador.

2. En Educacion Primaria, las asignaturas se agrupardn en tres bloques, de
asignaturas troncales, de asignaturas especificas y de asignaturas de libre
configuracion autonémica.

3. Las areas del bloque de asignaturas troncales de esta etapa educativa son las
siguientes:

a) Ciencias de la Naturaleza.
b) Ciencias Sociales.
c) Lengua Castellana y Literatura.
d) Matematicas.
e) Primera Lengua Extranjera.
4. Los alumnos y alumnas deben cursar las siguientes areas del bloque de asignaturas

especificas en cada uno de los cursos:
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a) Educacion Fisica.
b) Religién, o Valores Sociales y Civicos, a elecciéon de los padres, madres o tutores
legales.
c) En funcion de la regulacion y de la programacion de la oferta educativa que
establezca cada Administracion educativa y, en su caso, de la oferta de los centros
docentes, al menos una de las siguientes areas del bloque de asignaturas
especificas:
1° Educacion Artistica.
2° Segunda Lengua Extranjera.
3° Religion, sdlo si los padres, madres o tutores legales no la han escogido en la
eleccion indicada en el apartado 3.b).
4° Valores Sociales y Civicos, sélo si los padres, madres o tutores legales no la
han escogido en la eleccion indicada en el apartado 3.b) del Orden EDU
519/2014.

5. Ademas, los alumnos y alumnas podran cursar algun area mas en el bloque de
asignaturas de libre configuraciébn autonémica, en funcion de la regulacién y de la
programacion de la oferta educativa que establezca cada Administracion educativa y,
en su caso, de la oferta de los centros docentes, que podran ser del bloque de
asignaturas especificas no cursadas, profundizacion o refuerzo de las areas
troncales, o areas a determinar.

6. En el conjunto de la etapa, la accidn tutorial orientara el proceso educativo individual

y colectivo del alumnado.

Principios pedagdgicos.

1. En esta etapa se pondra especial énfasis en la atencién a la diversidad del
alumnado, en la atencion individualizada, en la prevencion de las dificultades de
aprendizaje y en la puesta en practica de mecanismos de refuerzo tan pronto como
se detecten estas dificultades.

2. Sin perjuicio de su tratamiento especifico en algunas de las areas de la etapa, la
comprension lectora, la expresién oral y escrita, la comunicacion audiovisual, las
tecnologias de la informacion y la comunicacién y la educacion en valores se

trabajaran en todas las areas.
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3. Afin de fomentar el habito de la lectura se dedicara un tiempo diario a la misma.

Evaluacion.

1. La evaluacion de los procesos de aprendizaje del alumnado sera continua y global y
tendra en cuenta su progreso en el conjunto de las areas.

2. El alumnado accedera al ciclo educativo o etapa siguiente siempre que se considere
gue ha alcanzado las competencias bésicas correspondientes y el adecuado grado
de madurez.

3. No obstante lo sefialado en el apartado anterior, el alumnado que no haya alcanzado
alguno de los objetivos de las areas podran pasar al ciclo o etapa siguiente siempre
gue esa circunstancia no les impida seguir con aprovechamiento el nuevo curso. En
este caso recibiran los apoyos necesarios para recuperar dichos objetivos.

4. En el supuesto de que un alumno no haya alcanzado las competencias basicas,
podra permanecer un curso mas en el mismo ciclo. Esta medida podra adoptarse una
sola vez a lo largo de la educacion primaria y con un plan especifico de refuerzo o
recuperacion de sus competencias basicas.

5. Con el fin de garantizar la continuidad del proceso de formacion del alumnado, cada
alumno dispondra al finalizar la etapa de un informe sobre su aprendizaje, los
objetivos alcanzados y las competencias basicas adquiridas, segun dispongan las
Administraciones educativas.

Metodologia.

a) Los métodos de ensefianza deben ser flexibles y abiertos a las nuevas situaciones
de los alumnos/as y las circunstancias en las que viven, lo que obligara en algunos
casos, a adecuar los contenidos.

b) Serd una metodologia activa que asegure la participacion del alumnado en los
procesos de ensefianza y aprendizaje y permita:
= Integrar las distintas experiencias y aprendizajes del alumnado.
= Enseflanza de caracter personal.
= Adecuacion a los ritmos de aprendizaje

c) Se tendran en cuenta los siguientes principios metodologicos basicos:

1. El aprendizaje significativo con sus conceptos relevantes y principios de la teoria

de la elaboracion.
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2. El aprendizaje constructivo por la importancia de la experiencia y la actividad
escolar.

3. El aprendizaje por descubrimiento, ya sea por accién/manipulacion, por imagenes
basadas en datos percibidos o imaginados y por los lenguajes.

4. El aprendizaje funcional, tanto teérico como practico.
El aprendizaje motivado: incluyendo los organizadores previos y con eje central
en captar la atencion, la utilidad, el éxito y la satisfaccion por el resultado.

6. El aprendizaje ludico: en todos los niveles con capacidad de descubrimientos con
formas nuevas y personales.

7. El aprendizaje socializado: trabajo en grupos, cooperativo.

8. Aprendizaje diferencial: individualizacién de los ritmos.

9. Aprendizaje medio: el profesor como conductor.

4.3. LA EVALUACION.

La evaluacion viene regulada en los articulos del 27 al 45 de la ORDEN
EDU/519/2014, de 17 de junio por la que se establece el curriculo y se regula la
implantacion, evaluacion y desarrollo de la educacion primaria en la comunidad de
castilla y ledn. Y estos articulos son los que nos guian en el proceso de evaluacion del
alumnado en el centro.

A continuacion citamos literalmente lo recogido en la ORDEN EDU 519/2014 al

respecto de la Evaluacién en Educaciéon Primaria:

Articulo 27. Evaluacién de los aprendizajes.

1. La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado sera continua y global, y
tendra en cuenta su progreso en el conjunto de las areas.

2. Los referentes para la comprobacién del grado de adquisicion de las competencias
y el logro de los objetivos de la etapa en las evaluaciones continua y final de las areas
de los blogues de asignaturas troncales y especificas, seran los criterios de evaluacion y
estdndares de aprendizaje evaluables que figuran en los Anexos I.B y I.C,
respectivamente, de esta orden. En su caso, los referentes en la evaluacion de las areas
del bloque de asignaturas de libre configuracion autonomica seran los establecidos en la
correspondiente propuesta curricular, en el marco del proyecto de autonomia.
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3. En el proceso de evaluacion continua las calificaciones de las areas seran
decididas por el maestro que las imparta, el cual tendré presente, entre otra informacion,
la evaluacion inicial, las medidas de apoyo y refuerzo educativo o de adaptacion
curricular significativa que hubieran sido aplicadas. En el area de educacion artistica la
calificaciéon sera determinada globalmente entre las materias de plastica y musica
teniendo en cuenta el progreso del alumno en el area.

4. A lo largo de cada curso escolar se realizaran, al menos, tres sesiones de
evaluacion de los aprendizajes del alumnado. Los maestros de cada grupo, coordinados
por el tutor, y asesorados, en su caso, por el orientador del centro, intercambiaran
informacion y adoptaran decisiones sobre el proceso de aprendizaje del alumnado. El
tutor levantara acta del desarrollo de las sesiones, en la que se haran constar los
acuerdos y decisiones adoptadas. De los resultados del proceso de evaluacion se
informara a las familias segun lo establecido en el articulo 44 de la presente orden.

5. En el contexto del proceso de evaluacion continua, cuando el progreso de un
alumno no sea el adecuado, se establecerdn medidas de refuerzo educativo. Estas
medidas se adoptaran en cualquier momento del curso, tan pronto como se detecten las
dificultades y estaran dirigidas a garantizar la adquisicibn de las competencias
imprescindibles para continuar el proceso educativo.

6. Los centros, de acuerdo con lo dispuesto por la Administracién educativa,
dispondran las medidas mas adecuadas para que las condiciones de realizacion de las
evaluaciones, incluidas las evaluaciones individualizadas a las que se refiere el articulo
31, se adapten a las necesidades del alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo.

Articulo 28. Evaluacion del proceso de ensefianza.

1. De acuerdo con lo establecido en el articulo 12 del Real Decreto 126/2014, de 28
de febrero, por el que se establece el curriculo basico de la Educacion Primaria los
maestros evaluaran tanto los aprendizajes del alumnado como los procesos de
enseflanza y su propia practica docente. A estos efectos se tendra en cuenta los
indicadores de logro a los que se refiere el articulo 18.6. de esta orden.

2. El plan de evaluacion del proceso de ensefianza y de la practica docente se
incorporara al proyecto educativo e incluird los momentos en los que ha de realizarse la
evaluacion y los instrumentos para realizarla.

Articulo 29. Evaluacién inicial.

1. Los maestros que imparten clase a cada grupo de alumnos llevaran a cabo una
evaluacion inicial del alumnado al comienzo de cada uno de los cursos de la etapa, con
la finalidad de adoptar las decisiones que correspondan en relaciébn con las
caracteristicas y conocimientos del alumnado y que deberan ser recogidas en el acta de
la sesion.

2. Dicha evaluacion se completara con el analisis de los datos e informaciones
recibidas del tutor del curso anterior, expresado en el informe a que hace referencia el
articulo 42 de la presente orden y permitira adoptar las medidas de refuerzo y de
recuperacion para el alumnado que lo precise, asi como las decisiones oportunas sobre
la programacion didactica.
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Articulo 30. Evaluacién final de curso.

1. Al final de cada curso los maestros que imparten clase a cada grupo de alumnos
llevara a cabo la evaluacion final de los resultados alcanzados por el alumnado del
mismo. La valoracion de los resultados se consignara en los documentos de evaluacion
indicando las calificaciones, tanto positivas como negativas de cada area.

2. Los maestros que imparten clase al grupo deberan adoptar las medidas para que
el cambio de curso se lleve a cabo con las necesarias garantias de continuidad.

3. Las principales decisiones, incluida la de promocion, y acuerdos adoptados seran
recogidos en el acta de la sesion de la evaluacion final de curso.

Articulo 31. Evaluaciones individualizadas. (Ver siguiente apartado)
Articulo 32. Promocioén.

1. El alumnado accedera al curso o etapa siguiente siempre que se considere que ha
superado los criterios de evaluacion de las diferentes areas que correspondan al curso
realizado o logrado los objetivos de la etapa y que ha alcanzado el grado de adquisicion
de las competencias correspondientes. De no ser asi, podra repetir una sola vez durante
la etapa, con un plan especifico de refuerzo o recuperacion y apoyo, que sera
organizado por el equipo docente que atiende al alumno.

2. La decision de no promocion se considerara una medida de caracter excepcional y
se tomard tras haber agotado el resto de medidas ordinarias de refuerzo y apoyo para
solventar las dificultades de aprendizaje del alumno. Antes de adoptar la decision de no
promocion, el tutor oira a los padres, madres o tutores legales del alumno.

3. El equipo de maestros que imparte clase al alumno decidira sobre la promocion del
mismo, tomando especialmente en consideracion la informacion y el criterio del tutor asi
como aspectos relacionados con el grado de madurez del alumno y su integracion en el
grupo.

4. En caso de que el alumno promocione de curso con evaluacion negativa en alguna
de las areas deberé establecerse un plan de actuacién dirigido a recuperar la misma.

5. Cuando las areas no aprobadas en alguno de los cursos se superen en cursos
posteriores, se consideraran recuperadas a todos los efectos.

6. Al finalizar tercer curso no promocionaran los alumnos que, no habiendo repetido
en cursos previos, obtengan resultado negativo en la evaluacién individualizada y
acceda a ella con evaluacion negativa en 3 o0 mas areas o simultaneamente en Lengua
Castellana y Literatura y Matematicas.

7. Con caracter general, no promocionard a Educaciéon Secundaria Obligatoria el
alumno que, no habiendo repetido en cursos previos, obtenga un resultado negativo en
la evaluacion final individualizada de educacion primaria y acceda a ella con evaluacion
negativa en Lengua Castellana y Literatura y Matematicas simultaneamente.

Articulo 33. Objetividad en la evaluacion.

1. El reglamento de régimen interior de los centros arbitrard normas que garanticen y
posibiliten la comunicacion de los padres o tutores legales del alumnado con los tutores,
los maestros de las distintas areas y, en su caso, con los maestros de apoyo.

e ——
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2. Los centros informardan a los padres o tutores legales del alumnado de los
objetivos generales del curso, de los criterios de evaluacion y promocién del curso o de la
etapa asi como de los procedimientos e instrumentos de evaluacion que se van a
aplicar. Esta informacion sera proporcionada al inicio de cada curso escolar segun el
procedimiento que establezca el centro.

3. Los equipos docentes actuaran de modo coordinado a lo largo del proceso de
evaluacion continua del alumnado y en la toma de decisiones resultantes de dicho
proceso, atendiendo las posibles aclaraciones y reclamaciones.

Articulo 34. Supervision del proceso de evaluacion.

1. Corresponde al area de inspeccion educativa de la direccion provincial de
educacion correspondiente supervisar el desarrollo del proceso de evaluacion tanto del
alumnado como de la ensefianza, incluida la practica docente, y asesorar en la adopcién
de las medidas que contribuyan a mejorar los resultados.

2. Los inspectores en sus visitas a los centros, una vez conocidos los resultados de
las evaluaciones individualizadas a que se refiere el articulo 31 de la presente orden, se
reuniran con el equipo directivo y el claustro de profesores para analizar y valorar los
resultados del centro.

Articulo 35. Aclaraciones y reclamaciones.

1. Los padres o tutores legales del alumnado podran solicitar aclaraciones a los
maestros tutores y, en su caso, a los maestros especialistas, acerca de los resultados de
la evaluacién continua, de la evaluacion final de curso en alguna de las areas y sobre las
decisiones de promocion.

Asimismo, tendran acceso a los documentos oficiales de evaluacién y a los examenes y
documentos de las evaluaciones que se realicen a sus hijos o tutelados en la forma que
determinen las normas de organizacion y funcionamiento del centro.

2. Los centros deberan hacer publico los dias en el que se atendera a las familias por
los maestros para las referidas aclaraciones, que seran dias lectivos inmediatamente
siguientes a la comunicacion de los resultados de la evaluacién continua.

El horario garantizara la asistencia de todos los maestros y no debera de ser coincidente
con otras actividades docentes.

3. Los padres o tutores del alumno, en el supuesto que tras las oportunas
aclaraciones exista desacuerdo, podran formular reclamaciones al final de un curso o de
la etapa sobre los resultados de la evaluacion de los aprendizajes y las decisiones de
promocién que se adopten como consecuencia del proceso de evaluacion continua.

4. Las reclamaciones aludidas en el apartado anterior podran fundamentarse, entre
otras, en alguna de las siguientes causas:

a) Discrepancia entre los criterios sobre los que se ha llevado a cabo la
evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y los recogidos en las
correspondientes programaciones didacticas.

b) Aplicacion inapropiada de los criterios de evaluacion de area o de los criterios
de promocion de curso y etapa.
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c) Inadecuacion de los procedimientos e instrumentos de evaluacion aplicados
con lo establecido en las programaciones didacticas.

d) Discordancia notable entre los resultados de la evaluacion final de curso o de
etapa y los resultados obtenidos en el proceso de evaluacion continua.

Articulo 36. Procedimiento de reclamacion ante el centro docente.

1. El centro docente debera hacer publico el plazo durante el cual los padres o
tutores legales del alumnado podran presentar reclamaciones al final de un curso o de la
etapa.

2. Dicho plazo sera de dos dias lectivos, contados a partir del dia siguiente a la
notificacion por escrito de los resultados de la evaluacion final y, en su caso, de la
decisién de promocion.

3. El director del centro trasladara la reclamacion al tutor del alumno y le requerira un
informe sobre la misma que debera ser realizado en un plazo méximo de dos dias
lectivos desde la presentacion de la reclamacion.

4. EIl tutor del alumno coordinar4 la elaboracion del informe, solicitando del
profesorado afectado y, en su caso, del orientador del centro, la informacion y
documentacion precisa, dando traslado del mismo al director del centro.

5. El director del centro, a la vista del informe anterior, resolvera en el plazo de tres
dias lectivos contados desde la presentacién de la reclamacién, y comunicara por escrito
a los padres o tutores legales del alumno la ratificacion o modificacion, razonada, de la
decisién adoptada, lo cual pondra fin a la reclamacion en el centro docente.

6. Si, tras el proceso de reclamaciéon, procediera la modificacion de alguna
calificacién final de curso, o bien, de la decision de promocién adoptada, el secretario del
centro insertara en las actas, en el expediente académico y en el historial académico del
alumno la oportuna diligencia visada por el director del centro.

Articulo 37. Procedimiento de reclamacion ante la direccién provincial de
educacion.

1. Cuando los padres o tutores legales del alumnado estén en desacuerdo con la
resolucion de la direccion del centro sobre la reclamacion presentada, podran solicitar
por escrito a la direccidén del centro, en el plazo de dos dias lectivos desde la notificacion
de la citada resolucion, que su reclamacion sea elevada al titular de la direccion
provincial de educacion.

2. El director del centro remitirhd el expediente de la reclamacion al titular de la
direccién provincial de educacion, en el plazo no superior a dos dias lectivos desde la
recepcion de la citada solicitud.

3. El expediente incorporara copia de las actas de las sesiones de evaluacion, los
informes elaborados en el centro, copia de la reclamacion presentada ante el centro, la
resolucién del director del centro, las copias de los instrumentos de evaluacion que
justifiquen las decisiones derivadas del proceso de evaluacion del alumnado y, en su
caso, las nuevas alegaciones del reclamante y el informe, si procede, del director acerca
de las mismas.

4. El titular de la direccion provincial de educacion, en el plazo de diez dias habiles a
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informe elaborado por el area de inspeccion educativa, adoptara la resolucién pertinente,
gue sera motivada y notificada a los padres o tutores legales del alumnado y al director
del centro.

5. En el caso de que la reclamacion sea estimada se insertaran las diligencias
oportunas en los documentos de evaluacion.

6. En el caso de que la reclamacion sea desestimada, los padres o tutores legales del
alumnado podréan interponer recurso de alzada en el plazo de un mes, a contar desde el
dia siguiente al de la notificacion, ante el Delegado Territorial de la Junta de Castilla y
Ledn de la provincia correspondiente, cuya decision pondra fin a la via administrativa.

Articulo 38. Reclamacién en centros privados. (Excluidos)

Seccién 42 DOCUMENTOS OFICIALES DE EVALUACION Y OTROS INFORMES
Articulo 39. Documentos oficiales de evaluacion.

1. De acuerdo con la disposicion adicional cuarta del Real Decreto 126/2014, de 28
de febrero, por el que se establece el curriculo basico de la Educacion Primaria, los
documentos oficiales de evaluacion son el expediente académico, las actas de
evaluacion, los documentos de evaluacién final de etapa y de tercer curso de educacion
primaria, el informe indicativo del nivel obtenido en la evaluacion final de etapa, el
historial académico, y en su caso el informe personal por traslado.

El historial académico, y en su caso el informe personal por traslado, se consideran
documentos basicos para garantizar la movilidad del alumnado por todo el territorio
nacional.

2. Los documentos oficiales de evaluacion seran visados por el director del centro y
llevaran las firmas autégrafas de las personas que corresponda en cada caso. Junto a
las mismas constara el nombre y los apellidos del firmante, asi como la referencia al
cargo o a la atribucién docente.

3. En los documentos oficiales de evaluacién deberé figurar siempre la referencia a la
norma que establece el curriculo de la educacion primaria en la Comunidad de Castilla y
Ledn que se aplique.

4. Los resultados de la evaluacién se expresaran en los términos Insuficiente (IN)
para las calificaciones negativas, Suficiente (SU), Bien (Bl), Notable (NT), o
Sobresaliente (SB) para las calificaciones positivas. Dichos términos iran acompafnados
de una calificacibn numérica, sin emplear decimales, en una escala de uno a diez, con
las siguientes correspondencias:

Insuficiente: 1, 2, 30 4.

Suficiente: 5.

Bien: 6.

Notable: 7 u 8.

Sobresaliente: 9 6 10.

5. A aquellos alumnos que al finalizar 6° curso de educacion primaria hayan obtenido
una calificaciébn de sobresaliente en algun area, y hayan demostrado un rendimiento
académico excelente se les podra otorgar una mencion honorifica.
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Se concedera dicha mencion en cada area a uno de cada 20 alumnos matriculados en
6° curso, o fraccion igual o superior a 10. Si el numero de alumnos es inferior a 20 solo
se podra conceder a un alumno.

6. La nota media de las calificaciones numéricas obtenidas en cada una de las areas
sera la media aritmética de las calificaciones de todas ellas, redondeada a la centésima
mas proxima y en caso de equidistancia a la superior.

7. Los documentos oficiales de evaluacion y sus procedimientos de validacion podran
ser sustituidos por sus equivalentes realizados por medios electrénicos, informaticos o
telematicos, en los términos que establezca la consejeria competente en materia de
educacion, siempre que quede garantizada su autenticidad, integridad, conservacion, y
se cumplan las garantias y los requisitos establecidos por la Ley Organica 15/1999, de
13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, por la Ley 11/2007, de
22 de junio, de acceso electronico de los ciudadanos a los servicios publicos, y por la
normativa que las desarrolla.

8. La cumplimentacion y custodia de los historiales y expedientes académicos, asi
como el archivo de estos ultimos, corresponde a los centros docentes y sera
supervisada por la Inspeccion educativa.

Articulo 40. Expediente académico.

1. En el expediente académico figuraran, junto a los datos de identificacion del centro
y los datos personales del alumno, la fecha de apertura y numero de expediente, la
informacion relativa al proceso de evaluacion con las calificaciones obtenidas, las
propuestas de promocion y, segun corresponda, las medidas de refuerzo educativo
(RE), adaptacion curricular significativa (ACS) o programa de ampliacién (PA) para las
areas que lo precisen.

2. Al expediente académico se adjuntaran, cuando proceda, los datos recogidos en
los documentos de la evaluacién individualizada del tercer curso y final de etapa, y los
informes psicopedagdgicos y médicos y, en su caso, la propuesta contenida en el
dictamen de escolarizacion asi como cualquier otro documento que se considere
necesario incluir.

3. El expediente académico se ajustara en su contenido al modelo que figura en el
Anexo Il de la presente orden y cumplird con lo establecido en el Real Decreto 4/2010,
de 8 de enero, por el que se regula el Esquema Nacional de Interoperabilidad en el
ambito de la Administracion Electronica.

4. Las direcciones provinciales de educacion proveeran las medidas adecuadas para
la conservacion o traslado de los expedientes académicos en el caso de supresion del
centro.

Articulo 41. Actas de evaluacion final.

1. Las actas de evaluacion se extenderan al finalizar cada uno de los cursos de la
etapa y se cerraran al término del periodo lectivo. Comprenderan la relacion nominal del
alumnado que compone el grupo junto con los resultados de la evaluacion de las areas y
las decisiones sobre promocién y permanencia.

2. Cuando se hayan adoptado medidas de refuerzo educativo o adaptacion curricular
significativa, se hara constar esta circunstancia, para las areas que lo hayan precisado,
con el término «RE» 0 «ACS», respectivamente, segun corresponda.
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3. Los resultados de evaluacién del alumnado con necesidades educativas
especiales con adaptacion curricular significativa se realizara respecto a los objetivos,
contenidos y criterios de evaluacion incluidos en la misma.

4. La evaluacion del alumnado de altas capacidades intelectuales con un programa
de aceleracibn en una o mas é&reas en la que se impartan contenidos curriculares
correspondientes a un curso superior al que se encuentra matriculado se realizara
respecto a los objetivos, contenidos y criterios de evaluacion indicados en el mismo y se
expresara en los mismos términos que con caracter general acompafiado de «PA»
(Programa de Ampliacién).

5. Las actas de evaluacion seran firmadas por el tutor del grupo y llevaran el visto
bueno del director del centro. Su custodia y archivo corresponde a los centros docentes.
Las direcciones provinciales de educacion proveeran las medidas adecuadas para su
conservacion o traslado, en el caso de supresion del centro.

6. Las actas de evaluacion se ajustaran en su contenido a los modelos que figuran en
el Anexo IV de la presente orden.

7. Una vez cerradas las actas de evaluacion final y a partir de los datos consignados
en las mismas, centro elaborard un informe con los resultados estadisticos segun el
modelo informatizado que se determine. Una vez generados dichos informes se remitira
una copia en papel a la direccion provincial de educacién para su supervision por la
inspeccion educativa.

Articulo 42. Informe de evaluacién final de etapa.

1. Al concluir la educacion primaria, el maestro tutor cumplimentara el informe de
evaluacion final de etapa, segun el modelo establecido en el Anexo V, para cada uno de
los alumnos en el que se recoja el grado de adquisicion de los objetivos de la etapa, el
grado de desarrollo de las competencias, el nivel de adquisicion de los aprendizajes de
las diferentes areas, los resultados de la evaluacion individualizada de sexto curso y
aquellos otros aspectos considerados relevantes en el proceso de formacion del alumno.

2. Cuando el alumno que finaliza la etapa cambie de centro para cursar la educacion
secundaria obligatoria, el informe de evaluacion final de etapa se remitira junto con la
copia del Historial Académico, al inicio del siguiente curso académico, al centro donde el
alumno continde sus estudios.

Articulo 43. Historial académico de educacion primaria.

1. El historial académico de educacion primaria es el documento oficial que refleja los
resultados de la evaluacion y las decisiones relativas al progreso académico del
alumnado a lo largo de la etapa y tiene valor acreditativo de los estudios realizados.

2. Recogera los datos identificativos del alumno, las areas cursadas en cada uno de
los afios de escolarizacion, los resultados de la evaluacion en cada curso, las decisiones
sobre promocion y permanencia, la media de las calificaciones obtenidas en cada una
de las areas, el nivel obtenido en la evaluacién final de educacién primaria, la
informacion relativa a los cambios de centro, las medidas curriculares y organizativas
aplicadas, y las fechas en que se han producido los diferentes hitos.

3. El historial académico sera cumplimentado segun el modelo del anexo VI de la
presente orden y llevara el visto bueno del director del centro.

e —
78
PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO _CURSO 2021-22



B Junta de CEIP “JORGE MANRIQUE” |
&H castilla y Leon PALENCIA

Podra efectuarse la impresion mecanica de los registros asentados en el historial
académico, siempre que se garantice la autenticidad y la fiabilidad de los datos
contenidos en el mismo.

4. Tras finalizar la etapa, el historial académico se entregara a los padres, madres o
tutores del alumno, y se enviara una copia del mismo junto con el informe indicativo del
nivel obtenido en la evaluacion final de etapa, al centro de Educacion Secundaria en el
que el alumno prosiga sus estudios, a peticion de dicho centro. Esta actuacion se
reflejard en el correspondiente expediente académico.

5. Cuando el alumno se traslade a otro centro sin haber finalizado la etapa, el centro
de origen remitira al de destino, y a peticion de éste, copia del historial académico y el
informe personal por traslado. El centro receptor abrird el correspondiente expediente
académico al que trasladard los datos académicos de cursos anteriores. La
matriculacion adquirird caracter definitivo una vez recibida la copia del historial
académico.

Articulo 44. Informacion alas familias.

1. El tutor, después de cada una de las sesiones trimestrales de evaluacion previstas
en el articulo 27.4., o cuando las circunstancias lo aconsejen, confeccionara un informe
con el resultado del proceso de aprendizaje del alumno que sera entregado a los padres
o tutores legales. Dicho informe recogerd las calificaciones obtenidas en cada area asi
como informacién sobre el rendimiento escolar, integracion socioeducativa y las medidas
generales de apoyo y refuerzo educativo previstas.

2. Al final de cada curso escolar, el ultimo informe trimestral a los padres o tutores
legales, ademas de lo sefialado en el apartado anterior, incluira el grado de adquisicion
de las competencias y la decision de promocion al curso o etapa siguiente. En los cursos
de 3°y 6° se incluira el resultado obtenido en la evaluacién individualizada.

Articulo 45. Informe personal por traslado.

1. Cuando un alumno se traslade a otro centro sin haber concluido alguno de los
cursos de la educacion primaria, se consignara en un informe personal que recoja
aquella informacién que resulte necesaria para la continuidad del proceso de
aprendizaje.

2. El informe personal por traslado contendra, al menos, las calificaciones de las
evaluaciones realizadas, la aplicacion, en su caso, de medidas de apoyo, refuerzo
educativo, programa de ampliacibn o adaptaciones curriculares, y cuantas
observaciones se consideren oportunas acerca del progreso general del alumno.

3. El informe ser& elaborado y firmado por el tutor, con el visto bueno del director, a
partir de los datos facilitados por los maestros responsables de las diferentes areas
cursadas por el alumnado.

LA EVALUACION DOCENTE
A continuacion presentamos una tabla sobre qué aspectos realizar la evaluacion

de la practica docente respecto a las competencias docentes.
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Competencia 1. Grado de actualizacion de conocimiento del drea que impartes para llevar a cabo

cientifica la practica docente

Competencia 2. ElPlan de Accion Tutorial responde a las necesidades de los alumnos.

. intra e 3.  Explicas a los alumnos/as los criterios de evaluacion y calificacion

22 S 4.  Controlas la asistencia y puntualidad de los alumno

Competencia | 5. Planificas las clases teniendo en cuenta las caracteristicas del grupo y los criterios
didactica didacticos

6. Planteas la clase comun ritmo de progresién adecuado y con tiempo suficiente
para realizar |as distintas actividades.

7. Tienes en cuenta los recursos personales y materiales necesaritos en la
programacion de tus clases

8.  Manejas un registro donde anotas los acuerdos de las reuniones con las familias.

9. Las Programaciones Didacticas las utilizo como instrumento de planificacion

10. Realizas una evaluacion inicial para saber los conocimientos de los alumnos sobre
cada unidad y detectar sus deficiencias.
11. Corriges los trabajos de los alumno con ellos para favorecer la auto- evaluacion

12. Manejas un registro de seguimiento de los alumno7as donde se recoge sus trabajo

13. Planificas y utilizas criterios claros en de cada momento de la evaluacion

14. Pones en practica diferentes medidas para motivar a los alumnos

15. Partes de los conocimientos previos e interés de los alumnos cuando planificas la
ubD

16. Las estrategias metodoldgicas que utilizas contribuyen a desarrollar las
competencias basicas.

17. Tienes en cuenta la metodologia propuesta en las programaciones didacticas

18. Utilizas diferentes técnicas de agrupamiento y dindmicas de grupo dependiendo
de las actividades

19. Aplicas medidas de apoyo, a partir de la evaluacién inicial. A los alumno que las
precisen

20. Utilizas diversas estrategias metodoldgicas adaptadas a los intereses y
caracteristicas de los alumnos.

21. Grados los procedimientos de evaluacion, para facilitar el logro de objetivos,
valores y planes de centro.

22. Potencias la colaboracién y el trabajo en equipo con tus compafieros.

Competencia 23. El equipo directivo informa a la comunidad educativa de los fines, objetivos,

organizativa y valores y planes de centro.

de gestion 24. El equipo directivo reconoce, analiza y tiene en cuenta las necesidades y

expectativas de la comunidad educativa, fomentando la participacion de la misma.

25. El centro organiza e incorpora actividades de formacion que te permitan mejorar
tus competencias profesionales.

26. El Proyecto Educativo contribuye al cumplimiento de los objetivos del centro.

27. A la hora de elaborar la PGA tienes en cuenta las caracteristica del grupo y las
necesidades de la Comunidad Educativa

28. El Plan de atencién a la Diversidad se adapta a las necesidades de nuestros
alumos.

29. Los recursos humanos son adecuados a las necesidades del centro

30. Los recursos materiales son suficientes para llevar a cabo mi labor educativa

31. Valora | grado de equipamiento y utilizacién de los recursos materiales del centro

32. El Centro aporta espacios adecuados que permitan distintos agrupamientos seglin
las actividades a realizar.

33. Mi horario ofrece periodos sin alumnos/as que me permiten planificar y organizar
mi labor educativa.

34, Lasinstalaciones son adecuadas para las necesidades de la comunidad educativa

35. El equipamiento didactico de las aulas se adapta al desarrollo de la actividad
docente y consecucion de objetivos.

36. La organizacion y la supervision del transporte escolar es adecuada las
necesidades de los alumnos.

37. Elespacio de atencion a familias es adecuado.
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38. Los horarios de centro se adaptan a las necesidades de las familias y los alumnos.
39. Sigues el protocolo de actuacion seguido en el PAD.

40. Cocones el protocolo de actuacion ante situaciones conflictivas y cumplimentas el
registro de incidencias cuando es preciso.

Competencia | 41. Cocones el RRIy aplicas las normas de convivencia del Centtro.

en gestion de la | 42. _El plan de Convecina responde a las necesidades de la Comunidad Educativa

convivencia 43. Fomentas el respecto y la colaboracion entre los alumno

44, Intervienes de manera adecuada e inmediata ante situaciones conflictivas

45, Existe dentro del aula una normativa clara para los alumno

Competencia | 46. Participas regularmente en las distintas actividades del centro.

entrabajoen |47. Valoraelgrado de relacion y coordinacion con el EOEP

equipo 48. Grado de satisfaccion con las reuniones del claustro de profesores

49. Teimplicas y comprometes en los proyectos llevados a cabo en el centro

50. Planifico mi actividad educativa de forma coordinada con el resto del profesorado
del grupo-aula

51. Existe colaboracion con el EOEP para adoptar medidas relacionadas con la
atencion a la diversidad

52. Colaboras y te coordinas con el profesorado de apoyo y refuerzo educativo para
desarrollar actividades de atencidn a la diversidad

53. Potencias la colaboracion y el trabajo con tus compafieros

Competencia | 54. Realizas actividades de formacion e innovacion

eninnovaciony |55. Realizas actividades de formacion e innovacion
mejora 56. El Plan de lectura se revisa, evalua y se adapta a las necesidades de la Comunidad
Educativa.

57. La memoria anual es un instrumento eficaz para detectar las areas de mejora y
consolidad aspectos positivos de los distintos procesos.

58. Utilizas los criterios del centro para decidir junto con el equipo docente, la
evaluacion y promocion de los alumnos.

59. Valoras y registras el grado de adquisicion de las competencias basicas.

60. Plantea una nueva planificacion de la UD de acuerdo a los resultados obtenidos en
la evaluacion.

Competencia | 61. Utilizola Biblioteca del centro como recurso de apoyo a la lectura
comunicativa y
lingiiistica
Competencia | 62. Utilizas los recursos TIC como instrumento y/o complementos a tu accion docente.
digital (TIC) 63. Integras, adoptas y utilizas las nuevas tecnologias en el aula.

64. Las acciones formativas impartidas siguen la linea de favorecer la mejora de los
recursos y herramientas de los que dispone el centro.

65. Maneja contenidos multimedia libros digitales, plataformas...

66. Utiliza las TIC en sus principales procedimientos de gestion académica: listados,
listas de registro, boletines de notas, control de asistencia, actas de evaluacion,
adaptaciones curriculares, servicios de orientacion, gestion de tutorias.

67. Aplica las TIC en sus principales procedimientos de gestion administrativa:
planificaciones, examenes, programaciones, reuniones padres...

Competencia 68. Informas a las familias al comienzo de curso de la programacion y evaluacion que

social- se vaa llevar a lo largo del mismo.
relacional 69. Elgrado de satisfaccion de trabajar en este Centro

70. Elambiente y clima de trabajo es agradable y motivador.

71. La comunicacion con las familias y otros sectores de la comunidad educativa es
abierta y fluida.

72. Grado de reconocimiento de tu labor por parte de la comunidad educativa.
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4.4, EVALUACION INDIVIDUALIZADA

La Evaluacién Individualizada esté regulada por la Administracion educativa en los

(e

cursos de 3°y 6° de Educacion Primaria para todo el alumnado.

En la Evaluacion Individualizada de tercero, la cual es prescriptiva, tendra un
caracter censal y se comprobara el grado de dominio de las destrezas, capacidades y
habilidades en expresién y comprension oral y escrita, célculo y resolucion de problemas
en relacion con el grado de adquisicion de la competencia en comunicacion linglistica y
de la competencia matematica.

Al finalizar el sexto curso de Educacion Primaria, de forma muestral, podra
realizarse una evaluacion final individualizada a todos los alumnos y alumnas, en la que
se comprobara el grado de adquisicién de la competencia en Comunicacion linguistica,
de la Competencia matematica y de las Competencias basicas en ciencia y tecnologia,
asi como el logro de los objetivos de la etapa.

Las EVALUACIONES INDIVIDUALIZADAS estan reguladas en la legislacion

actual del modo siguiente:

Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa.

Ochenta y nueve. El articulo 144 queda redactado de la siguiente manera:
«Articulo 144. Evaluaciones individualizadas.

1. Los criterios de evaluacion correspondientes a las evaluaciones individualizadas indicadas en los articulos
20.3, 21, 29 y 36 bis de esta Ley Organica seran comunes para el conjunto del Estado.

En concreto, las pruebas y los procedimientos de las evaluaciones indicadas en los articulos 29 y 36 bis se disefaran
por el Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte, a través del Instituto Nacional de Evaluacion Educativa. Dichas
pruebas seran estandarizadas y se disenaran de modo que permitan establecer valoraciones precisas y
comparaciones equitativas, asi como el seguimiento de la evolucion a lo largo del tiempo de los resultados
obtenidos.

La realizacion material de las pruebas corresponde a las Administraciones educativas competentes. Las pruebas
seran aplicadas y calificadas por profesorado del Sistema Educativo Espaiiol externo al centro.

Reglamentariamente se regulara el procedimiento de revision de los resultados de las evaluaciones.
2. Las Administraciones educativas podran establecer otras evaluaciones con fines de diagnostico.

3. Las autoridades educativas estableceran las medidas mas adecuadas para que las condiciones de realizacion
de las evaluaciones individualizadas se adapten a las necesidades del alumnado con necesidades educativas
especiales.»

Noventa. El apartado 2 del articulo 147 queda redactado de la siguiente manera:

«2. Los resultados de las evaluaciones que realicen las Administraciones educativas seran puestos en
conocimiento de la comunidad educativa mediante indicadores comunes para todos los centros docentes espanoles,
sin identificacion de datos de caracter personal y previa consideracion de los factores socioecondémicos y
socioculturales del contexto.

El Gobierno establecera las bases para la utilizacion y acceso publico de los resultados de las evaluaciones, previa
consulta a las Comunidades Autoénomas.

El Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte publicara periédicamente las conclusiones de interés general de las
evaluaciones efectuadas por el Instituto Nacional de Evaluacion Educativa en colaboracion con las Administraciones
educativas, y dara a conocer la informacion que ofrezca periddicamente el Sistema Estatal de Indicadores de la
Educacion. En concreto, se publicaran los resultados de los centros docentes segun indicadores educativos comunes
para todos los centros docentes espanoles, sin identificacion de datos de caracter personal.»
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3. Los centros docentes realizaran una evaluacion individualizada a todos los alumnos y alumnas al
finalizar el tercer curso de Educacion Primaria, segun dispongan las Administraciones educativas, en la
que se comprobara el grado de dominio de las destrezas, capacidades y habilidades en expresion y
comprension oral y escrita, calculo y resolucién de problemas en relacién con el grado de adquisicion de la
competencia en comunicacion linglistica y de la competencia matematica.

De resultar desfavorable esta evaluacion, el equipo docente debera adoptar las medidas ordinarias o
extraordinarias mas adecuadas. Estas medidas se fijaran en planes de mejora de resultados colectivos o
individuales que permitan solventar las dificultades, en colaboracion con las familias y mediante recursos
de apoyo educativo.

4. Al finalizar el sexto curso de Educacion Primaria se realizara una evaluacion final individualizada a
todos los alumnos y alumnas, en la que se comprobara el grado de adquisicion de la competencia en
Comunicacién linglistica, de la Competencia matematica y de las Competencias basicas en ciencia y
tecnologia, asi como el logro de los objetivos de la etapa. Dicha evaluacién se realizara de acuerdo con
las caracteristicas generales de las pruebas que establezca el Gobierno, previa consulta a las
Comunidades Autbnomas.

Para la evaluacion se utilizardn como referentes los criterios de evaluacion y estandares de aprendizaje
evaluables que figuran en los anexos | y Il a este real decreto. El resultado de la evaluacion se expresara
en los siguientes niveles: Insuficiente (IN) para las calificaciones negativas, Suficiente (SU), Bien (BI),
Notable (NT), o Sobresaliente (SB) para las calificaciones positivas.

El nivel obtenido por cada alumno o alumna se hara constar en un informe, que sera entregado a los
padres, madres o tutores legales y que tendra caracter informativo y orientador para los centros en los que
los alumnos y alumnas hayan cursado sexto curso de Educacion Primaria y para aquellos en los que
cursen el siguiente curso escolar, asi como para los equipos docentes, los padres, madres o tutores
legales y los alumnos y alumnas. El nivel obtenido serd indicativo de una progresion y aprendizaje
adecuados, o de la conveniencia de la aplicaciébn de programas dirigidos al alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo o de otras medidas.

Las Administraciones educativas podran establecer planes especificos de mejora en aquellos centros
publicos cuyos resultados sean inferiores a los valores que, a tal objeto, hayan establecido. En relacién
con los centros concertados se estara a la normativa reguladora del concierto correspondiente.

ORDEN EDU519/2014.
Articulo 31. Evaluaciones individualizadas.

1. Los centros docentes realizaran una evaluacion individualizada al alumnado al finalizar el tercer curso de
educacioén primaria, segln disponga la consejeria competente en materia educativa.

Esta evaluacion comprobara el grado de dominio de las destrezas, capacidades y habilidades en expresion y
comprension oral y escrita, calculo y resolucion de problemas en relacion con el grado de adquisicion de la
competencia en comunicacion lingliistica y de la competencia matematica.

De resultar desfavorable, el equipo docente debera adoptar las medidas ordinarias o extraordinarias mas
adecuadas. Estas medidas se fijaran en planes de refuerzo y mejora de resultados colectivos o individuales que
permitan solventar las dificultades, en colaboracién con las familias y mediante recursos de apoyo educativo. En su
caso, los planes de refuerzo y mejora se desarrollaran a lo largo de los cursos 4.° y 5.° de la etapa.

2. Al finalizar el sexto curso de educacién primaria se realizara una evaluacion final individualizada a todo el
alumnado segun se establezca de acuerdo con el articulo 21 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion,
en la que se comprobara el grado de adquisicion de la competencia en comunicacion lingiistica, de la competencia
matematica y de las competencias basicas en ciencia y tecnologia, asi como el logro de los objetivos de la etapa.

Para la evaluacion se utilizaran como referentes los criterios de evaluacion y estandares de aprendizaje
evaluables que figuran en los Anexos | y Il del Real Decreto 126/2014, de 28 de febrero, por el que se establece el
curriculo basico de la Educacién Primaria.

El nivel obtenido por cada alumno se hara constar en un informe, que sera entregado a los padres, madres o
tutores legales y que tendra caracter informativo y orientador para los centros en los que el alumnado haya cursado
sexto curso de educacion primaria y para aquellos en los que cursen el siguiente curso escolar, asi como para los
equipos docentes, los padres, madres o tutores legales y el alumnado. El nivel obtenido sera indicativo de una
progresion y aprendizaje adecuados de los alumnos, de la necesidad de refuerzo en alguna de las materias si los
resultados han sido negativos, o de la conveniencia de la aplicacion de programas dirigidos al alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo o de otras medidas.
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3. El resultado de las evaluaciones establecidas en los anteriores apartados 1y 2 se expresaran en los siguientes
niveles: Insuficiente (IN) para las calificaciones negativas, Suficiente (SU), Bien (Bl), Notable (NT), o Sobresaliente
(SB) para las calificaciones positivas.

4. La consejeria competente en materia de educacion podra establecer planes especificos de mejora en aquellos
centros pUblicos cuyos resultados sean inferiores a los valores que, a tal objeto, se hayan establecido. En relacion
con los centros concertados se estara a la normativa reguladora del concierto correspondiente.

5. Los resultados de las evaluaciones podran hacerse publicos por la consejeria competente en materia de
educacion, sin identificacion de datos de caracter personal y previa consideracion de los factores socioeconémicos y
socioculturales del contexto de los centros.

6. Se estableceran las medidas mas adecuadas para que las condiciones de realizacion de las evaluaciones se
adapten a las necesidades del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo.

4.5. LA CONCRECCION DEL CURRICULO
ESTABLECIDO Y SU TRATAMIENTO TRANSVERSAL

El aprendizaje de los contenidos transversales pretende conseguir las siguientes
finalidades:

1. Localizar y valorar los aspectos justos e injustos de la realidad cotidiana y de las
normas vigentes.

Disefar formas de vida mas justas en el plano personal y social.

3. Elaborar autbnoma, racional y democraticamente los principios generales de valor
gue ayuden a enijuiciar la realidad de forma critica y con justicia.

4. Facultar a los jovenes para adquirir comportamientos coherentes con las normas
elaboradas por ellos mismos y con las dadas por la sociedad democraticamente,
buscando la justicia y el bienestar social.

Las lineas de intervencion de los diferentes contenidos transversales son las

siguientes segun RD 126/2014, Art. 10: Elementos transversales:

1. En algunas de las asignaturas de cada etapa, la comprension lectora, la expresion oral y
escrita, la comunicacion audiovisual, las Tecnologias de la Informaciéon y la Comunicacion, el
emprendimiento y la educacion civica y constitucional se trabajaran en todas las asignaturas.

2. Se fomentara la calidad, equidad e inclusion educativa de las personas con discapacidad, la
igualdad de oportunidades y no discriminacion por razén de discapacidad, medidas de
flexibilizacion y alternativas metodologicas, adaptaciones curriculares, accesibilidad universal, disefno
para todos, atencion a la diversidad y todas aquellas medidas que sean necesarias para conseguir que el
alumnado con discapacidad pueda acceder a una educacion educativa de calidad en igualdad de
oportunidades.

3. Se fomentara el desarrollo de los valores que fomenten la igualdad efectiva entre hombres y
mujeres y la prevencion de la violencia de género, y de los valores inherentes al principio de
igualdad de trato y no discriminacion por cualquier condicién o circunstancia personal o social.
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Se fomentara el aprendizaje de la prevencion y resolucion pacifica de conflictos en todos los ambitos
de la vida personal, familiar y social, asi como de los valores que sustentan la libertad, la justicia, la
igualdad, el pluralismo politico, la paz, la democracia, el respeto a los derechos humanos y el rechazo a
la violencia terrorista, la pluralidad, el respeto al Estado de derecho, el respeto y consideracion a las
victimas del terrorismo y la prevencion del terrorismo y de cualquier tipo de violencia.

La programacion docente debe comprender en todo caso la prevencion de la violencia de género, de la
violencia terrorista y de cualquier forma de violencia, racismo o xenofobia, incluido el estudio del
Holocausto judio como hecho historico.

Se evitaran los comportamientos y contenidos sexistas y estereotipos que supongan discriminacion.

4. Se fomentara las medidas para que el alumnado participe en actividades que le permita
afianzar el espiritu emprendedor y la iniciativa empresarial a partir de aptitudes como la creatividad,
la autonomia, la iniciativa, el trabajo en equipo, la confianza en uno mismo y el sentido critico.

5. Se adoptaran medidas para que la actividad fisica la dieta equilibrada formen parte del
comportamiento infantil. A estos efectos, dichas Administraciones promoveran la practica diaria de
deporte y ejercicio fisico por parte de los alumnos y alumnas durante la jornada escolar, en los términos
y condiciones que, siguiendo las recomendaciones de los organismos competentes, garanticen un
desarrollo adecuado para favorecer una vida activa, saludable y autonoma. El disefio, coordinacion y
supervision de las medidas que a estos efectos se adopten en el centro educativo, seran asumidos por el
profesorado con cualificacion o especializacion adecuada en estos ambitos.

6. En el ambito de la educacién y la seguridad vial, las Administraciones educativas incorporaran
elementos curriculares y promoveran acciones para la mejora de la convivencia y la prevencion de los
accidentes de trafico, con el fin de que el alumnado conozca sus derechos y deberes como usuario de las
vias, en calidad de peaton, viajero y conductor de bicicletas, respete las normas y sefales, y se
favorezca la convivencia, la tolerancia, la prudencia, el autocontrol, el didlogo y la empatia con
actuaciones adecuadas tendentes a evitar los accidentes de trafico y sus secuelas.

4.5.1. OBJETIVOS GENERALES DE ETAPA DE
EDUCACION INFANTIL POR AREAS:

1- Conocimiento de si mismo y autonomia personal.
= Adquirir progresivamente autonomia en sus actividades habituales.
= Aceptar las frustraciones y los fracasos y aprender de los errores.
= Construir una imagen positiva y ajustada de si mismo, y desarrollar capacidades
afectivas hacia si mismo y los demas.
2- Lenguaje: Comunicacion y Representacion.
= Desarrollar habilidades comunicativas en diferentes lenguajes y formas de
expresion, que sean capaces de comprender los mensajes que le comunican los
demas y que puedan expresar sus necesidades, intereses y sentimientos.
3- Conocimiento del entorno.
= Relacionarse con los demas y adquirir progresivamente pautas elementales de
convivencia y relacion social, con especial atencion a la igualdad, asi como

ejercitarse en la resoluciéon pacifica de conflictos.
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= Observar y explorar su entorno natural y social, a través de salidas al entorno, al
barrio y al medio natural cercano, desarrollando actitudes de cuidado al medio

natural.

4.5.2. OBJETIVOS GENERALES DE ETAPA DE
EDUCACION PRIMARIA POR AREAS:

Area del Conocimiento del Medio:

La ensefianza del Conocimieto del Medio en esta etapa tendra como objetivo el
desarrollo de las siguientes capacidades:

1. Adquirir y utilizar correctamente de forma oral y escrita el vocabulario especifico del
area que permita el desarrollo de la lectura comprensiva a través de textos
cientificos, histéricos y geograficos.

2. Conocer y valorar la importante aportacion de la ciencia y la investigacion para
mejorar la calidad de vida y bienestar de los seres humanos.

3. Comportarse de acuerdo con los habitos de salud y cuidado personal que se derivan
del conocimiento del cuerpo humano, mostrando una actitud de aceptacion y respeto
por las diferencias individuales (edad, sexo, caracteristicas fisicas, personalidad).

4. Adquirir y desarrollar habilidades sociales que favorezcan la participacién en
actividades de grupo adoptando un comportamiento responsable, constructivo y
solidario, y respetando los principios basicos del funcionamiento democratico.

5. Reconocer y apreciar la pertenencia a grupos sociales, étnicos y culturales con
caracteristicas propias, valorando las semejanzas y diferencias con otros grupos, la
pertenencia a una sociedad intercultural que rechaza cualquier tipo de violencia y
discriminacion, asi como el respeto a los Derechos Humanos.

6. Analizar algunas manifestaciones de la intervencién humana en el medio, prestando
especial atencion a Castilla y Leon, valorandola criticamente y adoptando un
comportamiento en la vida cotidiana de defensa y recuperacion del equilibrio
ecoldgico.

7. ldentificar los principales elementos del entorno natural, social y cultural, resaltando
los de Castilla y Ledn, analizando su organizacién, sus caracteristicas e interacciones
y progresando en el dominio de &mbitos espaciales cada vez mas complejos.

8. Reconocer en el medio natural, social y cultural cambios y transformaciones
relacionados con el paso del tiempo, e indagar algunas relaciones de simultaneidad y
sucesion para aplicar estos conocimientos a la comprension de otros momentos
histéricos, subrayando la aportacion de Castilla 'y Ledn.

9. Conocer y valorar el patrimonio natural, histérico y cultural de Espafa y de Castilla y
Ledn, respetando su diversidad y desarrollando la sensibilidad artistica y el interés
por colaborar activamente en su conservacion y mejora.
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10.Interpretar, expresar y representar hechos, conceptos y procesos del medio natural,
social y cultural mediante codigos numeéricos, graficos, cartograficos y otros.

11.1dentificar, plantearse y resolver interrogantes y problemas relacionados con
elementos significativos del entorno, utilizando estrategias de busqueda y tratamiento
de la informacion, formulacion de conjeturas, puesta a prueba de las mismas,
exploracion de soluciones alternativas y reflexion sobre el propio proceso de
aprendizaje.

12.Planificar y realizar proyectos, dispositivos y aparatos sencillos con la finalidad de
conocer las caracteristicas y funciones de algunas maquinas, utilizando el
conocimiento de las propiedades elementales de algunos materiales, sustancias y
objetos.

13. Utilizar las tecnologias de la informacion y la comunicacion para obtener informacion
y como instrumento para aprender y compartir conocimientos, valorando su
contribucion a la mejora de las condiciones de vida de todas las personas.

Area de Educacion Artistica:

La ensefianza de la Educacion artistica en esta etapa tendra como objetivo el desarrollo
de las siguientes capacidades:

1. Indagar en las posibilidades del sonido, la imagen y el movimiento como elementos
de representacién y comunicacion y utilizarlas para expresar ideas y sentimientos,
contribuyendo con ello al equilibrio afectivo y a la relacion con los demas.

2. Aprender a expresar y comunicar con autonomia e iniciativa emociones y vivencias a
través de los procesos propios de la creacion artistica en su dimension plastica y
musical.

3. Explorar y conocer materiales e instrumentos diversos y adquirir codigos y técnicas
especificas de los diferentes lenguajes artisticos para utilizarlos con fines expresivos
y comunicativos.

4. Aplicar los conocimientos artisticos en la observacién y el andlisis de situaciones y
objetos de la realidad cotidiana y de diferentes manifestaciones del mundo del arte y
la cultura para comprenderlos mejor y formar un gusto propio.

5. Mantener una actitud de busqueda personal y colectiva, articulando la percepcion, la
imaginacion, la indagacion y la sensibilidad y reflexionando a la hora de realizar y
disfrutar de diferentes producciones artisticas.

6. Conocer algunas de las posibilidades de los medios audiovisuales y las tecnologias
de la informacion y la comunicacion en los que intervienen la imagen y el sonido, y
utilizarlos como recursos para la observacion, la busqueda de informacion y la
elaboracién de producciones propias, ya sea de forma autbnoma o en combinacién
con otros medios y materiales.

7. Conocer y valorar diferentes manifestaciones artisticas del patrimonio cultural de
Castilla y Leon y de otros pueblos, colaborando en la conservacion y renovacion de
las formas de expresion de nuestra Comunidad.
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8. Valorar el enriqguecimiento que supone el intercambio con personas de diferentes
culturas que comparten un mismo entorno.

9. Desarrollar una relacion de autoconfianza con la produccion artistica personal,
respetando las creaciones propias y las de los otros y sabiendo recibir y expresar
criticas y opiniones.

10.Realizar producciones artisticas de forma cooperativa, asumiendo distintas funciones
y colaborando en la resolucién de los problemas que se presenten para conseguir un
producto final satisfactorio.

11.Conocer algunas de las profesiones de los diferentes ambitos artisticos,
interesandose por las caracteristicas del trabajo de los artistas, en particular los que
realizan su trabajo en nuestra Comunidad, y disfrutando como publico en la
observacion de sus producciones.

12.Iniciarse en la practica de un instrumento.

Area de Educacion Fisica;

La ensefianza de la Educacion fisica en esta etapa tendra como objetivo el desarrollo de
las siguientes capacidades:

1. Conocer y valorar su cuerpo y la actividad fisica como medio de exploracion y
disfrute de sus posibilidades motrices, de relacién con los demas y como recurso
para organizar el tiempo libre.

2. Apreciar la actividad fisica para el bienestar, manifestando una actitud responsable
hacia uno mismo y las demas personas y reconociendo los efectos del ejercicio
fisico, de la higiene, de la alimentacion y de los habitos posturales sobre la salud.

3. Utilizar sus capacidades fisicas, habilidades motrices y su conocimiento de la
estructura y funcionamiento del cuerpo para adaptar el movimiento a las
circunstancias y condiciones de cada situacion.

4. Asimilar, elegir y aplicar principios y reglas para resolver problemas motores y actuar
de forma eficaz y autbnoma en la practica de actividades fisicas, deportivas y
artistico-expresivas.

5. Regular y dosificar el esfuerzo, llegando a un nivel de autoexigencia acorde con sus
posibilidades y la naturaleza de la tarea. Desarrollar actitudes de tolerancia y respeto
a las posibilidades y limitaciones de los demas.

6. Utilizar los recursos expresivos del cuerpo y el movimiento, de forma estética y
creativa, comunicando sensaciones, emociones e ideas.

7. Participar en actividades fisicas compartiendo proyectos, estableciendo relaciones de
cooperacion para alcanzar objetivos comunes, resolviendo mediante el dialogo los
conflictos que pudieran surgir y evitando discriminaciones por caracteristicas
personales, de género, sociales y culturales.

8. Conocer y valorar la diversidad de actividades fisicas, ludicas y deportivas como
elementos culturales, mostrando una actitud critica tanto desde la perspectiva de
participante como de espectador.
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9. Realizar actividades en el medio natural, de forma creativa y responsable, que
tengan bajo impacto en el ecosistema, conociendo el valor del medio natural y la
importancia de contribuir a su conservacion, proteccion y mejora.

10.Conocer y valorar la diversidad de actividades fisicas, danzas, juegos y deportes
populares y/o tradicionales y los entornos en que se desarrollan, especialmente en
las modalidades autéctonas de la Comunidad, participando en su recuperacion,
mantenimiento y conservacion.

11.Desarrollar la iniciativa individual y el habito de trabajo en equipo, aceptando las
normas y reglas que previamente se establezcan.

12.Buscar e intercambiar informacion, haciendo uso de las tecnologias de la informacion
y la comunicacion como recurso de apoyo al area.

Area de Educacion Social y Civica:

La ensefianza de la Educacién social y civica en esta etapa tendrd como objetivo el
desarrollo de las siguientes capacidades:

1. Desarrollar el autoconocimiento y el afan de superacion.

2. Desarrollar la autoestima y la afectividad en sus relaciones con los demas, asi como
una actitud contraria a la violencia, los estereotipos y prejuicios.

3. Mostrar respeto por las costumbres y modos de vida de poblaciones distintas a la
propia, en lo que tengan de enriquecedor.

4. Conocer y apreciar los valores y normas de convivencia y aprender obrar de acuerdo
con ellas.

5. Identificar y rechazar situaciones de quiebra de la convivencia, de injusticia y de
discriminacion.
6. Desarrollar habilidades emocionales, comunicativas y sociales para actuar con

autonomia en la vida cotidiana y participar activamente en las relaciones de grupo,
mostrando actitudes generosas y constructivas.

7. Reconocer algunos de los derechos humanos recogidos en las declaraciones
universales, asi como las libertades que recoge la Constitucion espafiola y los
derechos de la infancia.

8. Describir la organizacién, la forma de eleccion y las principales funciones de algunos
organos de gobierno del municipio, de las Comunidades Auténomas y del Estado.
Identificar los deberes mas relevantes asociados a ellos.

9. Conocer y respetar las normas basicas que regulan la circulacion, especialmente
aquéllas que tienen que ver con la seguridad.

Area de Lengua Castellana:

La enseflanza de la Lengua castellana y literatura en esta etapa tendra como objetivo el
desarrollo de las siguientes capacidades:
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Comprender discursos orales y escritos en los diversos contextos de la actividad
escolar, social y cultural, y analizarlos con sentido critico.

N

Expresarse oralmente y por escrito de forma adecuada a los diferentes contextos de
la actividad escolar, social y cultural, para satisfacer las necesidades de
comunicacion, y explorando cauces que desarrollen la sensibilidad, la creatividad y la
estética.

3. Conocer y apreciar la realidad plurilingiie de Espafia como muestra de riqueza y
diversidad cultural.

4. Valorar la importancia del castellano como lengua espafiola oficial del Estado y por
su proyeccién universal, y, en particular, como lengua de cultura de nuestra
Comunidad.

5. Participar en diversas situaciones de comunicacién, aplicando las reglas basicas de
los intercambios comunicativos, tomando conciencia de los propios sentimientos,
ideas, opiniones y conocimientos, y respetando los de los demas.

6. Utilizar, en situaciones relacionadas con la escuela y su actividad, las diversas clases
de escritos mediante los que se produce la comunicacion con las instituciones
publicas o privadas.

7. Usar los medios de comunicacion social, las tecnologias de la informacion y la
comunicacion, y los diferentes recursos bibliograficos, para obtener, interpretar y
valorar informaciones y opiniones diferentes.

8. Utilizar las destrezas basicas de la lengua eficazmente, en la actividad escolar, tanto
para buscar, recoger y procesar informacién, como para escribir textos propios del
ambito académico.

9. Leer con fluidez y entonacion adecuadas, comprendiendo distintos tipos de textos
adaptados a la edad, y utilizando la lectura

10.como medio para ampliar el vocabulario y fijar la ortografia correcta.

11.Utilizar la lectura como fuente de placer y de informacion, considerarla como un
medio de aprendizaje y de enriquecimiento personal, y aproximarse a obras
relevantes de la tradicion literaria para desarrollar habitos lectores.

12.Comprender textos literarios de géneros diversos adecuados en cuanto a tematica y
complejidad discursiva, e iniciarse en los conocimientos de las convenciones
especificas del lenguaje literario.

13.Apreciar el valor de los textos literarios populares y de autor, en particular de las
producciones castellanas y leonesas, por lo que suponen de tradicion cultural.

14.Usar los conocimientos sobre la lengua y las normas de uso linguistico del castellano
actual para hablar y escribir de forma adecuada, coherente y correcta, cuidando la
estructura del texto, la ortografia, la caligrafia, el orden y la limpieza, y para
comprender textos orales y escritos.

15. Analizar las propias producciones para conceptualizar los conocimientos linguisticos
adquiridos, y utilizar una terminologia basica gramatical en las actividades de
interpretacion y composicion textuales.
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16.Reflexionar sobre los diferentes usos sociales de las lenguas para evitar los
estereotipos linguisticos que suponen juicios de valor y prejuicios de todo tipo.

Area Lengua Extranjera —Inglés:

La ensefianza de la Lengua extranjera en esta etapa tendr4 como objetivo el desarrollo
de las siguientes capacidades:

1. Escuchar y comprender mensajes en interacciones verbales variadas, utilizando las
informaciones transmitidas para la realizacion de tareas concretas relacionadas con
Su experiencia.

2. Reconocer y utilizar las estrategias basicas de comunicacion (verbal y no verbal) y
las normas sociales que rigen la participacion en tareas que requieran intercambios
orales.

3. Expresarse e interactuar oralmente en situaciones habituales de comunicacion,
siguiendo el guion de intervencion adecuado a los discursos y utilizando
procedimientos verbales y no verbales, adecuados al texto y la situacion concreta, y
adoptando una actitud respetuosa y de cooperacion.

4. Planificar, organizar y escribir textos diversos con finalidades variadas y estructura
adecuada a los diferentes tipos de discurso, utilizando diferentes soportes y fuentes
de informacion.

5. Leer de forma comprensiva textos de diversa tipologia relacionados con sus
experiencias e intereses, extrayendo informacion general y especifica de acuerdo
con una finalidad previa, con el fin de desarrollar su autonomia y disfrute en la
lectura.

6. Aprender a utilizar con progresiva autonomia todos los medios a su alcance,
incluidas las tecnologias de la informacién y la comunicacion, para obtener
informacion y para comunicarse en la lengua extranjera.

7. Valorar la lengua extranjera, y las lenguas en general, como medio de comunicacion
y entendimiento entre personas de procedencias y culturas diversas y como
herramienta de aprendizaje de distintos contenidos.

8. Manifestar una actitud receptiva y de confianza en la propia capacidad de
aprendizaje y de uso de la lengua extranjera reflexionando y valorando los progresos
realizados en su competencia comunicativa mediante la autoevaluacién y el contraste
de sus adquisiciones con los niveles de referencia europeos.

9. Utilizar los conocimientos y las experiencias previas con otras lenguas para una
adquisicibn mas rapida, eficaz y autbnoma de la lengua extranjera a través de la
reflexion sobre las estrategias que le son mas eficaces y validas para desarrollar su
capacidad de aprender a aprender.

10.1dentificar aspectos fonéticos, de ritmo, acentuacion y entonacion, asi como
estructuras linglisticas y aspectos Iéxicos de la lengua extranjera y usarlos como
elementos basicos en la comunicacion.
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Area de Matematicas:

La ensefianza de las Matematicas en esta etapa tendra como objetivo el desarrollo de
las siguientes capacidades:

1. Utilizar el conocimiento matematico para comprender, valorar y producir
informaciones y mensajes sobre hechos y situaciones de la vida cotidiana y
reconocer su caracter instrumental para otros campos de conocimiento.

2. Reconocer situaciones de su medio habitual para cuya comprension o tratamiento se
requieran operaciones elementales de calculo, formularlas mediante formas sencillas
de expresion matematica o resolverlas utilizando los algoritmos correspondientes,
valorar el sentido de los resultados y explicar oralmente y por escrito los procesos
seguidos.

3. Apreciar el papel de las matematicas en la vida cotidiana, disfrutar con su uso y
reconocer el valor de actitudes como la exploracién de distintas alternativas, la
conveniencia de la precision o la perseverancia en la busqueda de soluciones, vy el
esfuerzo e interés por su aprendizaje.

4. Conocer, valorar y adquirir seguridad en las propias habilidades mateméticas para
afrontar situaciones diversas que permitan disfrutar de los aspectos creativos,
estéticos o utilitarios, y confiar en sus posibilidades de uso.

5. Elaborar y utilizar instrumentos y estrategias personales de calculo mental y medida,
asi como procedimientos de orientacién espacial, en contextos de resolucién de
problemas, decidiendo, en cada caso, las ventajas de su uso y valorando la
coherencia de los resultados.

6. Utilizar de forma adecuada los medios tecnolégicos tanto en el calculo como en la
busqueda, tratamiento y representacion de informaciones diversas, asi como para la
ampliacion de los contenidos matematicos y su relacién con otros de las distintas
areas del curriculo.

7. ldentificar formas geométricas del entorno natural y cultural, utilizando el
conocimiento de sus elementos y propiedades para describir la realidad y desarrollar
nuevas posibilidades de accion.

8. Ultilizar técnicas elementales de recogida de datos para obtener informacion sobre
fendmenos y situaciones de su entorno; representarla de forma grafica y numérica y
formarse un juicio sobre la misma.

9. Plantear y resolver problemas matematicos utilizando los procedimientos adecuados
de célculo, medida, estimacion y comprobacion de resultados.

10.Inventar y formular problemas matematicos utilizando de forma l6gica y creativa la
comunicacion oral y la expresion escrita en un castellano correcto.

11.Utilizar el lenguaje propio del campo cientifico con precision y, en particular, emplear
adecuadamente el lenguaje matematico para identificar relaciones y conceptos
aprendidos y para comprender y nombrar otros nuevos.

12.Comprender la necesidad de la argumentacion mediante razonamientos logicos en el
estudio y utilizacién de las Matematicas.
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13.Desarrollar estrategias de comprension lectora en los mensajes transmitidos por los
textos escritos utilizados en el area.

Area de Religion Catolica:

La ensefanza de la Religion Catdlica en esta etapa tendra como objetivo el desarrollo de
las siguientes capacidades:

1. Reconocer a los fundadores y algunos elementos distintivos de las grandes religiones
vigentes, en su respuesta a las preguntas basicas sobre el sentido de la vida y el
compromiso de los creyentes.

2. Conocer la Biblia, su estructura y sentido, identificando algunos textos basicos como
Palabra de Dios.

3. Descubrir la accién de Dios en la naturaleza y en la persona, como fundamento y
fuente de los valores basicos del ser humano.

4. ldentificar algunos personajes fundamentales de la Historia de la Salvacion y sus
respuestas de fe, descubriendo el valor central de la persona de Jesucristo y la
respuesta de fe de la Virgen Maria.

5. Valorar la novedad del amor de Dios que nos salva del pecado y de la muerte, por su
Hijo Jesucristo y a través de la vida y accion salvifica de la Iglesia, Cuerpo de Cristo.

6. ldentificar el significado de algunos acontecimientos, formulaciones, expresiones y
textos basicos del mensaje cristiano, que faciliten la comprension de la vida del
Espiritu Santo, en el mundo y en la Iglesia.

7. ldentificar la Iglesia en sus manifestaciones, conocer la presencia de Dios y su gracia
en los sacramentos, y el servicio eclesial prestado por los apdstoles y sus sucesores.

8. Comprender y distinguir el sentido sagrado, festivo, cultural y celebrativo de las
fiestas y sus ritos en las religiones monoteistas, relacionandolas con los aspectos
culturales y celebrativos de la liturgia.

9. Analizar la jerarquia de valores, actitudes y normas que conforman el ser cristiano, y
aplicarlos a las distintas situaciones de la vida.

10.Valorar que la fe cristiana implica asumir responsabilidades, conocer y comprender la
raiz y el sentido de la accion y del compromiso cristiano, y mantener una actitud de
tolerancia y respeto ante los sistemas éticos de las distintas religiones.

11.Conocer, valorar y respetar el patrimonio religioso, artistico y cultural, que se
manifiesta a través del lenguaje simbdlico e icénico de la arquitectura, pintura,
literatura, musica y liturgia, como expresion de la fe catélica y de otras religiones.

12.Descubrir que el destino eterno del hombre empieza aqui como don que surge de la
victoria de Cristo sobre la muerte.
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4.5.3. LAS COMPETENCIAS DEL CURRICULO:
Las competencias del curriculo se hayan establecidas en la normativa actual y
estan desarrolladas y adaptadas a las necesidades de nuestro centro y nuestro

alumnado en cada una de las Programaciones Didacticas.

ORDEN EDU 519/2014. Articulo 10. Competencias del curriculo.

1. De acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2. del Real Decreto 126/2014, de 28 de febrero, por el que se
establece el curriculo basico de la Educacion Primaria, las competencias del curriculo seran las siguientes:

a) Comunicacion lingtiistica.

b) Competencia matematica y competencias basicas en ciencia y tecnologia.

c) Competencia digital.

d) Aprender a aprender.

e) Competencias sociales y civicas.

f) Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor.

g) Conciencia y expresiones culturales.

2. La descripcion de las relaciones entre las competencias, los contenidos y los criterios de evaluacion de la
educacion primaria seran las establecidas de conformidad con la disposicion adicional trigésima quinta de la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

3. Para una adquisicion eficaz de las competencias y para el desarrollo efectivo del curriculo, los centros
docentes disefaran actividades de aprendizaje integradas que permitan al alumnado avanzar hacia los resultados de
aprendizaje de mas de una competencia al mismo tiempo.

4. Se potenciara el desarrollo de todas las competencias y, en particular, de las competencias de comunicacion
lingliistica, competencia matematica y competencias basicas en ciencia y tecnologia.

e
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5. REVISIONES Y MODIFICACIONES DE
DOCUMENTOS DE CENTRO

Este Proyecto Educativo, al ser un documento inacabado y participativo,
consensuado como expresion de nuestra organizacion y gobierno, deberé ser revisado
al final de cada curso académico, realizando un andlisis de la intenciones educativas
plasmadas en el mismo, intentado valorar el grado de idoneidad de cada uno de sus
apartados, para incorporar, en su caso, las modificaciones e innovaciones que proceda.

Los criterios de revisidn se orientardn hacia el compromiso democratico de sus
miembros, al proceso facilitador de opiniones y de la convivencia, a su adecuacion al
marco legal, y en cuanto que defina la organizacién escolar y la toma de decisiones.

El mecanismo evaluador, que posibilita la reflexion a la Comunidad Educativa
seguira el siguiente proceso:

» La revision de este documento se realizara anualmente.

» Las modificaciones se realizaran antes de finalizar el primer trimestre del curso
académico correspondiente.

» El Equipo Directivo proporciona los criterios generales de revision.

» Los representantes de los diferentes colectivos formulan propuestas de cambio.

» El Equipo Directivo analiza las nuevas formulaciones y las incorpora al Proyecto.

= El Consejo Escolar, revisa y analiza las innovaciones y valora el nuevo Proyecto
Educativo.

= Eldirector aprueba el documento.
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ANEXOS

v" ANEXO [: Reglamento de Régimen Interior.

v' ANEXO II: Plan de Convivencia.

v" ANEXO III: Propuesta Curricular del Centro.

v" ANEXO |V: Propuesta pedagoégica de Educacion Infantil.
v" ANEXO V: Plan de atencién a la diversidad.

v" ANEXO VI: Programas dirigidos a fomentar la igualdad de oportunidades
y la inclusién de personas con discapacidad.

v'  ANEXO VII: Plan de Acciéon Tutorial.

v ANEXO VIII: Plan de Evaluacion del proceso de ensefianza y de la
practica docente.

v" ANEXO IX: Directrices para el fomento de la igualdad entre hombres y
mujeres.

v ANEXO X: Compromisos y criterios de formalizacion de acuerdos entre

el centro y las familias.

v ANEXO XI: Medidas de coordinacioén con la etapa educativa anterior y
posterior.

v ANEXO XII: Coordinacion con los servicios sociales y educativos del
municipio y otras instituciones.

v" ANEXO XIII: Proyecto de Autonomia.

v" ANEXO XIV: OTROS PLANES EDUCATIVOS.
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